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Degerli Hemsehrilerim,

2025 yih, sehrimiz igin sadece fiziksel bir degisim degil, ayni zamanda gelecege dair kurdugumuz
hayallerin somutlagtigi bir déniim noktasi oldu. Goreve geldigimiz ilk giinden bu yana, attigimiz her
adimda "insani yasat ki devlet yasasin" diisturuyla, Turhal’imizin her bir sokagina, her bir hanesine
dokunmay ilke edindik.

Hazirladigimiz bu 2025 Yili Faaliyet Raporu, yalnizca rakamlardan ve tablolardan ibaret bir belge
degildir; bu rapor, siz kiymetli hemsehrilerimize verdigimiz sozlerin tutuldugunun, kaynaklarimizin
verimli kullanilmasinin ve seffaf belediyecilik anlayisimizin bir kanitidir.

Gegtigimiz bir yil igerisinde:

* Modern Sehircilik: Altyapidan istyapiya, Yesilirmak’in gehresini degistiren projelerden yeni sosyal

alanlara kadar sehrimizin estetik ve fonksiyonel degerini artirdik.

* Dijital ve Kiiltiirel Miras: Sehrimizin hafizasini korumak adina sanayi tarihimizin simgelerini dijital
diinyaya tasiyarak gegmisle gelecek arasinda koprii kurduk.

* Ekonomik Canlilik: Yerel kalkinmayi destekleyen projelerimiz ve yeni ticari alanlarimizla Turhal’s
bolgenin ¢ekim merkezi haline getirme yolunda dev adimlar attik.

Bizler, bu sehre sadece hizmet etmiyor, ayni zamanda bir aidiyet duygusunu giliglendiriyoruz.
Miihendislik disipliniyle planladigimiz, vizyoner bir bakis agisiyla yonettigimiz her projemizde temel

onceligimiz: ¢ocuklarimizin daha huzurlu, genglerimizin daha umutlu, yashlarimizin ise daha konforlu
bir Turhal’da yasamasidir.

Bu basar1 hikayesinde emegi gecen tiim belediye ¢alisanlarimiza, meclis iiyelerimize ve her zaman
yammizda hissettiimiz siz degerli halkimiza tesekkiirii bir borg bilirim. 2026 yilinda da aym azim ve

kararhlikla, ortak akil ve sevgiyle Turhal’imizi daha ileriye tagiyacagiz.

Saygilarimla,

Mehmet ERDEM URAL

Turhal Belediye Baskani

TURHAL BELEDIYESI 2025
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1. BOLUM GENEL BILGILER
A-MISYON ve VIZYON

Turhal Belediyesi Misyonu

“Yeni Bir TURHAL” hedefiyle, belediye hizmetlerini; ¢agdas, katilimei, degisim ve gelisime
acik, insan odakli ¢alisma anlayisiyla hareket edip; sosyal ve ekonomik projelerle zenginlestirerek, adil,
hizh ve Kkaliteli bir sekilde sunmaktir.”

Turhal Belediyesi Vizyon

* Olgiilebilir ve gercekgi hedefleri olan, tarihi ve kiiltiirel varliklarina, dogal ve beseri
kaynaklarima sahip ¢ikmus, ilge halkinin degerlerine saygili. bélgesinde lider bir belediye olmak ™

Kalite Hedeflerimiz ise;

Hizmet ettigimiz Turhal lilari ¢agin gereklerine uygun, yonetim anlayisi ve bakis agist ile hizmet
etmek. Yonetimi halkimizla birlikte gergeklestirmek: Giiler yiizlti, anlavish, dinleyen ve sorunlart ¢dzen
bir hizmet anlayisim1 kabul etmek.“Hi¢ bir mazeretin basarinin yerini tutmayacagi” ilkesine inanmis
olmak. Hizmet Kalitesini korumak ve viikseltmek ve Turhal ‘1 “huzur ve giiven igerisinde yasayan
insanlarin sehri” yapmak temel hedeflerimizdendir. Halkimizin sosyal ve kiiltiire] yasaminda farkhilik ve
giizellik saglamak iizere modern sehir i¢in gerekli olan ¢alismalari yiiriitmekte ve ydremizdeki tiim yerel
yonetimlere 6rnek olacak faaliyetlere imza atmaya devam etmektedir.

B-Girev Ve Sorumluluklar

Belediyenin yetki ve sorumluluklari 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirligii giren 5393 sayili Belediye Kanunun 14 ve 15. maddelerinde belirtilmektedir.

Belediyenin girev ve sorumluluklar
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla:

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
cevre sagligi, temizlik ve Kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor: sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen
belediveler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

Okul dncesi egitim kurumlar agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarmim yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varhklan ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her
tiirlii amatdr spor kargilasmalar diizenler, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin basari gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odiil verebilir. Gida bankacihid: yapabilir.

Belediyve, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gbrev ve hizmetleri de yapar veya yaptinir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde ncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasl,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki
alani belediye sinirlarimi kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gbtiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklhidir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan
MADDE 15.- Beledivenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ger¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek. Gergek ve tiizel kisilerin
faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek. Ozel kanunlari geregince
belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak: vergi,
resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek. Toplu tasima yapmak: bu amagla otobiis, deniz
ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmas: ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak. Mahalli miisterek nitelikteki
hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan smirlar igerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde
sinirli ayni hak tesis etmek. Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gre yat
limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
actlmasina izin vermek. Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek. Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faalivetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida digi mallarn yoksullara
vermek. Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi isyerlerini, eglence verlerini, halk sagh@ina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak: hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastinlmig petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satig
yerlerini belirlemek: bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri
almak. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri verler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bilyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damgtayin goriisii ve i¢isleri
Bakanhigmin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.
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il smirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 galismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
I¢isleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin beledive hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet
malina karsi sug islemis sayilir. 2886 say1li Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsthigi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri,
sartlt bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

C-TDAR!ZYE ILISKIN BILGILER
C-1-FiZIKSEL YAPI
A-Hizmet Birimleri

Belediyemiz'in gorev ve hizmet ve faaliyetleri llgemiz Celal Mahallesi Cumhuriyet Caddesine
bulunan hizmet binamizda yiiriitilmektedir. Bunun yaninda hizmet sunulan mekanlarda mevcut olup
toplamda 9 mekanda hizmet ve faaliyet icra edilmektedir.

HIZMET BIRIMLERIMIZ

1 HIZMET BINASI 1
2 EK HIZMET BINASI |
3 MAKINE IKMAL PARKI — ITFAIYE BINASI 1
5 KONSERVATUAR 1

TOPLAM 5
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C-2-ORGUT YAPISI

Muhtarhict fer
- Musdark
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C-3-BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARIMIZ

Belediyemizde Sistem odasinda toplam 4 Server ile kesintisiz hizmet vermektedir. Belediyemizde
bunlari her tiirlii elektrik kesilmesi ve dalgalanmasina karsi koruyan 1 Adet 15 KVA gii¢ kaynag ile Bilgi
Islem Merkezi sistem odasi desteklenmektedir.

Envanter Listesi asagida ¢ikarilmistir.

: . PERSONEL
MASA USTU LCD PRt : FOTOKOPI NOKTA
BILGISAYAR | MONITOR DlzusTd TARCH JAbLata MAKINESI VURUSLU T.AKI :
CIHAZI
141 161 27 62 1 5 15 5
PLOTER GU¢ 2 MODEM 15 :
YAZICI KAYNAGI | SERVER SWITCH ACCES POINT PROJEKSIYON .MODEM SCANNER
2 14 5 12 9 3 16 7
POS ETIKET F
JABLEL CIHAZI MAKINESI RlkS
13 12 2 3

C-4- INSAN KAYNAKLARI

PERSONEL

MEMUR

ISCl

SOZLESMELI

696 KHK

KOCAKAVAK

iS YERI HEKIMI

C-5-SUNULAN HIZMETLER

22.02.2007 tarih ve 26442 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve
Bagl kuruluslar ve Mahalli Idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina iliskin
yonetmelik”Hiikiimleri Dogrultusunda Belediyemiz 18 miidiirliikten olugmaktadir.

YAZI ISLERI MUDURLUGU

1
2 FEN ISLERi MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

(F5]

4

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

ISLETME MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

PARK BAHCE MUDURLUGU

Ol oeel =1 v wun

ITFAIYE MUDURLUGU
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10 SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

11 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

12 |HUKUK ISLERI MUDURLUGU

13 |BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

14 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

15 MEZARLIKLAR MUDURLUGU

16 MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

17 |iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

18 | AFET ISLERI MUDURLUGU

C-6-iC YONETIM VE KONTROL SISTEMI

Beledive yonetim organlarimi Belediye Meclisi, Beledive Enciimeni ve Belediye Baskan
olusturur.

Belediye Meclisi

Turhal Beledivesi Meclisi 25 iiveden olusmaktadir. 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayih
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliigii giren 5393 sayih Belediye Kanunun 17 ve 18. maddelerinde
Belediye Meclisinin gérev ve yetkileri belirtilmigtir.

Belediye meclisinin giorev ve yetkileri sunlardir

a) Stratejik plan ile yatirnm ve galigma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
dleiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarmayapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il gevre diizeni
planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

€) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde smirlhi ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler igin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Turhal Beledive Meclisi

a) Biitge ig¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tdbi ortaklhiklar kurulmasma veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

b) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.
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¢) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerinisegmek.

d) Norm kadro c¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarimin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

e) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

f) Meydan, cadde. sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

¢) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina. kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

h) Yurt i¢indeki ve Igisleri Bakanhiginin izniyle yurt digindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsihikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasmna: ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

i) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
j) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklar: kararabaglamak.

k) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine kararvermek.

r) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.
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BELEDIYE MECLIS UYELERIMIizZ

.,

Murat ONAL Yalcin CETIN Rutkay ANTAG Hiilya BENLI
CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi

Kutay ONAROK Necati HAKAN Duran AVCU Ahmet KILIC
CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi

F

"Kemal KOCABAS
CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi CHP Meclis Uyesi

Ozgiir ASLAN

Oznur TURK

Ozay CINAR

Giines DEGERLIYURT
CHP Meclis Uyesi
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—
AK PARTI
Adalet ve Kallkinma Partisi Meclis Uyeleri

Irfan ERCIYAS Rasim YEGEN Sefa OZMEN Yusuf Basri CAP
AK Parti Meclis Uyesi  AK Parti Meclis Uyesi  AK Parti Meclis Uyesi AK Parti Meclis Uyesi

Samil SOLMAZ  Bekir PARAY
AK Parti Meclis Uyesi AK Parti Meclis Uyesi
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Milliyet¢i Hareket Partisi Meclis Uyeleri

Hayri HUY Omer CELIK Mehmet AYDEMIR Tolga KAYA
MHP Meclis Uyesi ~ MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi ~ MHP Meclis Uyesi

BAGIMSIZ MECLIS UYELERI

Duran GEDER Yusuf SERT
MHP Meclis Uyesi MHP Meclis Uyesi



BELEDIYE ENCUMENI

Turhal Belediyesi Enciimeni 5 kisiden olusmaktadir. Belediye Baskan1 Enclimene Baskanlik
etmektedir. Diger 4 iiyeden 2 tanesi biirokrat diger 2 tanesi de Beledive Meclisi tarafindan se¢ilen
dyelerdir.

13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliigii giren 5393
sayth Belediye Kanunun 33 ve 34. Maddelerinde Belediye Enciimeninin gérev ve vyetkileri
belirtilmistir.

Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak veuygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleriarasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan beledive uyusmazliklarinm anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢
yili gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agihs ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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2-2025 YILI YAZI iSLERI MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

Turhal Belediye Baskanlhigi Yaz lsleri Midirliigi'niin 2025 yihina ait faaliyetlerini
kapsayan faaliyet raporudur .Arz ederim.
2.1 Genel Bilgiler

2.1.1. Misyon ve Vizyon

Miidiirliigiimiiz is ve islemlerini kanun, yénetmelik, tiiziik, genelge vb.kararlar dogrultusunda hizli,
seffaf ve gercekei bir sekilde yapmak ve Turhal Belediye Bagkanligi kamu tiizel kisiliginin ilgemizde
ve ilimizde en giizel sekilde temsil edilmesi igin ¢aligmalar yiirlitmek,vatandasimizin
baskanhigimizdan memnun olmast i¢in miidiirligimiizii ilgilendiren hususlara daha fazla 6zen
gostermektir.

2.1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Miidiirliigiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 48. maddesinde siralanan miidiirliiklerden olup,
belediyenin karar organlari olan belediye meclisi ve belediye enciimeninin tiim toplantilarinin
yasalara uygun ve diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak baslica gorevidir. Belediyemize dig
kurum ve kuruslardan gelen vazilar ile vatandaslardan gelen dilekgelerin kayd: ve ilgili birimlere
sevkinin saglanmasindan sorumludur. Ayni zamanda evlendirme islemleri de miidiirligiimiizce
viiriitiilmektedir.

2.1.3. Birime liskin Bilgiler

2.1.3.1. Fiziksel Yap
Miidiirltigiimiiz belediyemiz ana hizmet binasimn 1.katinda Miidiirlik Makami, Yazi Isleri
Servisi, Dis Hizmet Binasinda Evlendirme Memurlugu olmak {izere hizmet vermektedir.

2.1.3.2. Orgiit Yapisi
Miidiirliigiimiiz Yazi Isleri Servisi ve Evlendirme Memurlugu birimlerinden olusmaktadr.

2.1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde mevcut meri mevzuat, mesleki yaymlar ve bilgisayar teknolojisinden
yararlanilmaktadur.

2.1.3.4. insan Kaynaklan
Miidiirligiimiizde 657 sayili yasaya tabi 3 memur, 4857 sayili yasaya tabi 1 Daimi Ig¢i, 696
KHK. 6 Personel ile gbrev yapmaktadir.

2.1.3.5. Sunulan Hizmetler

2.2. Yaz Isleri Servisinin Sundugu Hizmetler
Meclis Faaliyetleri, Enciimen Faaliyetleri ve Yazi Isleri, Evlendirme Memurlugu olmak
iizere 4(Dort) bolimden olusmaktadir.

2.2.1. Meclis Faaliyetleri

Meclise havale edilen evraklari kayda almak. yasaya uygun olarak meclis toplantilarimi ve
giindemini ilan etmek, meclis iiyelerine ve ilgili kurumlara davetiyeleri teblig etmek, giindem
hazirlamak, gerekli raporlar1 yazmak, alinan kararlan yazip ilgili mercilerde tasdik ettirmek,
kararlar ilgili dairelere gondermek ve ilan etmek gorevlerini yerine getirir.

Turhal Belediye Meclisi 2025 yilinda 11 olagan ve 1 olmak iizere toplam 12 kez meclis
toplantist yapmusg, bu toplantilarda alinan 198 adet meclis karari usuliine gére yazilarak yerine
getirilmek iizere ilgili birimlere ve miilki makama génderilmistir.
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2.2.2. Enciimen Faaliyetleri
Turhal Belediye Enciimeni Onceden belirlendigi lizere haftada bir giin olagan toplanti
yapmaktadir. Mudirliigiimtiz Enclimene havale edilen evraklan kayda almak, toplanti
glindemini hazirlamak, alinan kararlari mevzuata uygun yazilip imzalatildiktan sonra ilgili
birimlere géndermektedir.

Turhal Belediye Enciimeni 2025 yilinda 58 toplanti yapmis olup: bu toplantilarda giindeme
gelen 338 konu miizakere edilerek karara baglanmistir. Alinan kararlar yasalara ve usuliine
uygun yazilmis, gerekleri yapilmak tizere ilgili birimlere gonderilmistir.

2.2.3. Yazi isleri Faaliyetleri

Bagkanlik makaminca ¢ikarilan genelge ve tamimleri hazirlamak, baskanlik
yvazigsmalarim yapmak, baskanliga hitaben verilen onergeler hakkinda ilgili dairelerden bilgi
almak ve gerekli cevabi yazmak, baskanlik¢a yetki verilen konulari sonuca ulagincaya kadar
takip etmek gorevlerini yerine getirir. 2025 wyilinda diger kurumlardan evraklarin
kayitlari, havaleleri ve zimmetleri saglanmak suretiyle ilgili birimlere génderilmis ve takipleri
yapilmisur. Belediyemizden diger resmi kurum ve 6zel sahislara yazilar génderilmis. bu
yazilarin vazimi imza isleri, kayit ve zimmetleri yapilarak sonuglari takip edilmistir.
Vatandaslardan gelen dilekgeler ilgili birimlere havaleleri yapilmis ve kayit islemleri
yapilmistir.

2025 Yih Yazi Isleri Evrak Raporu asagida ¢ikanlmustir;

Turhal Belediye Baskanligi Gelen Evrak Raporu : 10092Adet Evrak
Turhal Belediye Baskanlig1 Gelen Dilek¢e Raporu (Fiziksel) : 6275 Adet Evrak
Yazi Isleri Miidiirliigii Gelen Evrak Raporu : 1000 Adet Evrak
Yazi Isleri Miidiirliigii Giden Evrak Raporu : 495  Adet Evrak

Yukaridaki isler Yaz Isleri Servisi tarafindan yiiriitiilmiigtiir.
2.2.4. Evlendirme Memurlugu Faaliyetleri

e 1 Ocak 2025 Tarihi ve 31 Aralik 2025 Tarihine kadar toplam 483 Adet Nikdh akdi
gergeklestirilmistir.

e Yine 1 Ocak 2025 ve 31 Aralik 2025 Tarihleri arasinda 483 Cifte Uluslar arasi aile
clizdani verilmistir.

e Bu aile ciizdanlari Tokat Deftarhigi’ ndan 1010 TL. Karsihginda alinarak ciftlere aym
ticret karsilifinda verilmistir.

e Yapilan Nikéh akitlerinin tescili memurlugumuz tarafindan yapilmis olup kayit numarasi
422 olan dosya ve her ikiside yabanci olan 2 adet nikah akdinin tescili ile niifus midurligi
tarafindan yapilmistir.

e Memurlugumuz tarafindan 1 adet evlenme izin belgesi verilmistir.

e Memurlugumuz tarafindan bir Tiirk, bir yabanci uyruklu 13, her ikisi de yabanci uyruklu 2
adet nikah akdi gerceklestirmistir.

e Memurlugumuz tarafindan 1.cilt 43 ve 7.cilt 41 sayfadaki Nikah akdi gergeklesmedigi
icin tutanak tutularak iptal edilmistir.

Memurlugumuzun denetimi 24.12.2025 tarihinde niifus mudiirliigii tarafindan yapilmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Yer : Turhal Belediye Baskanhg Yaz Isleri Miidiirliigii
Tarih: 15.02.2026

Yaz Isleri Miidiirii

|

TURHAL BELEDIYESI 2025




3.2025 YILI FEN ISLERI MUDURLUG 2025 YILI FAALIYET RAPORU
3.1. Birim Ydneticinin Sunusu

Miidiirltigiimiiziin 2025 yili sonu itibariyle ( 01/01/2025-31/12/2025 aras1 ) yaptigi
faaliyetler asagida detaylh bir sekilde sunulmugtur. Arz ederim.

3.2. Genel Bilgiler
3.2.1. Misyon ve Vizyon
3.2.1.1. Misyon
Turhal Belediyesinin hizmet iireten birimlerinden Fen isleri Miidiirliigii’niin misyonu,
asagidaki amaglar1 yerine getirmektir.

a- Miicavir alan igerisinde bulunan yol agim giiniin sartlarina gdre en iyi sekle getirmek.

b- Trafik akisinin bulundugu yollarda modern sehirciligin gerektirdigi standartlar: saglamak.

c- Park, yaya yolu, yiiriiyiis yolu. piknik alani gibi sosyal alanlarin olusturulmasini saglamak.

d- Belediyemiz hizmet ve yatinmlarinda ingaat iglerini ihaleden kesin kabule kadar en iyi
sekilde yonetmek.

e- Ilcemizin modern bir sehir goriintiisiinde olmasini saglamak ve korumak.

3.2.1.2. Vizyon
Bolgemizde en iyi olmak Ileri Belediyecilik bilgisi, dinamik ve yetkin kadrosu ile girisimei,
sagduyulu, giizel bir Turhal yaklagimiyla miikemmel hizmetler sunmak.

3.2.2. Yetki, Girev ve Sorumluluklar

flcemiz Fen isleri hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda yasalara yonetmelikler ve ilgili diger
mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkilerin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Baskan Yardimcisina karsida sorumludur,

3.3. Birime lliskin Bilgiler
3.3.1. Fiziksel yap1

Miidiirligiimiiz Belediye Ek Hizmet Binasi, 2. katinda 1 miidiirliik odasi, 6 fen isleri
servisi ve 1 arsiv olmak iizere 8 odada biiro hizmetleri, asfalt santiyesinde plent de sicak
asfalt tiretimi, konkasor ve parke tesisinde micir ile parke, bordiir imalati yapilmaktadir.
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii garajinda 1 Adet Binek Otomobil, 6 Adet Damperli Kamyon,
2 Adet Cift Kabin Kamyonet, 1 Adet Asfalt Robotu, 1 Adet Asfalt Diistiribiitorii, 1 Adet
Paletli Ekskavator, 2 Adet Lastik Tekerlekli Yiikleyici, 2 Adet Kaziyier Yiikleyici, 2 Adet
Greyder, 2 Adet Asfalt Silindiri, 1 Adet Toprak Silindiri, 2 Adet Asfalt Finigeri, 1 Adet Tir
Lobeti ve 3 Adet Traktor ile faaliyet gstermektedir. Mudiirliigimiizce ihtiya¢ dogrultusunda
kiralik is makinesi ¢alistiriimaktadir.

3.3.2. Orgiit Yapisi
Miidiirliigiimiiz 6rgiit yapist miidiir ve bagh biiro elemanlari, sefler, ¢avuslar ve bunlara bagh
iscilerden olugmaktadir.

3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Deneyimli personel, Internet bilgi ag1. yasa ve yonetmelikler, yayinlar ve seminerler.
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3.5. Insan Kaynaklan

Miidiirliigiimiiz 11 memur, (1 yazict ve 7 is¢i olmak fizere) 8 is¢i, toplamda 19 kisi
olup, bunun disinda 696 KHK hizmet alimu ile istihdam edilen 66 personelden olusmaktadir.

3.6. Sunulan Hizmetler

{lgemiz miicavir alaninda yeni imar dahilinde yol, kaldirim, tretuar, asfalt ¢alismasi yapilmasi.
Alt yap1 ¢ahsmasi yapilan yol ve kaldirimlarin tamiratlarimin yapilmasi. Belediyemiz diger
miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda insaat ve makine parki ile yapilacak islerinin Karsilanmas.
Plan ve Proje Miidiirliigiiniin Baskanhk Makami istegi dogrultusunda hazirladigi insaat projelerini
yiiriitmek.

3.7. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Baskanlik Makamina bagh Fen isleri Miidiirliigiince yapilmaktadir.

3.8. Diger Hususlar
3.8.1. Amac ve Hedefler
3.8.2. Birimin Amac ve Hedefleri
Baskanlik Makaminin kanun ve yénetmelikler dogrultusunda yapilmasim istedigi yatirrm ve
hizmetlerin yerine getirilmesi konusunda verimli ve titizlikle ¢alismalar yapmak.

3.8.3. Temel Politikalar Ve Oncelikler

Midiirliigiimiiz gorev alaninda bulunan Belediye hizmetlerini  yerine

Calismalarimizda zaman, ekonomi ve kalite kriterlerini hassasiyetle takip etmek.

getirmek,

3.9. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
3.9.1. Biitge Uygulama Sonuglari
Fen isleri Miidiirliigii 2025 Yili Biitcesi Harcama Tutarlari

Ekonomik Siniflandirma Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Orani
Odenegi (%)
03 Mal ve Hiz.Alim. 82.189.640.36 82.186.820,86 2.819.50 99,99
06 Yatirim Harcamalan 49.026.544,06 49.025.679,07 864,99 99,99
TOPLAM 131.216.184,42 | 131.212.499,93 3.684,49 99,99

3.9.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Belediyemiz biitgesinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢alisma yapilmigtir.

3.9.3. Mali Denetim Sonuclar
Beledivenin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.

3.9.4. Diger Hususlar

Biit¢e uygulamalari esas alinmis, satin almalar ve yvatinmlarin harcamalar biitgenin ilgili fasil
ve maddelerindeki édeneklerden yapilmis olup biitge dis1 harcama yapilmamustir.

3.10. Performans Bilgileri

3.10.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
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a) 2025 Y1l ihaleli Isler

S.No ISIN ADI Sozlesme Bedeli
] Yeni Beledive Sitesi Bodrum Kat Tadilati Insaati 606.333,60.-TL
2 Agirlik Tipi Istinat (Tas Duvar) Yapilmasi 1.596.803.90.-TL
3 Kaldirim ve Yol Diizenleme Insaati 8.664.900,00.-TL
idare Mali Plent-Miks Temel ve Bitiimlii Sicak Karisim Asfalt 2.840.000,00.-TL
4 . ..
Nakli, Serme ve Sikistirma Yapim isi
5 Su Depolari Cevresi Tel Cit Yapimi ve Tadilati Ins. 1.392.643.93.-TL
6 Asfalt Emiilsiyonu Alimi 1.922.140.00.-TL
7 Arag¢ Kiralama Hizmet Alimi 2.255.000.00.-TL
8 Dékme Cimento Alimi 929.400.00.-TL
9 Sofbrsiiz Yakitsiz Is Makinesi Ekskavator ve Damperli Kamyon 4.450.000,00.-TL
Kiralama
10 Hazir Beton Alimi 2.431.000,00.-TL

b) 2025 Y1l Asfalt Parke Bordiir Miktarlari

. I KAPLAMA
ASFALT (TON) BORDUR (mt) PARKE (m?) SATTH ()
14.700 13.493 50.898 62214

3.11. Performans Sonuclar: Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadi@i ig¢in miidiirliigiimiiz performans:
sadece biitce uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

3.11.1. Diger Hususlar
- Belediye personeli ve stok malzemelerle kaldirim, asfalt ve yama ¢alismalart yapilmistir.
- Belediyemize ait parke tesisinde 33.829 m” parke ve 24956 Adet bordiir dokiilmiistiir.
- Su ve Kanalizasyon Miidiirliigli ¢alismalarina makine destegi ve stabilize malzeme destegi
verilmis, ayrica ¢calismalardan sonra zeminin tamirati tarafimizca yapilmistir.
- Kis mevsiminde yollarda kar miicadelesi ve tuzlama ¢aligmalari yapilmaktadir.
- Park ve Piknik alanlari, su pompalarinda 250 adet tasarruf lamba, 150 adet 100 w led
projektdr, 300 mt 3 x 2.5 NYM kablo kullanildi.
- Asevi ve iftar ¢adirinda 220 mt 4 x 10 NY'Y kablo kullanildi, 50 adet 100 w led projektor,
300 mt 3 x 2.5 NYM kablo. 300 mt 3 x 1,5 TTR kablo kullanildi, 100 mt 2 x 1,5 NYY kablo
kullamildi.
- Kule ve Civril Deresi su pompast i¢cin 600 mt 4 x 70 NEYY kablo, 200 mt 2 x 6 kablo, 200
mt4 x I0NYY, 500 mt 3 x 2,5 NYM kablo, 1000 mt CAT6 Data kablosu kullanild:.
- Igme suyu pompalarinda 20 adet 100 w led projektor, 15 adet 30 Kvar Konkansatér, 6 adet
5 Kvar kondansatér, 5 adet motor koruma, 4 adet 100A -250A Termese degisti.
- Ilan cihazlar i¢in 30 adet iinit monte edildi, 40 adet cihaz arizasi yapild:.
- Hacilar Koprii yapimi
- Sehir Mezarhigi Képrii genisletme ¢alismalart
-Cenesizler Tugla Fabrikasi yan1 menfez genisletme gelismasi
- Biilent Ecevit Caddesi perde duvar yapimi
- Yesilirmak kenari sahil yolu beton teras yapimi
- Carsamba Pazari ilave rampa yapimi
- Alparslan Tiirkes Alt Gegit korkuluk yenileme ¢alismas:
- Miiftii Mahallesi Nikah Salonu yapimi
- GOP Mabhallesi Piknik Alani Cegsme yapimi
- Belediye Sitesi Psikolojik Danigsmanlik Merkezi
T
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- Celal Mabhallesi Siis Havuzu yapimi

- Toki Camii ihata duvar1 yapimi

- Millet Bahgesi Ahsap Biife Yapimi

- Tokat yolu Turhal girigi Kivircik Ali, Millet Bahgesi Cahit Atif Kansu resim ¢alismalar.

3.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
3.12.1. Ustiinliikler
Asfalt plentimiz, konkasér, parke tesisi ve tecriibeli teknik personelimiz.

3.12.2. Zayifiklar
Makine parkimizda ekonomik émriinii tamamlayan is makineleri mevecuttur. Yenilenmesi ve
ilave edilmesi gereken is makineleri bulunmaktadir.

3.12.3. Degerlendirme

Belediyemizin maddi imkanlar &lgiisiinde halkimizin modern bir gehirde yasamasini
saglamak i¢in Baskanhk Makaminin planladigi projeleri personellerimizin dzverili ¢alismalan ile
hayata gegirmeye ¢ahisiyoruz.

3.13. Oneri ve Tedbirler

Biinyemizde bulunan arag, gereg, personelle ve diger birimler ile koordineli
¢alismalar yaparak, yapilan hizmetlerin korunmas: ve bu sayede onarnimlara ayirdifimiz para
ve zamanla daha fazla hizmet sunabilmek.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Baskanligi Ergin ERYILMAZ

Tarih:15/02/2026

TURHAL BELEDIYESI 2025



4- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
4.1. Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirltigiimiiziin 2025 yilinda yaptigi faaliyetler asagida detayli bir sekilde
sunulmugtur. Arz ederim.

4.2. Genel Bilgiler

4.2.1. Misyon ve Vizyonumuz
4.2.1.1. Misyon

Imar ve Sehircilik Midiirliigii olarak genel misyonumuz yasanabilir bir kent
olugturmak. imar uygulamalar1 yapmak, ¢arpik yapilasmaya kars: miicadele etmek.

4.2.2. Vizyon

“Kentsel yasam kalitesini. kentgililik bilincini ve hizmet anlayisini ¢agdas seviyeye
¢ikararak oncii bir birim olmaktir”.

4.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
a) Esas Gorevler:

1. Imar uygulamalari ve ¢alismalari
Imar ¢ap1 hazirlanmas:
Insaat ve yap: kullanma ruhsatlan
Tevhid. ifraz. parselasyon. ihdas, yola terk islemleri
Vatandaslara imar ile ilgili bilgi ve belgelerin verilmesi
Vatandaslarin dilekge ve taleplerine cevap verilmesi
Asansor tescil ve denetim islerinin yapilmasi
6306 Sayili yasaya istinaden islemlerin yapilmasi.
4708 sayil1 yap:1 denetim yasasina istinaden islemlerin yapilmasi.

L
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Kamu kurum kuruluslari, diger mudiirliikkler ve vatandaslardan gelen evraklar kayda
almak, sahis ve kurumlara yazili veya cizili olarak Imar Durumu Belgesi diizenlemek, Imar
planlarina gbre evraklari inceleyip Belediye Enclimenine sunmak ve enclimenden c¢ikan
karar ilgili kurumlara géndermek, mdelliflerce hazirlanan projelerin miidiirliige ibrazi
asamasinda tescil islemlerini yapmak, evraklan tamamlanan parsellere Vaziyet Plam
onaylamak, Yikim Ruhsati diizenlemek. Zemin Etiit Raporlar1 ve eklerini inceleyip: Mimari,
Statik ve Tesisat Projelerini kent ve yap: estetigi ve diger mudiirliiklerden alinan evraklar da
gz ontinde bulundurarak ilgili kanun, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda kontrol etmek
ve onaylamak. evraklar1 tamamlanan projelerin ruhsatlarini tanzim etmek, hatali hafriyat ve
tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-1 mevzuat hiikiimlerini uygulamak, Yapir Ruhsati ve
eklerine uygun olarak yapilan ve vizeleri tamamlanarak is bitirmesi verilen yapilarin
miiracaatlar1 halinde kontrolii sonucu Yapi Kullanma izin Belgesi (ISKAN) diizenlemek,
argivlenen evraklarin elektronik ortama alinmasini saglamak, elektronik ortamdan veya fiziki
olarak dosyadan alinan midiirliigiimiize ait evraklarin suret tasdikini yapmak, sozlii veya
iletisim yoluyla gelen gikayetleri degerlendirmek, kentsel tasarim ve kent estetigini gdzeten
projeler hazirlanmasi veya diger kamu kurum-kurulus ve miidiirliiklerince hazirlanmis
projelerin incelenerek onaylanmasini saglamak, kanun, yonetmelik ve genelgelerin verdigi
diger gorevleri yerine getirmektir.

TURHAL BELEDIYESI 2025



4.4. Fiziksel Yapisi

Miidiirliigiimiiz Belediye ek hizmet binasi 3. Katinda: 1 adet Imar Igleri Miidiir Odasi.
1 adet Harita Birimi, 1 adet Insaat- Ruhsat Birimi, 1 adet Mimar ve Kalem Odasi, 1 adet
Yapr Denetim Odasi, 1 adet Numarataj Birimi ve 1 adet Arsiv odasindan ibaret fiziksel
yapiya sahiptir.

4.5. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 9 Memur, 1 Daimi Is¢i, 9 Taseron Isgi, olarak 20 kisilik
orglit yapisina sahiptir.

4.6. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizce. bilgi kaynag: olarak mevcut yasalar disinda bilgisayar programlari,
imar planlar ve internetten yararlanilmaktadir.

4.7. Sunulan Hizmetler

1)- 205 adet Imar Cap1 diizenlenmistir. Aym zamanda Yol Kotu, Ingaat Istikamet Rélevesi,
Imar Durumu ve Alt Yapi Durum Belgesi verilmistir.

2) - 80 adet ifraz, Tevhit, ihdas ve Yola Terk yapilmistir.

3) - 113 adet Yap1 Kullanma Ruhsat1 diizenlenmistir.

4) - 188 adet Yap1 Ruhsati diizenlenmistir.

5) - Kayacitk Mahallesi 2. Bolgede 3194 Sayili Imar Kanunun 18.md Imar Uygulamasi
calismalan 2. Bolge Kadastro kontrol asamasindadir.

6) - llcemiz Varvara, Boyacilar Mahalleleri tamamlandi. Giindogdu, Kayacik Koy i¢i ,
Mahalleleri 18. Madde uygulamasi devam etmektedir.

7) — Iskele Mahallesi (Kayacik 2) dosyas1 Kadastro Miidirliigii kontrolii devam ediyor.

8) — Bahar Mabhallesi ve Mimar Sinan Mahallesi 18. Madde Uygulamas: ihales edildi.
Calismalar devam etmektedir.

9) — Cumhuriyet Mahallesi 14 Ada Uygulamasi Mahkeme nedeniyle beklemede.

10) — Kayacik 153 Ada Uygulamasi Kadastroya gonderildi.

11=- TCDD ve Hastane diikkanlar1 uygulamas: tamamland:.

12) - Belediyemiz sinirlan igerisinde 419 adet asansor yetkili firma tarafindan denetlenmistir.
13) - Kagak insaatlarla miicadele edilmektedir. Metruk bina denetimleri devam etmektedir.
14) - 4708 sayili yapt denetim yasasina tabii 113 bina i¢in (denetleme, yazismalar, hak edisler
ve vb.) 2450 adet islem yapilmistir.

15) - Ilgemiz Muhtelif Mahallelerde ihdas yapilarak 25000 m2 arasa iiretilmistir.

4.7.1. Numarataj Birimi 2025 Faaliyetleri

2025 yilinda igerisinde numarataj bilgi formu adres beyaninda bulunan esnaf veya konut
sahibine Ulusal Adres Veri Tabam iizerindeki adresine ait 10 haneli bagimsiz koduyla
birlikte verilmigtir. 2025 yili igerisinde 4250 adet evrak verilmistir. Ayrica Dogalgaz ve
elektrik aboneligi i¢in T.C. kimlik numaras ile adres tespiti belgesi verilmistir. Bu evraklar
verilirken konut ve isyeri isimleri, ada parselleri de bununla beraber iglenmis ve Emlak
servisiyle istisareli olarak beyani olmayan binalar ve taginmazlarin kayit altina alinmasi
saglanmistir. Sokak levhalar, Dis kapi levhalan ve i¢ kapi levhasi olmak tizere adres
kansikligim ortadan kaldirilmistir. Levhalama calismas: yapilirken adreslerinde ikamet eden

TURHAL BELEDIYESI 2025



kisilerle bire bir goriisiilerek bagimsiz boliimleri diizeltmeyle adres levhalamasi yapildi.
flcemizdeki Kentsel doniisiime giren 2 Mahalle (Kova. Camiikebir) disinda Kap1 levhalamas:
tamamlanmis olup: eksik kalan levhalar tespit edilerek yapilan levhalarin montaj igin
hazirlanmis sokak levhalarinin tamaminin montaji yapilmstir. Igisleri Bakanhginca yapilan
Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) Kapsaminda yeni yapilacak ingaatlarin numarataj
koordanit sistemi tlizerinden bina yerlestirilerek yapilmaktadir. Turhal yapl
koordinatlar1 uygun olmayan mesken isyeri vs. binalarin koordinatlara uygun ¢izimi
yapilarak giincellemeler yapilmaktadir. Numarataj glincellemesi sonucunda adresleri degisen
is yerlerine adres teyit yazilari yazilarak oda kayitlarinda diizeltmeleri saglanmistir.

geneli

4.7.2. Harita Birimi 2025 Faaliyetleri

Birimimiz 2025 yili i¢erisinde Turhal imar plani icerisinde kalan ve imar yollarinin
acilmasina devam edilmistir. Tim yapilan ve yapilacak olan insaatlarin kontrolleri
tarafimizdan yapilmaktadir.

4.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

imar ve Sehircilik Miidiiri denetim ve yonetiminde, memur ve isgiler imar
uygulamalarinda mesai saatleri igerisinde ¢alismaktadirlar. Gerekli hallerde mesai saatleri
disinda ¢alismalarimiz yapilmaktadir.

4.9. Amacg ve Hedefler
4.9.1. Idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki. yetki, gorev ve sorumluluklar baghg altinda bahsi ge¢en gorev ve
sorumluluklar layikiyla yerine getirmek. vatandasa daha iyi hizmet sunabilmek ve ilgemizde
ki imara diizgiin bir yapilasma saglamak.

4.9.2. Temel Politikalar ve Oncelikler
Diizenli bir yapilagma ve iman giizellestirme.

4.10. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
4.10.1. Mali Bilgiler

HARCAMA KALEMI 2025 YILI 2025 YILI KALAN GERCEKLESME
ACIKLAMASI BUTCE iCERISINDE NET ODENEK ORANI
HEDEFI YAPILAN
ODEMELER
Mal ve Hizmet Alimlan 2.411.389.40 2.411.389.40 0.00 % 100
Sermaye Giderleri 22.507.610,60 22.507.610,60 0,00 % 100
TOPLAM 24.919.000,00 24.919.000,00 0,00 9% 100

4.10.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
—Yolluklar; Yurti¢i Gérev Yolluklarindan, —Hizmet Alimlar1 —Tiiketim mallar1 ve
malzeme alimlan temizlik, yiyecek, yakacak ve akaryakit giderlerinden
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4.11. Performans Bilgileri
4.11.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine
yonelen ve bash basina bir biitiinlik olusturan yénetilebilir ve maliyetlendirilebilir
hizmetlerin tamamudir.

4.11.2. Performans Sonuc¢larmin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik ongériilen hizmetler
ile dongoriilemeyen hizmetler nedeniyle hedeflenen biitce rakamlan tasarrufa azami 6zenin
gosterilmesinden dolay: gergeklesme oraninda hedefe ulagilmigtir.

4.11.3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Miidiirliigiimiiziin performansim 6lgmek i¢in bilginin diizenli olarak toplanmasi,

analiz edilmesi ve raporlanmasina yonelik kurulan bilgi sistemimizin kaynagini; yapilan reel
harcamalarimiz ile Mali Hizmetler Miidiirliigti tarafindan verilen raporlarin karsilagtirmasi
olusturmaktadir. Ayrica giinliik islerin takibinin ¢ok yakindan ve yazih olarak yapilmasi da
performans degerlendirmemizde olumlu etken olmaktadir.

4.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
4.12.1. Ustiinliikler

Personelimizin tecriibeli, teknik ve kalifiye elemanlardan olugmas tistiinltigtimiizdiir.

4.13. Degerlendirme

flcemiz genis ve biiylik bir alana kurulmus oldugundan gerekli imar plam
¢alismalarimiz sonuglanmis olup. gerekli ¢alisma ve projelerimiz imar plani esaslarina gore
devam edecektir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim. gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisinden alnus oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husys hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.
imar ve Se]urmhkﬁi&uru

Turhal — 15/02/2026
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5. ITFAIYE MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
5.1. Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirliiglimiiziin 2025 yih (01.01.2025 — 31.12.2025 arasi) yaptig: faaliyetler asagida detayh
bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

5.2. Genel Bilgiler

5.2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirlii kaza, cokme, patlama. mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek: arazide, su iistii ve su
altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarini yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,

¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak,

d) 12.06.2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ile verilen gérevleri yapmak.

e) 05.06.1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Sivil
Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet. Tahlive ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler
Tiiziigii geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek. niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC)
maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimer olmak.

f) Halki, kurum ve kuruluslan itfaive hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag¢-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye standartlarina
uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek gerektiginde bu birimlerle
isbirligi yapmak,

#) Belediye sinirlart disindaki olaylara miidahale etmek,

h) Beledive sinirlari iginde bacalar belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiliinda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalari yangina kargt énlemler yoniinden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndiiriilmesi ¢calismalarina katilmak,

i) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri. eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluglarini yangina karsi 6nlemler yoniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngérdiigii izin ve ruhsatlar vermek,

k) Belediye Baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.

5.3. idareye iliskin Bilgiler
5.3.1. Fiziksel Yap

Miidiirliigiimtiz, 3 WC, 3 Dus Kabini, 1 Klozetli Dus Kabini, , 1 Mutfak, 1 Yatak
Kogusu 1 Yatak Dolabi Odasi, 1 Personel Oturma Salonu,1 Yaz Isleri odasi, 1 Miidiir odast
ve 1 Amir odasindan ibaret fiziksel yapiya sahiptir.

5.3.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz, 1 Miidiir, 1 Amir, 3 Posta Cavusu, 3 Santral Gorevlisi, 2 Yazicl, 14 itfaiye
Eri, 10 Sof6r olmak tizere toplam 34 kKisilik bir 6rgiit yapisina sahiptir.

Miidiir Amir Yazia Itfaiye Eri Sofor Santral G. Cavus

1 1 2 14 10 3 3

5.3.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Miidiirliiglimiizce, bilgi kaynagi olarak, mevcut yazili kaynaklardan vararlanilmaktadir.
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5.4. Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde, gorev yapan 34 personelden 10’1 memur, 1°1 kadrolu ig¢i, 2371

696 Sayilh K.H.K. ile kadrolu is¢1 statiisiinde ¢alismaktadur.

5.5,

2

ud

Sunulan Hizmetler

1) Yanginlarda tanzim olunan tutanaklara istinaden diizenlenen raporlar (5.Madde;
Sunulan Hizmetler sonunda, miidahale edilen yangin adresleri mevcuttur.)

2) Cevre il, ilge ve belde sinirlarinda meydana gelen her tiirlii yanginlara da teskilatimz
tarafindan aninda miidahale edilmektedir.

3) Belediyemiz Zabita Miidiirliigii tarafindan yeni igyeri agma ruhsatlar1 tanzim
edilebilmesi i¢in 213 adet Yangin Onlem Yeterlilik Raporu diizenlenmistir.

4) Kétii hava kosullarina bagli olarak meydana gelen sel ve su baskinlarinda kurtarma ve
su tahliye islemleri yapilmaktadir.

5) Park ve Bahgeler Miidiirliigiine agag kesimleri islerinde merdivenli araglarimizla
takviyede bulunulmustur.

6) Gelirler Midirliigii tarafindan hazirlanan emlak vergileri ile ilgili pankartlar
astlmistir.

7) Mabhsur kalan insan ve hayvanlar kurtarilmigtir.

8) Dogalgaz calismalari nedeniyle bozulan yollarin asfaltlanmasi siirecinde, sehir
sulamasi ve gerektiginde yikamasi diizenli olarak yapilmaktadir. Belediyemizle ilgili
insaat santiyelerine su ikmali yapilmistir.

9) Ayrica okullarda ve ozel is yerlerinde yangin ve kurtarma tatbikatlar1 yapilmistir.

10)itfaiye araglariin bakim ve onarimlar haftalik olarak diizenli ve gere@inde giinliik
bakimlar1 yaptirilmastir.

11)ilgemiz mahallelerinde bulunan cami ve Kuran Kurslarinin civari, Cevre ve Temizlik
Isleri Miidiirltigii ile miigterek olarak. temizlenerek yikamasi yapilmistir.

12) Miidiirliigiimiizde saat 08.20°de sabah sporu ve spordan sonra uygulamali hortum
agma-toplama, siiratli lans takma ve merdivenli araglarla egitimler yapilmaktadir.

.01.01.2025— 31.12.2025 Tarihleri Arasi Miidahale Edilen Yanginlar

AHMET YASIN GONUL-Turhal Otogan gegince képrii kenarinda ara¢ yangin
20.01.2025-19:32 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

NECIP CELIK-Yavuz Selim Mahallesi Inénii Caddesi No:2 adresinde isyeri yangim
15.01.2025-03:28 Bilinmeyen neden Baglangigta Sondiiriilen

NECATI GUNES-Elalmis koyiinde samanlik yangini 21.01.2025-00:08 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondtiriilen

EMIN BOGREK-Kazim Karabekir Mahallesi Ebru Sokak No:2 adresinde ev yangini
24.01.2025-13:47 Bilinmeyen neden Baglangicta Sondiiriilen

MUSTAFA GUVEN/FATIH GOZCU- Osmangazi Mahallesi Kiiltiir Sokak No:12
adresinde cati yangimi 01.02.2025-21:27 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiiriilen
MAKINA FABRIKASI ARSIV KISMI-Turhal Makine Fabrikasi Ofis Binasi1 Muhasebe
Servisi Osmangazi Mahallesi Sehit Ugur Sagdi¢ Caddesi adresinde argiv yangini
02.02.2025-01:10 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

MEHMET BAYRAKTUTAR-Camlica K&yiinde ¢ati yangim 08.02.2025-20:53

Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen
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14.

15.

16.

17,

18.

19.

(]
=

MEHMET AKYUZ-Camiikebir Mahallesi Nese Sokak adresinde komiirlilk yangini
11.02.2025-20:57 Bilinmeyen neden Baglangigta Sondiiriilen

OZCAN COLAK-Giindogdu Mahallesi adresinde ev yangim 20.02.2025-10:36
Bilinmeyen neden Baglangigta Sondiiriilen

. BUSRA ERYILMAZ-Mimar Sinan Mahallesi Billur Sokak No:2 adresinde ev yangim

20.02.2025-08:53 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondiiriilen

. CAGRI OZEL EGITIM OKULU-Bahar Mahallesi Yildirim Sokak adresinde ¢at1 yangim

01.03.2025-12:05 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiirtilen

. HASAN FEHMI CAVDAR-Maresal Fevzi Cakmak Mahallesi Aydin Sokak 133 Evler

No:3 adresinde ev yangimi 01.03.2025-17:30 Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

. SATI GUNDUZ-Meydan Mahallesi Giireli Sokak No:8 adresinde ev yanginm 15.03.2025-

17:46 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

ALI KAPLAN-Ray Mahallesi Kaplan Sokak No:14 adresinde ev yangini 18.03.2025-
11:39 Bilinmeyen neden Baslangigta Sonddriilen

ADEM DEMIRKUREK-Dékmetepe adresinde ev yangim 20.03.2025-01:22 Bilinmeyen
neden Tamamen Yanarak Sondiiriilen

RASEN TEKSTIL BEKCI KULUBESI-Kusoturagi Kéyii Giines Enerji Panelleri
adresinde kuliibe yangin1 22.03.2025-21:35 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen
NURETTIN SARMAN-Hamam Mabhallesi Atatiirk Caddesi adresinde gati1 yangini
25.03.2025-21.34 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiiriilen

FEYZULLAH KORPECI- Erenli Kéyii adresinde ¢at1 yangimi 16.04.2025-10:14
Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

YASAR ALAN-Hamam Mabhallesi Tanyeri Sokak No:20 adresinde ev yangini
20.04.2025-21:35 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

. MUSTAFA CAN-Necip Kéyii adresinde sera yangini 22.04.2025-17:31 Bilinmeyen

neden Baslangi¢ta Sonduriilen

. Ortaokul-Bahar Mahallesi Gazi Osman Paga Ortaokulu adresinde ¢ati yangin

02.05.2025-08:38 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiiriilen

. SADIK OZGAN-Ara¢ Muayene Istasyonu adresinde arag yangini 09.05.2025-10:01

Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

. SANIYE BATMAZ-Kazim Karabekir Mahallesi Berat Sokak No:3 adresinde ev yangini

16.05.2025-09:18 Bilinmeyen neden Baglangigta Sondiiriilen

. IDRIS ISOT-Mimar Sinan Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Caddesi adresinde arag yangini

19.05.2025-18:37 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

. Gazi Osman Pasa Mahallesi irem Koleji iistiinde ev yangini 25.05.2025-15:55

Bilinmeyen neden Baslangigta Sondtiriilen

6. HUSEYIN SEFIL- Kayacik Mahallesi Calikusu Sokak No:1 adresinde samanlik yangin

02.06.2025-14:22 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

. MAHMUT GUL-Cumhuriyet Mahallesi Sehit ilhan Tan Sokak Huzur Apartmani B Blok

No:1/2 adresinde ev yangini 09.06.2025-22:24 Bilinmeyen neden Baglangigta Séndiiriilen

. AYTEN GUR-Meydan Mahallesi Alinteri Sokak No:1/3 adresinde ¢at1 yangini

12.06.2025-16:56 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiirtilen

. HALIL OZEN- Is Bankasi Kavsag1 adresinde ara¢ yangini 17.06.2025-23:41 Bilinmeyen

neden Baslangigta Sondiiriilen

. CAFER ANT-Pazar Mahallesi Pinar Baglar1 Mevkii adresinde amiz yangim 20.06.2025-

14:42 Bilinmeyen neden Baglangi¢ta Sondiiriilen

. 0ZGUL EKMEK FIRINI- Osmangazi Mahallesi Turgut Ozal Caddesi adresinde baca

yangini 21.06.202520:24 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondiiriilen

. MEDINE UTGUN-Varvara Mahallesi Catal Sokak No:40 adresinde ev yangini

26.06.2025-20:10 Bilinmeyen neden Baslangicta Séndiiriilen

. BAYRAM HAN-Yenisu Kdyii Atatiirk Mahallesi adresinde ev yangim 05.07.2025-16:13

Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen
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34. CELAL ALGUR-Varvara Mahallesi Dag Dibi Mevkii adresinde arpa yangini
06.07.2025-17:53 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

35. ANIL DURMAZ-Varvara Mahallesi Dag Dibi Mevkii adresinde EKIN yangim
06.07.2025-17:53 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

36. OSMAN BAYRAM-Varvara Mahallesi Dag Dibi Mevkii adresinde aniz yangim
06.07.2025-17:53 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

37. OSMAN BAYRAM-Giines Mahallesi Kiremit Sokak adresinde ekin yangini 06.07.2025-
18:28 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

38. SERVET AKEL-Boyacilar Mahallesi Kisla Sokak adresinde ara¢ yangimi 07.07.2025-
21:17 Bilinmeyen neden Kismen Yanarak Sondiiriilen

39. OSMAN BAYRAM-Pazar Mahallesi Kiimbetler Mevkii adresinde ekin yangim
09.07.2025-14:50 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

40. BURHAN SUNGUR-Pazar Mahallesi Kiimbetler Mevkii adresinde ekin yangini
09.07.2025-14:50 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

41. DURSUN BEKLIOGLU-Pazar Mahallesi Kiimbetler Mevkii adresinde ekin yangini
09.07.2025-14:50 Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

42. ARSLAN BUZLUK-Yunus Emre Mahallesi Yoncalar Sokak No:22 adresinde garaj ve ev
yangini 13.07.2025-15:06 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

43. DIMES-Kazova Mahallesi adresinde ekin yangimi 14.07.2025-15:53 Bilinmeyen neden
Baglangigta Sondiiriilen

44. AHMET GUNGOR-Cumhuriyet Mahallesi Kara Ahmet Hakan Sokak Yenisu K&yii
adresinde ekin yangim 20.07.2025-15:59 Bilinmeyen neden Baglangigta Sondiiriilen

45. SEDAT UZUN-Kayacik Mahallesi Akyaz1 Mevkii adresinde ahir yangim 21.07.2025-
02:54 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

46. HUSEYIN TASTAN-Giindogdu Mahallesi Irmak Sokak No:8 adresinde ev yangini
25.07.2025-07:40 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

47. HAYDAR ERDEN-Borsa Mahallesi adresinde ot yangim 26.07.2025-10:42 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondiiriilen

48. OT YANGINI-Hamam Mabhallesi Giilhan Sokak adresinde ot yangim 27.07.2025-15:02
Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

49. FATIH OZER-Necip Kéyii adresinde samanlik yangini 03.08.2025-03:30 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondriilen

50. HANIFE OZTURK-Varvara Mahallesi Candar Sokak No:11 adresinde ot yangini
04.08.2025-14:30 Bilinmeyen neden Basglangigta Sondiiriilen

51. UGUR ATILGAN-Kova Mahallesi Karagozoglu Sokak No:3 adresinde ¢ati yangini
05.08.2025-10:30 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiiriilen

52. SAH ISMAIL BULUT-Cevlikler Mahallesi Kanal Sokak adresinde baraka-depo yangim
08.08.2025-16:48 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

53. ESRA ERARSLAN-Miiftii Mahallesi Menderes Caddesi No:1/1 EI Tokato Restaurant
adresinde isyeri yangini 08.08.2025-21:25 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondtiriilen

54. GAZIOSMANPASA ILKOKULU-Bahar Mahallesi Gaziosmanpasa [lkokulu adresinde
ot yangini 15.08.202510:48 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

55. ARIF CAK-Miiftii Mahallesi Menekse Sokak No:47 adresinde ev yangini 18.08.2025-
12:01 Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

56. LUTFU KOSE-Varvara Mahallesi Ozdogan Sokak No:5 adresinde ot yangini
22.08.2025-17:33 Bilinmeyen neden Baslangigta Sonddiriilen

57. ESKI MEZARLIK-Hamam Mahallesi Nese Sokak adresinde ot yangini 24.08.2025-17:17
Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

58. BURAK GEDIK-Kayatren Kayii adresinde saman yangini 26.08.2025-12:24 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondiiriilen

59. NACI OZEL-Giindogdu Mahallesi Durmaz Sokak adresinde bahge-ot yangini
02.09.2025-11:15 Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen
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60. MURAT ULKU-Yaztepe Koyii Baraji Ustii adresinde ara¢ yangini 07.09.2025-19:16
Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

61. SUKRU AYFER-Tatlicak Koyii adresinde samanlik yangini 08.09.2025-04:16
Bilinmeyen neden Baslangi¢ta Sondiiriilen

62. HASAN AGAR-Tatlicak Koyii adresinde odunluk yangini 08.09.2025-04:16 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondiiriilen

63. HUSEYIN YILMAZ-Fatih Mahallesi Camlar Sokak No:7 adresinde ¢ati yangin
09.09.2025-17:38 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondiiriilen

64. SADETTIN KARAKURT-Fatih Mahallesi Camlar Sokak No:7 adresinde ¢ati yangini
09.09.2025-17:38 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondiiriilen

65. MUSTAFA KARAERKEK-Varvara Mahallesi Ikizler Sokak adresinde ahir-ev yangini
12.09.2025-17:36 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiiriilen

66. HUSEYIN ASLAN-Borsa Mahallesi Ozer Sokak adresinde ot yangin1 15.09.2025-09:56
Bilinmeyen neden Baslangicta Séndiiriilen

67. MUHARREM ASAV/HULYA CINAR/RIZA BIRGIN/RIZA SAHIN/KADIR SAHIN-
Giines Mahallesi Mustafa Kemal Pasa Caddesi adresinde ot yangini 21.09.2025-13:59
Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

68. OZGUR OZDEMIR-Yavuz Selim Mahallesi Inonii Caddesi 32.Blok No:1/1 adresinde
havalandirma boslugu yangini 24.09.2025-09:11 Bilinmeyen neden Baglangigta
Sondiiriilen

69. S.S TURHAL KARAYOLU YUK TASIYICLARI KOOPERATIFi-Kayatren Koyii
Mevkii adresinde ara¢ yangimi 26.09.2025-11:43 Bilinmeyen neden Kismen Yanarak
Sondiiriilen

70. MUHAMMET ELAHMET-Yavuz Selim Mahallesi Prof. Nihat Giirkan Caddesi
adresinde ev yangimi 02.10.2025-02:09 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

71. KAYRA TURK-Mimar Sinan Mahallesi Civril Sokak A Blok Giil Apartman adresinde
ev yangini 16.10.202507:23 Bilinmeyen neden Baslangigta Sondiiriilen

72. YUNUS SAHIN-Arzupinar Koyii adresinde ev yangini 23.10.2025-23:21 Bilinmeyen
neden Baslangigta Sondiiriilen

73. HALIT ERCIYESI-Boyacilar Mahallesi Akeller Sokak No:14 adresinde saman yangini
02.11.2025-10:43 Bilinmeyen neden Baslangicta Sondiiriilen

74. YUNUS EMRE ILTER-Kazim Karabekir Mahallesi Ulker Sokak No:24 adresinde ev
yangini 10.11.2025-03:47 Bilinmeyen neden Baslangigta Séndiirtilen

75. KERIM OZEKEN-Araboren Koyii Irmak Mevkii adresinde baraka/bahge yangini
18.11.2025-23:49 Bilinmeyen neden Tamamen Yanarak Sondiiriilen

NOT: Yukarida mevcut adresleri belirtilen toplam 75 adet yangina miidahale edilmistir.
5.8. Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

itfaive Miidiiriiniin denetim ve yonetiminde, itfaiye Amiri ve her postanin ekip cavusu
vasitasiyla 24 saat gorev devam ettirilmektedir.

5.9. Amag ve Hedefler
5.9.1. idarenin Amac Ve Hedefler

Yukarida ki yetki. gorev ve sorumluluklar baghg: altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklan
layikiyla yerine getirmek, kamu mal ve can kaybini &nlemek veya miimkiin olan en az diizeyde
kalmasint saglamaktir.

5.9.2. Temel Politikalar ve Oncelikler
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Can giivenligini 6n planda tutarak; can ve mal kaybini asgari® de tutmak, kamunun esenligini

saglamak.

5.9.3. Diger Hususlar

Yangin disinda: diger dogal afetler, su baskini, kazalar ve kurtarma islerinde de, iizerine
diiseni, optimum seviyede yapmak.

5.10. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

5.10.1. Mali Bilgiler

5.10.1.1. Biit¢e Uygulama Sonuglar

2025 YILI
Py 2025 YILI
HARCAM-A - BUTCE iCERiSiNDE KALAN NET | GERCEKLESME
KALEMI ODENEK.ISL. YAPILAN ODENEK ORANI
ACTKLAMASI SONU MEVCUT ODEMELER
TUTAR
Mal wve Hizmet
Alish Giderleti 1.292.210.14 1.292.210,14 0,00 % 100
TOPLAM 1.292.210,14 1.292.210,14 0,00 % 100

5.10.1.2. Mali Denetim Sonuc¢larn

Mali denetimimiz yapilmistir.

5.10.2. Diger Hususlar

Ekte sunulan ve Hesap Isleri Miidiirliigii'nden alinan Biitge Giderleri Harcama Raporunda

detay mevcuttur.

5.10.3. Performans Bilgileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine
yonelen ve bagh basina bir biitinlik olugturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir
hizmetlerin tamamudir. Ancak, bunlarin bir kismi 6ngoriilemez faaliyetlerdir.

5.10.3.1. Performans Sonuclar Tablosu

2025 YILI
. 2025 YILI
T il iCERISINDE | KALAN NET | GERCEKLESME
iy ODENES 5L YAPILAN ODENEK ORANI
ACIKLAMASI | SONUMEVCUT | & on o oo
TUTAR ?
Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 1.292.210,14 1.292.210,14 0,00 % 100
TOPLAM 1.292.210,14 1.292.210,14 0,00 % 100

5.10.3.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik éngoriilen hizmetler ile
ongoriilemeven hizmetler (vangin, afet vs. ) nedeniyle hedeflenen biitce rakamlan tasarrufa azami
6zenin gosterilmesinden dolay1 ger¢eklesme oraninda hedefe ulagilmistir.
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5.10.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin performansini dlgmek igin bilginin diizenli olarak toplanmasi, analiz edilmesi ve
raporlanmasina yonelik kurulan bilgi sistemimizin kaynagini; vapilan reel harcamalarimiz ile Hesap
Isleri Miidiirliigii tarafindan verilen raporlarin karsilastirmasi olusturmaktadir. Ayrica, giinliik islerin
takibinin ¢ok yakindan ve yazihi olarak yapilmasi da performans degerlendirmemizde olumlu etken
olmaktadir.

5.11. Diger Hususlar

Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde vapilabilmesi icin diger
birimlerle koordinasyonun saglanmasi halinde performansimiz daha da yiikselecektir. Ornegin;
caddelerin, sokaklarin temizlenmesi amagli yikamalarda Cevre ve Temizlik Isleri Miidiirliigii ve diger
ilgili birimlerin koordine olabilmesi veya yangin, afet, kaza v.s. durumlarda tiim birimlerin {izerine
diiseni vapmak iizere koordine ve organize olmasi gibi.

5.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
5.12.1. Ustiinliikler

Personelimizin hem gen¢ hem de tecriibeli olmasi en énemli tstiinliigiimiizdiir.
5.12.2. Zayifhiklar

Hizmet binamizin, konum itibariyle, daha kullanish olmasi gerekir. Yani, yangina ilk
miidahaleye ¢ikis istikametinin, konuslandigimiz kapali alanin ¢ikis kapisina dikey olmasim
gerektirmektedir. Yine, en 6nemli unsur olan personelin ding olmasi ile ilgili olarak, istirahat
icin kullanilan koguslarin havalandirmasi ¢ok yetersizdir.

Ayrica, yanginlarda kullanmilmakta olan solunum tiiplerinin diizenli ve kontrollii bir
bicimde kullamma hazir tutulmasi ¢ok biiyiik 6nem arz etmektedir. Ancak, bu tiipler,
Tokat ta [tfaiye ve Sivil Savunma Il Miidiirliigii biinyesinde doldurulabilmektedir.

Oysa azami 15 giinde bir tazelenmesi gereken havanin doldurulmas: uzun zaman
aldig1 i¢in, pratik olmadigi ve risk olusturdugu goriilmektedir. Bu sebeple Yiiksek Basing
Kompresorii ihtiyacimiz bulunmaktadir.

5.12.3. Degerlendirme

Kurumsal kabiliyet ve kapasitemiz yeterli hale gelmistir. Hizmet binamizin fiziki
vapisinda yapilacak tadilatlarin da kurumsal kabiliyet ve kapasitemize olumlu etkileri
olacaktir. Yangina miidahalede kullamlmak iizere: kiyafet ve teghizatin daha fazla yeterli
duruma getirilmesine ¢alisiimaktadir.

5.13. Oneri ve Tedbirler

Hizmet binamizin konumunun. koguslarin. makine ve teghizatin daha da
iyilestirilmesi gerekir. Ayrica. yeni alinan araglar da dahil diger mesleki ve teknik hizmet igi
egitimin, dig yardimlarla desteklenerek, yapilmas: ve stirdiiriilmesi gerekir.

Bunun sonucu olarak, yapilacak egitimin tiiriine ve sekline gore, gerekli maliyet igin
planlama yapilarak, kaynak aynlmasi lizumludur. Ayrica, branglasmis, uzmanlasgmis,
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egitimli ve tecriibeli bir ekip olustuktan sonra, ¢ok gerekli veya zorunlu olmadikga, kiigiik
degisikliklerinde Miidiirliigiimiiz ile mutabakat sonucu yapilmas: uygun olacaktir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve vetki alanim gergevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir. Burada

raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkapda)bilgim glmadigini
beyan ederim. (Itfaiye Miidiirliigii — 15/02/2026 /‘ﬁ -

(Dyfsun TATL
faiye Miidiirii
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6. ZABITA MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
6.1. Genel Bilgiler
6.1.1. Misyon

Turhal halkinin saglik ve huzurunu en iyi sekilde korumaktir.

6.2. Yetki Girev ve sorumluluklar.

1. Belediye simirlari igerisinde yasa ve yonetmeliklere uygun bir sekilde halkin saghgim ve
rahathiZini korumaktir.
2. Belediye gelirlerini korumak.

6.3. idareye Iliskin Bilgiler
6.3.1. Fiziksel Yap

Zabita Midirliigiimiiz Belediye hizmet binasi igerisinde 1 Miidiir odasi, 1 Amirlik
odasi 1 Zabita Personel odasi 1 yaz isleri odasi olarak faaliyet gostermektedir.

6.3.2. Orgiit yapisi

Zabita Midarliiglimiiz 1 Zabita Midiiri, 1 Zabita Amiri, 2 Zabita komiseri 657
yasaya tabii 12 tane Zabita memuru, 4857 sayili yasaya tabii 4 Is¢i, Tageron personel olarak
13 kisi zabita hizmetleri personel 6rgiit yapisina sahiptir.

6.3.3. Bilgi ve Teknolojik kaynaklar
Zabita Midiirligiimiizde 3 adet bilgisayarla hizmet vermektedir.
6.3.4. insan Kaynaklar

Zabita Miidirligimiiz (1) Zabita Miidiirti,(1) Zabita Amiri, (2) Zabita Komiseri.
zabita Memuru (12), 4857 sayili yasaya tabii is¢i (4), 696 taseron is¢i toplam 13 Personelle
hizmet vermektedir. Ayrnica Mudirliglimiize baghi Gilivenlik Birimi 55 ve Hayvan
Barinaginda 4 Personel gérev yapmaktadir.

6.3.5. Sunulan Hizmetler

- Rubhsatsiz isyerlerini tespit edip ruhsatsiz olarak faaliyet gdsteren 257 adet isyeri is yeri
agma ¢alistirma ruhsatina baglanmasi saglanmstir.

- Gida ve Gida ile temas eden isyerleri denetlenerek su¢ unsuru bulunan sahislara cezai
islem yapilmistir.(Ilcemiz genel olarak denetlenmekle birlikte 2025 yilinda 74 is yerine cezai
islem uygulanmis olup, toplam 724.00 T1 para cezasi uygulanmigtir .)

- Belediyemizden izin almadan kagak ingaat yvapan sahislara zabit varakasi tanzim edilmis
olup ilgili miidiirliige zabit varakalan teslim edilmistir.(16 kagak insaat)

- llgemizde kurulan semt pazarlarinin kurulmasi, satisa sunulan sebze ve meyvelerin
etiketlerinin takilmasi saglanmistir.

- Zabita Midirligimiize bagh 13 farkli  giivenlik noktast (Merkez, Kizkayasi,Konut,
Varvara. Konkiisér. Millet Bahgesi.Selale,Seyir tepesi, Skada. Otel Piknik alani. Makine
fkmal .Kiiltir evi Asfalt santiyesi) Bu giivenlik noktalarnmin 10°da 7 24 esasinda
calisilmaktadir.

- Insanlara tahsis edilen yaya kaldinmlarin siirekli agik tutulmasi saglanmasi.
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- Belediye Gelirlerini korumak amaciyla Tahsildar Memurlarina yardimer olunmasi
saglanmustir.(EI ilanlar, agik pazara disaridan gelen esnaflarin yonlendirilmesi)

- Umuma ag¢ik bulunan isyerlerinin Emniyet Miidiirliigiince ortaklasa sigara denetiminin
yapilmasi.(ilgemizde genel denetimlerimiz belirli zaman araliklarla yapilmaktadir)

- Tart1 aletlerinin kontrollerinin yapilarak ayarsiz tarti aletlerinin ayarlarimin yaptirilmasi
saglanmasi.

- Kamu kuruluglarindan gelen 360 adet yaziya cevap verilmistir.

- Ilgemizde bulunan bos metruk evlerin tinercilerden ve sokak ¢ocuklarinin barinak haline
getirmemesi i¢in sahiplerinden izin alinarak yikilmasi saglanmstir.

- Belediyemiz Hizmet binalarimin giivenligini saglamak amaciyla giivenlik Personeli ile
hizmet verilmektedir.(Danigma)

- Taseron firmalar tarafindan alinan hafriyat topragin giizergah kontrollerinin yapilmas:

- Bevaz Masaya ve Zabita Kalemine gelen hayvan sikdyetlerinin kontrolleri Hayvan
Barinagi ekipleri tarafindan yapilarak hasta hayvanlarin tedavisi yapilmakta olup bagibos
saldirgan kopeklerin kopek iinitesinde bakimi yapilmaktadir.

- [lgemizde bulunan isyerlerinin denetim faaliyetlerimiz devam etmektedir.

- 16- Kag¢ak suyun kontroliinde Ulagim Hizmetleri Miidiirlagt tarafindan kurulan ekibe 2
tane Zabita Memuru gorevlendirilmis olup diizenli olarak kontrolleri yapilmaktadir.

6.4. Yinetim ve i¢ kontrol Sistemi

Zabita Midiirliigtimiiz halkin sorunlarimi ¢ézmek i¢in 24 saat nobet sisteminde
faaliyet gostermektedir. Ilgemizde bulunan igyerlerinin denetim faaliyetlerimiz devam
etmektedir.

6.5. Amag ve Hadefleri

Zabita Midiirliglimiiziin amaci halkin tarafsiz bir gekilde hizmet sunulmasi ve
yasalara ve yonetmelikleri uygulamaktir.

6.6. Faalivetlere fliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
6.6.1. Mali Bilgiler
Biit¢e Uygulama sonuclan

Zabita Miidiirliigiimiiz 2025 yili biitcesi Personel Giderleri,Yolluklar,Mal ve Hizmet
alimlari, Titketim mallar Malzeme alimlari.Demirbas alimlari ve Tasit alimlari dan olusmaktadir.

Ekonomik Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Oram
Siniflandirma Odenegi

Mal ve Hiz.Ahmi | 6.730.000,00TL 6.558.683,00 TL | 171.317,00 TL % 97,50

TOPLAMLAR 6.730.000,00TL 6.558.683,00 TL 171.317,00 TL % 97,50

6.6.2. Temel Mali Tablolara iliskin sonuclan
Miidiirliigiimiiz biitge rakamlari, biitgenin etkili, verimli ve rasyonel kullanildigim
gostermektedir.

6.6.3. Mali Denetim Sonuglan

Mali denetim sonuglan yapilmamistir,
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6.6.4. Performans Bilgileri

Zabita Midiirliigiimiizde gbrev yapan personelle verimi artirmak  igin gérev alan yerlerini
her ay degigsmek {izere bdliimlere ayrilmistir. Vardiyali sistem olarak gérev yapilmaktadir.

6.7. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasite Degerlendirilmesi
6.7.1. Ustiinliikler

Zabita memurlarindaki tistiinlitklerimiz tecriibeli memurlarla galismamiz {istiinliiktiir.
6.7.2. Zayifiklar

Zabita Memurlarinin daha iyi bilgi sahibi olmasi igin Hizmet i¢i egitim verilmesi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. 15/02/2026

Zabita Miidiirii

AT,

[
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7. BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
7.1. Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirliigiimiiziin (01/01/2025-31/12/2025) vaptigi faalivetler asagida detayl bir sekilde
sunulmustur. Arz ederim.

7.2. Genel Bilgiler

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii'niin temel isleri, belediye is ve islemleri ile
ilgili olarak toplum ile y6netim arasinda saglikl: bir iletisim kurulmasina yardimer olmak ve
islevin 6zil belediyemiz ¢alismalariyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye
¢alismalarina iliskin diistincelerini almak ve taleplerine yamt vermektir. Giinliik basin 6zeti
hazirlanmasi, Belediye ile ilgili konularin kupiir haline getirilmesi ve gogaltilmasi, basinla
Baskan’in irtibatlandirilmas: ile gorevlidir. Ayrica kiiltiir etkinliklerinin tanitilmasi,
Belediyeye ait biiltenin ¢ikarilmasi, Beyaz Masa ile halk sikdyetlerinin ve taleplerinin
cevaplandirlmasini da yiiriitmektir. Belediye ile halk ve diger kuruluslar arasinda gerek
duyulan iletisim gorevini {istlenen miidiirliigiimiiz, enformasyon iglemlerini, basin takip ve
iletisimini. halk ile diyalogu ¢agin gerektirdigi teknolojik yenilikleri de takip ederek en iyi
sekilde yerine getirme ¢abasindadir.

Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Belediye binamizin giris katinda bulunmaktadir.
Midiirliglimiiz ~ belediye  ile  halk  arasinda  koprii  gorevi  gdrmektedir.

Miidiirligtimiiz biinyesinde hizmet veren “Beyaz Masa™ Belediyemiz birimlerinin
¢ozmesi gereken sorunlariniziistek ve Onerileriniz EBYS lizerinden ve st yazi ile ilgili
birimlere gonderir. Dilek¢enizin takibini yapar ve ¢6zlime ulastirir, ayrica cep telefonunuza
gelen bilgilendirme mesajlan ile dilek ve sikayetlerinizi takip edebilirsiniz. Herhangi bir
isinizin takibi i¢in Beyaz Masa’daki gorevlilerimiz Belediye'ye geldiginizde, hangi birimle
isiniz oldugunu konusunda size yardimci olacaklardir.

Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Midiirliigii; 5393 Sayili Belediye Kanununun 48.
maddesine ve Norm Kadro Ilke ve Standartlarina uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla
ihdas edilmis; 5018 Sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluk ilkesine dayanilarak hazirlanan yonetmelik dogrultusunda faaliyetlerini icra
etmektedir.

Basin Yayin ve Halkla Mliskiler Miidiirliigii;

1-  Basin Yaymn Alt Birimi

2-  Halkla Iligkiler Alt Birimi

3- Halk Masa Alt Birimi

4-  Asevi Alt Birimi

5-  Hammeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi Alt Birimi
6- Pskolijik Danigmanlik Merkezi Alt birimi

7-  Prof. Dr. Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi Alt Birimi
8- Halk Magaza Alt Birim

9- Evde Bakim ve Sosyal Hizmet Birimi Alt Birimi
10- Konservatuar Birimi Alt Birimi

11- Tugim Alt Birimi
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7.2.1. Esas Gorevleri
[lcemizde ikamet eden magdur vatandaslarimiza ayni ve nakdi yardim yapilmasi,
a. Mabhallelerden gelen sorunlari ve talepleri ilgili birimlere sevk ederek takibinin
yapilmasi.
b. Egitim dgretime devam eden 6grencilere kirtasiye ve giyim yardimlar yapilmasi.
c. Belediye hizmetlerini ve faaliyetlerini kamuoyuna basin-yaymn aracilifiyla
duyurulmasi.
d. Belediyemizin diizenledigi tiim etkinlikleri ( Kutlama. a¢ilis ve 6zel giinlerde toren)
gergeklestirmek.
Sosyal, kiiltiirel, sportif. egitim, seminer ve toplumsal faaliyetlere katkida bulunmak.
Kimsesiz yardima muhtag ailelere (yemek, ekmek ve gida) temini yapmak.
Belediyemize gelen vatandaslara yol gostererek akiciligi saglamak.
Belediye ile vatandas arasinda koprii gorevi yapmak.
Giinltk basin §zeti hazirlamak.

=0 o

—

j- -Belediyenin hizmet ve faaliyetlerini video ve fotograflarla arsivlemek.

7.3. idareye Iliskin Bilgiler
7.3.1. Fiziksel Yap

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiizde; Basin Yaym ve Halkla Iliskiler birimi
Belediye hizmet binasinda yer almaktadir.

7.3.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiiz. 1 memur Miidiir,2 memur personel. 2 kadrolu is¢i, 50 BIT (
Belediye Iktisadi Tesebbiis ) olmak iizere 55 Kisilik bir yapiya sahiptir.

7.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklan

Miidiirliigiimiizce. bilgi kaynagi olarak, dergiler. meveut yazili kaynaklar disinda, en gok
Internet’ten yararlanilmaktadir.

7.3.4. Insan Kaynaklan

Miidiirliigiimiizde gorev vapan 55 personelden 3 memur. 2 is¢i statiisiinde, 50 BIT
elemani olarak c¢ahismaktadir. Yeri geldigi zaman baska birimlerden personel takviye
ediyoruz.

7.4. Sunulan Hizmetler
7.4.1. Halkla iliskiler Birimi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirligi’niin kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalari, satin
alma islemleri Halkla Iliskiler ¢alisanlan tarafindan yapilmaktadir. Basin Yaymn ve Halkla
fliskiler Miidiirliigii'ne ayrilan biitge dogrultusunda yapilan faaliyetler i¢in gerekli evraklar
hazirlar.

Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN Kiiltiir Merkezi ve Miiftii mahallesi Mahalle Konagi Basin
Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii'ne bagli olup buralarda yapilacak tiim faaliyetlerin salon
tahsisini yapmaktadir.
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Hammeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi, Kayacik Mahallesi ve Miiftii Mahallesi Mahalle
Konaklarinin igletmesi Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Midiirliigiimiize bagh olup
konaklarda yapilacak tiim faaliyetlerin organizasyonunu ve eksiklerini temin etmektedir.

Belediyemizce yapilacak olan programlarin hazirlanma ve gergeklestirilme organizasyonlar
yapilmaktadir.

Mahalle muhtarlari ile kentin sorunlarin tespit etmek icin kurumsal yapilar olusturulmakta ve
periyodik toplantilar diizenlenmektedir.

Halkla iligkilerle ilgili kurulmus ve sonradan hizmet gerekleri dogrultusunda kurulacak
birimlerin faaliyetlerini daha etkin hale getirmek i¢in her tiirlii dlizenleme yapilmaktadir,

Bilgi Edinme Yasas: gercevesinde yapilan basvurulanin ilgili miidiirliklerle koordineli
sekilde yasanin 6ngordiigu stire ve sekil sartlar1 icinde yanitlanmasi saglanmaktadir,

Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevler yapilmaktadir.

Miidiirlik yazismalar ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢aligmalan ytirttiilmektedir.

7.4.2. Basin Yayin Servisi

Basin Yayin Biirosu olarak tanitim ve duyurular en hizli bir sekilde yapilarak
kamuoyuna ve halkimiza duyurulmustur.

Yapilan hizmetler bir fotograf ve video goriintiisii g¢ekilerek arsivlenmistir.
Baskanlik makamina gelen vazi. agihig, davet. bayram. gelen tebrik ve mesajlar
degerlendirilip karsiliklar: verilmistir.

Tlgenin tanitilmast ile ilgili sosyal ve kiiltiirel olaylar ve faaliyetler Basin Yayn Biirosu
olarak organize edilmistir. Bu programlarla ilgili her tiirlii davetiye, gazete ve tv ilanlar ile
ikram, ¢icek, masa, sandalye ve ¢adir gibi hizmetlerin hazirlanmasi Basin Yayin biirosu
tarafindan yerine getirilmistir.

Onemli giinlerde ( milli ve dini bayramlar, kandiller, anneler giinti, kutlu dogum
haftas1 vs.) kutlamalar1 halkimiza duyurmak ve kutlamak amaciyla pankartlar ve bilboard
afisleri yaptirilarak ilgemizin degisik yerlerine asilmasi saglanmistir.

Ayrica belediyemizin c¢aligma ve hizmetlerini yurt geneline yaymak amaciyla
ilcemizde temsilcileri bulunan yerel ve ulusal yazili ve gorsel basin kuruluglarina video
gdoriintii, resim ve yazili metin haberlerin dagitimi yapilmis olup, yayinlanmasi saglanmistir.

Yaygin ve yerel yazili basinda ¢ikan Belediyemizi igeren yazilar giinliik olarak takip
edilip, arsivleri yapilmistir. Ayrica ilgemizin degisik yerlerinde bulunan reklam panolarina
fotokopileri ¢ekilip hazirlanarak asilmistir. Baskanimiz igin yerel ve ulusal gazetelerde
roporta) yapilmasmnin saglanmasi ve baskammizin televizyon ve radyo programlarma
katiliminin saglanmasi.

Turhal Belediyesi resmi internet sayfas: ve sosyal medya hesaplarina Belediyemiz
haberlerini ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi saglanmaktadir. Baskanligimiz
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tinitelerinin hizmetlerini yiiriitmelerine yardimci olabilecek Belediyecilik konusundaki yeni
gelisme ve uygulamalardan ilgili birimleri haberdar etmektedir. Basin-Yayin mensuplarinin
kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin Belediyemizle iyi iligkilerinin gelistirilmesine
ve muhafaza edilmesine yonelik ¢alismalar yapilmakta, karsiikli ziyaretlerde ve goriis
aligverisinde bulunulmaktadir.

Belde sakinlerinin ihtiyaglarimi ve hizmetlerimiz ile ilgili goriislerini tespit etmek
lizere anket ve benzeri ¢alismalar yapmaktadir. Baskanlik Makami'min verdigi diger emirler
yerine getirilmektedir.

Baskanlik Makamina davet, agilig. ziyaret, hasta ziyaretleri, nisan., diigiin ve
kutlamalarda ¢igek ve gelenk yaptirilarak yerlerine ulastirilmasi saglanmistir.

ilimiz genelinde yayin yapan vazili basinda ¢ikan Belediyemizle ilgili yazilar, gazete
traji ¢ogaltilarak halkimiza dagitimi saglanmistir.

Belediyemiz faaliyetlerinin  ilgemiz halkina duyurulmas: amaciyla dergiler
¢ikarilmistir.

Ayrica ilimiz dahilinde gérsel yayin yapan tv kuruluslarina belediyemiz ¢alismalarini
halkimiza en iyvi bir bi¢gimde tamtabilmek i¢in Basin Yayin Biirosu tarafindan kamera
cekimleri yapilarak s6z konusu Tv’ lere gériintii kasetleri verilerek goriintiilerin, mesajlarin
ve onemli ilanlarin goriintiilerinin ekranlara yansimasi saglanmistir.

BASIN YAYIN BIRIMI TARAFINDAN YAPILAN CALISMALAR

18 Ocak Tugim agilis
1 Mart ramazan etkinlikleri Hacivat Karag6z
7 Mart Ramazan wetkinlikleri ¢ocuk tiyatrosu
8 Mart Kadinlar giinii
-14 Mart halk miizigi dinletisi
-30 Mart bayram konseri 17 nisan fidan dikme etkinligi
23 Nisan ¢ocuk senligi
-24 Nisan fidan dikme
-6 Mayis kadinlarla mahalle bulugmasi
10 Mayis anneler giini,
15 Mayis Engelililer haftas: ,
-7 Mayis agik hava sinema

. 19 Mayis kutlama etkinligi
30 Mayis sinav dncesi motivasyon konseri
23 Haziran mum workshop
12 Temmuz mum workshop
10 Temmuz yazlik sinema
19 Temmuz halk konseri
21 Temmuz konservatuar mahalle konserleri
31 Temmuz rattan workshop 30 agustos zafer bayrami etkinlik- konser
31 Agustos Zafer Turu (bisiklet)
21 Eyliil tiyatro gosterisi

. 13 Ekim kitap fuan
28 Ekim Konservatuvar resim sergisi ve dinleti
4-5 Kasim resim sergisi

a.
b.
C.
d.
e.
f.
g.
h.
]
k.
L.
m
n.
0.
p.
q.
8
s.
L.
u.
V.
w
X.
y.
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z. 6 Kasim Zafer Kiraz konferans

aa. 13-20 Kasim Resim yarismasi

bb. 22 Kasim Atatiirk'iin Turhal'a gelisi
cc. 24 Kasim Ogretmenler giinii

dd. 29 Kasim gezici kiitiiphane tanitim,
ee. 29 Aralik ¢ikolata workshop

7.4.3. Halk Masa Birimi

Halk Masa, Belediyemize telefon, e-mail yoluyla ve bizzat gelerek iletilen sikayet ve
talepleri alip, e-imza formatinda ilgili birimlere iletir. Iletilen sikayet ve taleplerin en kisa
stire icerisinde sonug¢landirilmas: icin ilgili birimlerle iletisim kurarak 48 saat igerisinde
sonuglanmasim saglar. Ayni zamanda vatandasa mesaj sistemi ile bilgi verilmektedir. Iletilen
sikdyet ve taleplerin dosyalama ve arsiv ¢alismalar: da Halk Masa tarafindan yapilmaktadir.
2025 yili igerisinde 2453 adet ¢agriya olumlu sekilde cevap verilmistir.

Herhangi bir isi dolayisiyla Belediyemize gelmis olup. gidecegi yeri veya birimi
bilmeyen vatandaslarimizin gerek kurum igi, gerekse kurum disi yonlendirmelerini yaparak
damismanlik hizmeti sunulmaktadir.

Belediye Meclisince ve Enclimenince alinacak olan ve Birim Miidirltigimiizle ilgili
gtindem maddelerini olusturmak.

Halk Masa ¢alisanlar tarafindan yardima muhtag¢ vatandaglarin sosyal aragtirmasi
vapilarak evlerini ziyaret ederek ihtiyaglari belirlenip nakdi ve ayni yardimlarin
yiiriitiilmesini ve takibini saglamak. Engelli vatandaslar i¢in alinan engelsiz taksi ile engelli
vatandaslarin saglik hizmetlerinden yararlanmalarin saglamak.

Biiyiik sehirlere tedavi olmak igin gitmek zorunda kalan kimsesiz ve magdur
vatandaglarimiza konaklama dahil gerekli yardimlar yapilmaktadir.

Bagskanlik adina yapilan tim programlara katilir. Baskanligimiz tarafindan yapilan
etkinliklerde programin akisin1 Sn. Baskan’a arz etmek ve programin akisini kontrol altinda
tutarak yonlendirmeyi saglamak.

Program alaninda gerekli 6n hazirlik ¢alismalarin saglar Ac¢ilis, Temel atma, Kiiltiir-
Sanat etkinlikleri kisacasi: Sn. Baskanimizin katilim saglayacagi her etkinlige program dncesi
gidip tiim hazirliklarin yapilmasini saglar. Platform diizenlenmesi, protokoliin oturacag: yer
ve diizeni, sunumun ve basin mensuplarinin bulunacagi yer, flama, siisleme ve ses sisteminin
kurulmasini ve provasini yapmak. ikram igin gérevli ekipmana uygun yerler saglamak gibi 6n
calismalar  yapar.

Sn. Baskan davetli ise program icerigini, amacini, hizmet alaninmi ve davet eden
kurumun gegmisi ile ilgili genel bilgi toplayarak Sn. Bagkan’a 6n bilgi vermek. Her hangi bir
sanat¢1 ise sayet son ¢alismalari. gegmisi ve ilgi duydugu alanlar arastirilarak bilgi arz etmek
gorevlerindendir.

Halk Masa ¢alisanlan tarafindan yardima muhtag vatandaglarin sosyal arastirmasi
yapilarak evlerini ziyaret ederek ihtiyaclar1 belirlenip yil igerisinde 396 kisiye toplam
1.980.000.00 TL nakit yardim yapilmistir.
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785 aileye gida yardimi, 450 aileye odun kémiir, 3 aileye takim halinde soba,
flgemizde ikamet eden evlerinde tadilata ihtiyac1 olan 25 aileye tadilat yardimi , yangindan
etkilenen 7 ailemize ayni ve nakti yardim yapilmistir

7.4.4. Asevi Birimi

- Belediyemiz Asevi Mesai Saatleri Igerisinde Agik olup Giinliik 3 Cesit Sicak Yemek
verilmektedir.

- Asevi 13 personel ile ¢alismaya devam etmekte olup 152  aileye giinliik ekmek
yemek  dagitmi  yapildi, 49 aileye  glnlik  ekmek 121
aileye ekmek markasi dagitimi yapilmaktadir

- Ramazan Ayinda giinliik 1000-1500 kisilik Iftar yemegi hazirlandi

- 4 Sehidimiz i¢in 6liim yil déniimlerime mevlit yemegi hazirlandi.

- Muharrem Ay giinlitk 5 Cem Evine yaklasik 1500 kisilik yemek verildi.

= 5000 kisilik Asure yapildi.

- Kandillerde ve Kadir Gecesinde Camilere Helva dagitimi ve Kandil Simidi yapildi.

- Tirkiye diinya kupas1 maglarinda ikram hazirlandi.( Misir vs.)

- Ortopedik Engelliler okluna giinliik 60 kisilik yemek verilmektedir

- Turhal Spor Kuliibiine yemek yardimi

- Belediyemize Hizmet veren 80 Hiikiimlii Personele yemek hizmeti verilmektedir

- (arsamba Gilinleri pazar yerine ¢orba ve pogaca ikramu,

- Belediyemiz tarafindan yapilan etkinliklere ikramliklar hazirland:

- Aylik yaklagik 25.000 adet ekmek dagitinn yapilmaktadir.

- Ginliik ve aylik olmak lizere ekmek verilmektedir. Yasl, yatalak ve gelemeyecek
durumda olan kisilere aylik marka verilip ekmeklerini belirlenen yerlerden almalan ve
evlerine yemek servisi saglanmaktadir.

- Agsevine yeni miiracaat edenler i¢in istenilen evraklar tamamlandiginda sosyal arastirmasi
yapilarak uygun goriilen vatandaslarimizin asevine kayitlari Kabul edildi.

- Asevine, Canh kurban, adak, et. sebze, zekat, giyim ve maddi yardimda bulunmak
isteyenlerin makbuz karsiliginda bagista bulunanlara (2025 yihi i¢cin  167.895,19 TL
bagis. 27 kiigiik bas adaklik kurban, ) tesekkiir mesajlar1 génderilmistir.

- Agsevi Hizmet Araciyla evlere haftanin 6 giinii servis yapilmaktadir.

- Asevi servisi yeni hizmet binasina taginarak 40 m2 iki adet soguk hava deposu
biinyesine katilmig olup, 2 adet yeni aragla hizmet verilmektedir.
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7.4.5. Hanimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi

Hanimeli Kiiltiir ve sanat merkezi Belediyemizin Sosyal projesi kapsaminda bayanlara

yonelik Halk Egitim'den gorevli hocalarin vermis oldugu kurslarla devam saglanmaktadir.

Hanimeli Kiiltiir ve sanat merkezi kapsaminda mefrusat ( ev tekstili), dikis (Kadin

Givisi). Orgii. ahsap boya dekoratif siisleme, kagit rolyef. el nakis1 ( mefrusat). Kur'an Kursu,
kurslar yapilmakta kurs bitimlerinde kursiyerlerimiz Milli Egitim Bakanhgi onayh sertifika
sahibi olmaktadirlar. Hanimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi ve merkeze bagli Miiftii Mahallesi
mahalle konaginda el nakist (mefrusat), dikis. orgi, kurslarimiz faaliyet gostermektedir.
Hanmimeli Kiiltiir ve Sanat Merkezi olarak 2025 yili sonu itibari ile 315 kisiye sertifika

verilmistir.

7.4.6. Psikolojik Danisma Merkezi

a)

Danisan Gériismeleri ve Hizmet Sunumu:

2025 yili igerisinde Psikolojik Danmsmanlik Merkezimize bagvuran toplam danigan
sayist 1541°dir. Yil sonu itibariyla 46 danisan ile aktif olarak psikolojik danigmanhk
stireci devam etmektedir.

Aktif danisanlarin dagilimi asagidaki gibidir:

22 ¢ocuk ve ergen damisan. (Bunlardan 2°si sinav kaygisi nedeniyle basvurmustur.)
24 yetiskin damisan (4’1 ¢ift damigmanligi kapsaminda yiiriitiilen goriismeler)

Tiim damisanlarla yiiriitiilen siiregler, etik ilkeler ¢erg¢evesinde ve randevu sistemi ile
diizenli olarak siirdiriilmektedir.

19 Yetiskin damisan randevu i¢in beklemektedir.

Okul ve Kurum Seminerleri:

Y1l boyunca kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarla is birligi i¢cinde egitim ve farkindalhik
calismalan gergeklestirilmistir. Bu kapsamda diizenlenen seminer ve etkinlikler
asagida yer almaktadir:

14.02.2025 — Ozel Care Rehabilitasyon Merkezi'nin davetiyle aile toplantis
programina katilim

20.02.2025 — Atatiirk Anadolu Lisesi nin davetiyle diizenlenen “Meslek Tanitim
Giinleri” etkinligine katilim

25.04.2025 — Belediye personeline yonelik “Oz Yénetim™ konulu seminer
23.05.2025 — Belediye personeline yénelik “Stres Yonetimi” konulu seminer
28.08.2025 — Belediye personeline yonelik “Kadina Siddetle Miicadele ve
Farkindalik™ konulu seminer

09.10.2025 — 10 Ekim Diinya Ruh Saglig Giinii kapsaminda

Osmangazi Kiz Anadolu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde

“Sosyal Medyanin Ruh Saghg Uzerindeki Etkileri” konulu seminer

Bu ¢alismalar ile 6grencilerin, belediye personelinin ve ailelerin psikolojik
farkindalik diizeyinin artirllmas: hedeflenmistir.

Mahalle Bulusmalari ve Toplumsal Katihm Calismalari:

Toplum temelli ruh saghigi hizmetleri kapsaminda kadinlara yonelik mahalle
bulusmalar diizenlenmistir. Y1l igerisinde ger¢eklestirilen etkinlikler sunlardir:
06.05.2025 — Ray Mahallesi Kadin Bulugmasi

12.06.2025 — Miiftii Mahallesi Kadin Bulugmasi
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e 14.06.2025 — Varvara Mahallesi Kadin Bulugsmasi

e 25.09.2025 — Nurkavak ve Maresal Fevzi Cakmak Mahalleleri Kadin Bulusmalari

e Bu bulugsmalarda ruh saghg farkindalig, aile i¢i iletisim, stresle bas etme ve destek
hizmetlerine erisim konularinda bilgilendirme yapilmistir.

d) Dijital Farkindalik ve Sosyal Medya Calismalar::

e Psikolojik destek alma konusundaki toplumsal ényargilan azaltmak ve hizmetlere
erisimi arttirmak amaciyla yil boyunca sosyal medya {izerinden bilgilendirici igerikler
paylasilmustir.

e PTV Basghkli Reels ve Post Paylagimlar

24.01.2025 — Psikolojik destek almakta ¢evre baskisinin olusturdugu ¢ekinceler

01.02.2025 — Ofke kontrolii

15.02.2025 — “Elalem ne der?” baskisi

23.02.2025 — Odaklanma sorunu

17.09.2025 — Mevsimsel degisikliklerin ruh hali tizerindeki etkileri

12.10.2025 — 10 Ekim Diinya Ruh Saghg Giinii kapsaminda

e Turhal’da yasayan vatandaglarin danismanlik merkezimizden {icretsiz olarak hizmet
alabileceZine dair bilgilendirici paylasim

o Bu yayinlar hem belediye hem Psikolojik Danismanlik Merkezi hesaplarindan
paylasilmis olup genis kitlelere erisim saglanmigtir.

e) Genel Degerlendirme

e 2025 yili boyunca Psikolojik Danismanlik Merkezi;

e Dbireysel danigsmanlik hizmetleri,

e mabhalle bulusmalan,

e egitim ve seminer ¢aligmalari,

e dijital farkindalik faaliyetleri

e aracilifryla toplum ruh saghgmi desteklemeye yonelik kapsamli caligmalar
yurttmastir.

e Merkez, ihtivag¢ odakl ve erisilebilir psikolojik danismanlik hizmetleri sunmaya
oniimiizdeki donemde de devam edecektir

7.4.7. Halk Magaza Birimi

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midiirliigii biinyesinde hizmet vermekte olup ilgemizde
yasayan 270 magdur aileye her ay diizenli olarak kiyafet yardimi yapilmistir.

7.4.8. Evde Bakim Ve Sosyal Yardim Birimi

[lgemizde yasayan ozellikler 65 yas istii vatandaglarimiza diizemli olarak ev
ziyaretleri yapilmakta, Belediyemizden talepleri tadilat, yemek ekmek, alisveris hastane
hizmeti. evde bakim basvurulari yerine getirilmektedir. Toplam 255 vatandasa ziyaret
yapilmistir.

7.4.9. Konservatuar Birimi

Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirltiigiine bagh hizmet veren Konservatuar Biriminde
2025 igerisinde toplam 1500 6grenciye Miizik, Halk Oyunlari, resim ve tiyatro egitimi verildi.
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5 okulda ve bir ¢cocuk destekleme merkezi (CODEM) olmak {izere halk oyunlari ¢alismalar
i¢in egitmenlerimiz gorevlendirildi.

Su an 400 kisilik halk oyunlari, 225 kisilik miizik kurslari, 45 kisilik resim kursu ve 5 kisilik
miizik béliimlerine hazirlik derslerimiz devam etmektedir.

Aynica BIL-SEM zeka ve miizik sinavlarina girecek Ogrencilerimize yapilacak olan 6zel
yetenek sinavi destegi verilmektedir.

25 kisiden olusan sehir tiyatrosu atdlyesi kuruldu ve ¢alismalar devam etmektedir

7.4.10. Girisimcilik Ve Inovasyon Merkezi 2025 Faaliyet Raporu
a) Girisimcilik Faaliyetleri

ols kurmak, isini gelistirmek ve yeni projelerini hayata gegirmek isteyen
vatandaslarimiz igin:

¢ Orta Karadeniz Kalkinma Ajansina proje yazilnus proje basari ile sonuglanmis ve bu
kapsamda tiim proje, egitim ve damgmanlik hizmetleri biitgesi devlet tarafindan karsilanarak
Proje Dongiisii, Girisimcilik ve Damismanhk Egitimi verilmistir.

eBu Egitimler sonucunda 41 adet vatandasimiz basari ile kurslarini tamamlayarak
Sertifika almaya hak kazanmistir.

o | adet kadin Girisimcimiz Turhal’da ilk kadin Emlak ve Gayrimenkul Danismani
olarak isyerini agmustir.

e Toplamda 50 kisiye merkezde yiiz yiize Girisimcilik Danmigmanli@1 verilmistir.

e Genglerimizin sosyo-kiiltiirel, zihinsel ve biligsel alanda ilerlemeleri adina
SATRANC kursu a¢ilmis 23 6grencimiz egitim gérmiis ve sertifika almaya hak kazanmistir.

e Kamu kurumlar ve diger kurumlarda istihdam saglamak ve vatandaslarimizin iletigim
becerilerini gelistirmek adina DIKSIYON kursu agilmis 1 ve 2. Grup olmak iizere toplam 75
vatandasimiz egitimlerini tamamlayarak sertifikalarini almaya hak kazanmigtir. Suan da 3.
Grup Diksiyon, Spikerlik, Sunuculuk Kursu ile devam etmekte olup 25 kisi egitim
almaktadir.

e Aymi hizmet gerekgesi ile E-Ticaret ve Dijital Pazarlama kursu verilmis. 35
ogrencimiz sertifika almaya hak kazanmugtir. Kayitlarimiz devam etmektedir.

e Kadin istihdamim artirmak amaciyla Idea Moda Tekstil’le sézlesme imzalanmis ve
Hanimeli Merkezimizde 25 kadin kursiyer egitim gérmiis ve 13 Kadin Girigimci istihdam
edilmistir.

e Toplam 75 kisi Diksiyon, E-Ticaret ve Etkili ve Hizh Okuma ve diger kurslar i¢in
kayith olarak beklemektedir.

eBu egitimler MEB ve Halk Egitim Miidiirligl ile imzalanan sozlesme geregi E-
Devlet onayli ve gegerli sertifikalardir.

e Toplamda 275 kisi Egitim, Damsmanhik hizmeti gormis ve 85 kisi kayith
beklemektedir.

e Planlanan kurslar ve egitimler Hocalar1 bulunabildidi siirece a¢ilacaktir.

e Girisimcilik ve Danismanlik Projesi disinda sehrimize katki saglamasi amaciyla 2
proje daha hazirlanip sunulmustur,
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e Afet Miidahale ve Kurtarma Ekipmanlaninin  Saglanmasi — Hibe Destegi (Japonya
Biiylikel¢iligi — Yerel Projelere Hibe Programi) ( GGP )

e Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi ( SOGEP ) Turhal Belediyesi Mola Evi
Karadeniz Kalkinma Ajans: ( OKA )

e Turhal sehrinin Karbon Ayak Izi ¢alismasi i¢cin arastirmalar vapilmis ve Merzifon
Belediyesi Karbon Ayak izi Raporuna ulasilmis ve gerekli rapor iistlerimize sunulmustur.

e Turhal Belediyesi sayfasinda Turhal’in tarthine dair pek bir bilgi bulunmamaktadir
ifadesi tizerine gerekli ¢alisma yapilmis. Ugur Tire ve esi Nuran Tiire’nin bilimsel ¢alismasi
gerekli diizenlemeler yapilarak Belediyemizin sitesine eklenmistir.

b) (")grenci Koc¢lugu Ve Egitim Danismanligi

e Ogrenci Egitim Damsmanhigi ve Egitim Koglugu Gériismeleri (Yks-Lgs-Kpss-7.

Smif-9. Sinif- 11. Sinif) Toplam : 1.363 Kisi
o LGS Tercih Danismanhg: Toplam : 150 Kisi
e  YKS Tercih Danismanlhigi Toplam : 250 Kisi

¢) Kiitiiphane Faaliyetleri

e Kiitiiphane olarak tahsis edilen 1 adet Koriikli Otobiis Gezici Kiitiiphane araci
olarak tam techizat ile suan hazirlanmis ve faaliyetlerine devam etmektedir.

e DBelediyelerden ve Yayinevlerinden Toplam 4.000 adet kitap alinarak Turhal
Belediyesi Gezici Kiitiiphane arsiv kaydi yapilmis ve arsiv kayitlan dijital ortama
islenmistir. 2.500 adet Kitap bagisi yapilmis ve bu kitaplann da arsiv ve dijital
kayitlar: yapilacaktir.

e 01 Aralik 2025°ten itibaren toplam 18 kez Okul ziyareti ger¢eklesmis, 12 Okul
ziyaret edilmistir. Bu ziyaretlerde toplam 1000 adet civar kitap ddiing verilmistir.

7.5. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Personel biriminde ¢alisan personellerin denetim, kontrol ve hizmet i¢i egitimleri
miidiirltigiimee yapilmaktadir.

Miidiirliik yazismalar1 ve biiro hizmetleri ile ilgili calismalar yuriitiilmektedir,

Miidiirliik alt birimlerinin planli ve programl bir sekilde ¢alismalarim diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmas: saglanmakta, ¢alismalar izlenmekte
ve denetlenmektedir,

Miidiirligiin ¢alismalarim1 mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil
¢alisma programi hazirlanmakta, Bagkanligin onayina sunulmaktadir,

Baskanlik tarafindan onaylanan ¢alisma programinin gergeklesmesi igin gereken

malzeme temin edilmektedir, Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek
tedbirler alinmaktadir.

7.6. Diger Hususlar

Birimimizde her giin, mutad isler yapilmaktadir.
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7.6.1. Amag ve Hedefler

7.6.2. idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki. yetki, gorev ve sorumluluklar bashg altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklar
layikiyla yerine getirmek ve personelin performasyonunu artirmaktir.

7.6.3. Temel Politikalar ve Oncelikler

Personelin performansimi 6n planda tutarak, halkimiza igte ve dista iyi hizmet verdirmek.
(Calisma ve basari kapasitesini artirmaktir.

7.6.4. Diger Hususlar

Prosediir geregi yapilan islerdeki hatayi en az diizeye gekerek teknolojiye ve yeniliklere uyum
saglamak. Cikarilan yasa ve yonetmelikleri takip ederek basariy1 yakalamaktir.

7.7. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

7.7.1. Mali Bilgiler
a) Biitce Uygulama Sonuclan

Harcama Kalemi Aciklamasi 2024 Y1l Biitge gglan“ellje{ igii;:g;i’;ﬂ:ﬁe g:;g::klesme
Tiiketim Mallan ve Malz. Alimlar 13.947.551,65 TL | 2.245.11 TL 13.945.306.54 TL | %99.99
Cari Transferler 15.354.187,62 TL | 2.500.00 TL 15.351.687,62 TL | %99,99
TOPLAM 29.301.739,27 TL | 4.745,11 TL 29.296.994,16TL %099,99

b) Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tiiketim Mallari ve Malzeme Alimlari; kirtasiye, periyodik yayin alim, diger yayinlar, giyim
yardimi, biiro ve isyeri malzemelerden olugmaktadir. Demirbag Alimlari; biiro ve isyeri malzeme,

makine, techizat alimlari ve onarim giderlerinden olugmaktadir.

7.8. Diger Hususlar

7.8.1. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve bash basina bir biitiinliik olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamanmudir.
Ancak, bunlarm bir kismi 6ngoriilemez faaliyetlerdir.

2- Performans Sonuclar Tablosu

Harcama Kalemi Aciklamasi 2024 Yih Biitge gst:nnel-l?ﬂ iinSﬂ:’:lﬁlgi:s‘:ln;:e g:;ﬁklesme
Tiiketim Mallar: ve Malz. Alimlar 13.947.551,65 TL | 2.245,11 TL 13.945.306.54 TL 9499.99
Cari Transferler 15.354.187.62 TL | 2.500.00 TL 15.351.687.62 TL | %99.99
TOPLAM 29.301.739,27 TL | 4.745,11 TL 29.296.994,16TL 2699.99

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2024 w1l i¢in tahmin edilerek tasarlanan biitge degerlerinin harcanmasi sonucu. tasarruf
tedbirlerine hassasivetle uyuldugundan % 99.99 civarinda ger¢eklesme olmustur. Tiiketim mal ve
malzemeleri biitgesi meclis tarafindan artirilmasi sonucu kullanilamavan 6denek ortaya ¢ikmustir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimiz biit¢esinin harcanmasinda % 99,99 lik basariya ulasiimistir.
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7.9. Diger Hususlar

7.9.1. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
a- Ustiinliikler

Birimimiz personeli kendi aralarinda iyi bir performansla ¢ahsmaktadir. Tiim personelin
ozliik ve sicil islemleri sorunsuzca yiiriitiilmekte ¢ikan yasa ve ydnetmeliklere uyum saglanarak
anindi olaylar ¢6ziilmektedir.

b) Degerlendirme

Miidiirliigiimiizde ¢ahsan personel konusunda bir eksigimizin olmadigim Idari ve mali
sorunlarimizin bulunmadid ¢alisma prensip ve disiplinin iyi oldugu, arkadaslarimiz arasindaki
diyaloglarin samimi bir ortami oldugu tarafimdan gozlenmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.15/02/2026

Serpil
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir V.
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8-MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
8.1 Birim Yoneticisinin Sunusu

Miidiirliigtimiiziin 2025 yili sonu itibariyle (01/01/2025-31/12/2025 arasi) yaptig1 faaliyetler
asagida detayli bir sekilde sunulmustur. Arz ederim.

8.2. Genel Bilgiler
8.2.1.Misyon ve Vizyon
8.2.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Mali y1l ve takip eden iki yila ait tahmini biitgenin hazirlanarak enciimen ve meclise sunulmasi,
b) Kanunlar ¢er¢evesinde birimlerin yapmis oldugu alimlara iliskin fatura tutarlarinin 6denmesi.
¢) Biit¢e harcamalar ve 6denek takibi ile gelir gider dengelerinin korunmasi,

d) Yol ve acil ihtiyag avanslarinin verilmesi,

e) Yil igerisinde eksilen 6deneklere aktarma yapilmasi,

f) Yaymmlanan kanun, genelge ve tebliglerin takip edilerek muhasebe islemlerinin giincellenmesi,
g) Yilsonu ve kesin hesap iglemlerinin yapilarak enciimen ve meclise sunulmasi.

8.3 idareye iliskin Bilgiler
8.3.1 Fiziksel Yap

Miidiirligiimiiz, hizmet binasi igerisinde 3.katta ek bina da olup, 1 arsiv, 1 servis ve |
Miidiir odasindan ibaret fiziksel yapiya sahiptir.

8.3.2 Orgiit Yapisi

Midiirliigiimiiz, 1 Miidiir, toplam 2 Memur, 3 Biiro Is¢isi ve 1 696 sayili yasaya tabi
cahsanlar olmak tizere toplam 7 kisilik bir 6rgiit yapisina sahiptir.

8.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizee, bilgi kaynag olarak. mevecut fatura, dokiimanlar, arsiv bilgileri, resmi
gazete, mahalli idareler yayinlari, seminerler ve Internet bilgi agindan yararlanilmaktadir.

8.3.4. Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde gorev yapan 7 personelden 3'u memur, 3°s1 is¢i statiisiinde, | tanesi de
696 sayili yasaya tabi ¢alisan

8.3.5. Sunulan Hizmetler

1. Analitik Biit¢e uygulamasina iliskin Stratejik Plan hazirlanarak 5 yillik bir program yapilmustir.

2. Yenilenerek koklii degisikliklere ugrayan Belediye Kanunu ile Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu kapsaminda, birimimizde ayni hizla kendini yenileyerek. herhangi bir karisikliga meydan
vermeksizin, yenilenen versiyon ve bilgisayar programlariyla analitik biitge uygulamasina gegilmistir.
3. Odenek izleme adi altinda, tiim birimlere hangi miktarlarda harcama yapabileceklerine iliskin
dokiiman ve bilgi destegi saglanmistir.

4. Yilsonu islemleri diizenli bir sekilde yapilarak hesaplar kapatilmis, bakiye veren hesaplar bir
sonraki yila devredilmistir.
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8.3.6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Mali Hizmetler Miidiirii denetim ve yonetiminde, Mali Hizmetler Harcama Yetkilisinin
giinliik kontroliinde, muhasebe galisanlar eliyle veri girisleri ve ddeme evraklar: diizenlemeleri,
mesai saatleri igerisinde (08.00-17.00) devam etmektedir.

8.4. Amag ve Hedefler

8.4.1. idarenin Amac ve Hedefleri

Yukarida ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar basligi altinda bahsi gecen gérev ve
sorumluluklan layikiyla yerine getirmek ve kamu zararini 6nlemekfir.

8.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapilan islemlerin yasal dayanaklarla desteklenerek kamu zararinin ortadan kaldirilmasi.

8.4.3. Diger Hususlar

Periyodik ve rutin 6demelerin zamaninda yapilarak mali istikrarin devaminin saglanmasi

oncelikli hedefimiz olacaktir.

8.5. Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

8.5.1. Mali Bilgiler

a) Biitce Uygulama Sonuglan

2025 YILUl
, 2025 YILI BUTCE KALAN NET iCERISINDE GERCEKLESME
; i : i
HARKALEM HEDEFi ODENEK YAPILAN ORANI
ODEMELER

Mal ve Hiz.Al. 7.940.592,68 453,66 7.940.139,02 % 99,99
Faiz Giderleri 2.660.499,26 0,00 2.660.499,26 % 100,00
Cari Transferler 18.600.312,03 0,00 18.600.312,03 % 100,00

TOPLA M| 2920140397 |453,66 29.200.950,31 |% 99,99

8.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

— Personel Giderleri; memur ve iscilerin iicret, sosyal haklar, tedavi ve cenaze giderleri,

— Sosyal Giivenlik Kurumlari; Personel maaslarindan, Sosyal Giivenlik Kuruluslarina kesilen

iicretler.
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Mal ve Hizmet Alimlan; Biiro malzemeleri ve ¢esitli giderlerinden,

Faiz Giderleri; Zamaninda yapilmayan 6demelere uygulanan faiz giderlerinden,

Tiiketim Mallari ve Malzeme Alimlari; temizlik, yivecek, yakacak ve akaryakit giderlerinden,

Cari ve Sermaye Transferleri; Ortaklik pay1 ve kurum alacaklarina iliskin 6demeler vs.
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8.5.3. Mali Denetim Sonuclar
Denetim Komisyonu ¢alismalar tamamlanmis ve gerekli raporlar Belediye Meclisimize

sunulmustur.

8.5.4. Diger Hususlar

Mali Hizmetler biitge kalemlerine yerlestirilen vedek &denek, personel vedek &denegi,
ongoriilmeyen giderler ve yatirnmlari hizlandirma &deneklerinden, yil igerisinde 6denegi eksilen
birimlere gerekli 6denek aktarmalari yapilmistir.

8.6. Tahakkuk ve Tahsilat

01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda toplam tahakkuk, 869.005.205,05 TL, tahsilat ise
1.014.160.269,87 TL'dir.

- Miilkiyeti Belediyemize ait gayrimenkullerin ihale usulii ile kiraya verip takibinin yapilmasi,
tahakkuk, tahsilat islemlerinin takibi,

- Belediyemizin gelirlerini artirmak amaciyla Belediyemize gegmis donem isyeri kirasi. Emlak,
Su, CTV, diger borglar1 olan miistecirlere Hukuk Isleri ile koordineli icra takibi Banka, Tapu, Trafik
baslatilip hizmetin daha iyi sunulmasini saglamak,

- Belediyemiz i¢ ve dis yvazismalar diizenli sekilde vapilip, gelen evraklara zamaninda cevap
verilmektedir.

- Ilan ve reklam vergilerinin beyannamelerinin diizenlenip miistecirlerimize ulastirilmasi. tahakkuk
ve tahsilat islemlerinin yapilmasi,

- Zabita Midiirliigii tarafindan yazilan cezalarin Beledive Enciimeni tarafindan onaylandiktan
sonra tahsilat ve takibinin yapilmasu.

- Minibiis terminalinin ¢ikis ticretlerinin tahsilati ve takibi islemlerinin yapilmasu,

- Birimimize ayrilan biitceyi diizenli bir sekilde kullanarak ihtiyaclarimizin karsilanmasi
saglanmuistir.

- lIsgaliye gelirlerinin takibi tahakkuk ve tahsilati yapilmistir.

- llgemize vermis oldugumuz arazi sularinin diizenlenmesi tahakkuk ve tahsilat iglemleri,

- Belediyemiz gelirlerinden dogan her tiirlii resmi harclarin tahakkuk ve tahsilatinin yapilmasi.
- Miikelleflerimizin adres ve sahsi bilgileri (T.C. No) giincellenerek almmmaktadir.

- Semt pazarlarinin isgal iicretlerinin tahsilatinin yapilmasi,

- llgemizin iki yerine kurulmus olan 80 tonluk kantarlarin vatandaslara daha iyi hizmet verebilmek
amaci ile ¢alisma saatleri iki vardiva ya ¢ikarilmistir.

- Turbil sistemine gegilerek otobiislerin gelirleri diizenli hale getirilmistir.

- Belediyemiz Sehir i¢i, Zile ve Tokat iline toplu tasima hizmeti verdiginden tiim otobiislerde akill
bilet uygulamasina gegilerek bilet¢i Personel kaldirilarak tasarrufa gidildi. Mudirligiimiizee
denetimler yapilmaktadir.
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- Otobiis terminali 2025 yilinda belediyemiz biinyesine gegtiginden ¢ikis {icretleri tahsilati
yapilmistir.

- Merkez veznelerimiz haricinde Yenisehir, Yavsan, Sanayi, Varvara ve Zile Minibiis Duragindaki
veznelerimiz halkimizin hizmetine sunulmustur.

- Miikelleflerimize gegmis doneme ait borglar1 2 ayda bir sms yoluyla bildirilmistir.

- llgemizde su abonelerinin sayaclan elektronik sayaca déniismesi i¢in gerekli olan donanim
birimimizce olusturulmug ayrica alacaklilari igeren 6deme emirleri, kesim islemleri yapilmistir.

- Turhal icra Miidiirliigti tarafindan yapilan satiglarda tellal olarak goérevlendirilmek suretiyle
tellaliye gelirinin belediye hesabina aktarilmasi iglemi gergeklestirilmistir.

8.7. Emlak Servisi Faaliyet Raporu

= Mal Miidiirliigiiniin ecrimisil olarak vatandaslarin kullandigi gayrimenkulleri satin almak
isteyenlerin beyan degeri i¢in basvurusu yapilmasi halinde gerekli bilgi verilmistir.

- 2025 yihli iginde tapu kaydi yenileyen ve satin alan miikelleflerimize 3200 adet sicil kayd:
verilmistir.

- Vatandaglarimizin bakim ayhg almak i¢in Sosyal Hizmetler Merkez Miidiirliigii Gelir
Arastirma Formu evraklan titizlikle incelenip gerekli bilgiler verilmistir.

- T.C. Sulh Hukuk Mahkemesinin takip ettigi tapu anlagsmazhklarinin giderilmesinde Emlak
Vergi borglarinda ihale tarihine kadar dosyalarinda gereken bilgiye verilmistir.

- Turhal Icra Dairesinin tapu satiglarinda ihale tarihi itibariyle aynindan dogan vergi borcu olup
olmadigma dair gereken bilgi Emlak Servisi tarafindan verilmistir.

- Turhal Kaymakamhigi Ilge Yaz lIsleri Midiirliigiince yiiriitilen cezaevlerinde yatan
mahkumlarin iade almalan ig¢in Tiirkiye sinirlar igerisinde gayrimenkule rastlanip rastlanmadi
sorgulanip gerekli bilgi verilmistir.

- 2025 yili igcinde alim satim islemlerinde miikelleflerimizin su ve emlak borcu sorgulamada
toplam 1840 adet alim satim islemleri yapilmistir.

= Tek meskeni olan emekliler, dul, yetim ve &ziirliller Emlak Vergisi Kanununun 8. maddesi
uyarinca meskene indirimli vergi nispeti uygulamasini talep eden miikelleflerimizin yapilan
incelemede toplam 120 kisiye emeklilik islemleri yapilarak gereken bilgi verilmistir.

- 2025 yilinda 1679 adet toplam koy satis ve intikal islemleri yapilmistir.

- Tapuda yapilan alim satim islemlerinde tapu yevmiyeleri incelenip 3 ay i¢inde emlak beyani
vermeyen miikelleflerimize Idari Tarh altinda emlak beyani diizenlenerek gerekli islemler yapilmistir.

= 6183 sayili Amme Alacaklari Tahsil Usulii hakkindaki kanunun 54. maddesince &deme
miiddeti icinde ddemeyen Amme Alacaklari Tahsili i¢in 6deme emri teblig olup icra serhi siireci
baslatilarak 145 miikellefimiz tapuda iglem gérmiistiir ayrica 110 miikellefimizin borcunu Sdemesi
sonucunda haciz terkini islemi gerceklegmistir.

- Turhal sinirlart disinda yasayan miikelleflerimizle telefon irtibati saglanarak Belediyemize ait
Vakiflar Bankasi iban numarasi, e belediye uygulamasi ile posta ¢eki numaralarina emlak vergisi
tahsilatlarinin yapilmasi saglanmaktadir.

- imar Sehircilik ve Zabita Miidiirliigiine miikellefin talep edilen borcu yoktur evraki var ise
borcu kapattiktan sonra verilmektedir.

- Cevre Temizlik Vergileri i yerleri iizerinden takip edilerek giincellemeleri yapilmaktadir.
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8.8. Performans Bilgileri
8.8.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi amacina ve hedefine yonelen
ve basl basina bir biitiinliik olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamudir.

8.8.2. Performans Sonuclar: Tablosu
8.10.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik 6ngériilen hizmetler ile
ongodriillemeyen hizmetler (Deprem.sel v.s.) agisindan tahmin edilen biitge rakamlarinda tasarrufa
azami dzenin gosterilmesinden dolay1 gerceklesme oraninda hedefe ulasilmistir.

8.8.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin ve beledivemizin performansim &lgmek igin kullanilan bilgi sistemimizin
kaynagini; tiim birimlerden gelen faturalarin kontrol edilmesi, evraklarin diizenli ve kanuna uygun
olarak muhasebelestirilmesi olusturmaktadir. Ayrica, giinlikk verilerin sisteme girilmesinde
gosterilen Gzen ve dikkat, ay sonu ve yilsonu islemler ile kesin hesabin saghikh bir sekilde
alinabilmesinde énemli etkendir.

8.8.5. Diger Hususlar

Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi i¢in diger
birimlerle koordinasyonun maksimum diizeyde olmasi, belge ve bilgi aligveriginin yasalarin
dngdrdiigii sekilde akmasi saglanmahidir.

8.9. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

2025 YILl
. YIL BUTCE iCERISINDE G
SR AR 2025 : C KALAN NET iCERIS ERCEKLESME
HEDEFi ODENEK YAPILAN ORANI
ODEMELER

Mal ve Hiz.Al. 7.940.592,68 453,66 7.940.139,02 9% 99,99
Faiz Giderleri 2.660.499,26 0,00 2.660.499,26 % 100,00
Cari Transferler 18.600.312,03 0,00 18.600.312,03 % 100,00

TOPLAM 29.201.403,97 |453,66 29.200.950,31 |% 99,99
8.9.1. Ustiinliikler

Birimimizin elektronik ortamda yakaladigi gelismis teknoloji ve giiniibirlik takip edilen
kanun degisiklikleri en 8nemli iistiinltiglimiizdiir.

8.9.2, Zayifliklar

Birimimizde

islem  gdren

faturalarin

takibi,

veri

kontrolorleri

tarafindan

gerceklestirilmektedir. Belgelerin muhasebelestirilmesi esnasinda birimler arasi koordine eksikligi
ve sehven yapilan iglemler tiim hesaplar etkilemektedir.

8.9.3. Degerlendirme
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Zawif yonlerimizin giderilmesi, gorev bilinci icerisinde 6zverili galisan personel ve birimler
arasi bilgi akismin saglanmasiyla miimkiin olacaktir.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlarn gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Bagkanhg
Tarih:15/02/2026

arcama Yetkilisi
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9. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
9.1. Fiziksel Yap

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii Belediyemiz Ek Bina 3. katinda Miidiir Odasi,
Personel Servisi ve Is Saghgi ve Giivenligi Birimi olarak hizmet vermektedir.

9.2. Orgiit Yapisi

Midiirliiglimiizde;
1 Miidiir,
2 Memur,
2 Isci,
3 Isci 696 sayih yasaya tabi B.I.T personeli olmak iizere toplam 8 kisilik bir drgiit yapisina
sahiptir.
1 Is Saghgi Isyeri Hekimi hizmet alimi ile istthdam edilmektedir.

9.3. Bilgi ve Teknoloji kaynaklar
Miidiirliigiimiizce: bilgi kaynadi olarak dergiler, mevcut vazili kaynaklar disinda en g¢ok
internet’ten yararlanilmaktadir.

9.4. Ozliik Hareketleri

a. 2025 yili Aralik ay1 sonu itibariyle 657 Sayili Yasaya tabi 7 Bayan 80 Erkek olmak
{izere toplam 87 Memur.

b. 2025 yili Aralik ay1 sonu itibariyle 4857 Sayili Yasaya tabi 4 Bayan 42 Erkek olmak
lizere toplam 46 siirekli [s¢i.

c. 2025 vili Aralik ay1 sonu itibariyle 5393 sayili yasaya gore 1 Avukat Kismi Zamanh
s6zlesmeli ¢alismaktadir.

d. Aralik 2025 ay1 sonu itibariyle 696 Sayili KHK tabi 46 Bayan 463 Erkek olmak {izere
toplam 509 Isgi.

e. 2025 yili Aralik ay1 sonu itibariyle Belediyemizde Meslek Lisesi 2024-2025 Ogrenim
Dénemi sonuna kadar 11 égrenci staj tamamladi ve 2025-2026 Ogrenim Donemi 12 6grenci
staj yapmaktadir. Ayrica 15 iiniversite 6grencisi 30 giinltik staj tamamlamustir.

f. Belediyemizde 2025 yili Aralik ayr sonu itibariyle 87 Memur, 46 Is¢i, 1 Kismi
Zamanli Sozlesmeli ve 509 B.I.T Iscisi olmak {izere toplam 643 personel bulunmaktadir.

A) Siirekli isci Hareketleri:
01 Ocak 2025 ile 31 Arahk 2025 tarihleri arasinda;
- 1 stirekli is¢i emekli oldu
- 1 siirekli is¢i tazminath isten ayrildi. Toplam 2 siirekli is¢i ayrildi.

B) Memur Hareketleri:
1 Ocak 2025 ile 31 Arahk 2025 tarihleri arasinda;
- 2 memur emekliye aynldi,
- 4 Itfaiye Memuru Alim1 Yapildi,
- 4 memur nakil geldi
- 1 memur nakil gitti toplam 3 memur ayrildi.
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C) 696 KHK Is¢i Hareketleri:

1 Ocak 2025 ile 31 Aralik 2025 tarihleri arasinda;
- 7 Sirket ig¢isinin akdi tazminath fesih edildi
- 4 isei istifa etti
- 4 sirket iscisi emekliye ayrildi toplam 15 sirket is¢isi ayrildi.

D) Diger Hususlar
1 Ocak-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda 49 is¢i istihdami saglandi.

- 2025 yilinda 2 Siirekli ig¢i diger kurumlara gegici gorevlendirmesi yapildi.

- 24 Haziran 2025 ile 31Aralik 2025 tarihleri arasinda toplam 78 Hiikiimlli personel
cahistirllmig olup halen 87 hikiimlii ¢alismaya devam etmektedir. personelin gdrev
yeri degistirilmigtir.

9.5.Egitim Faaliyetleri

e 2024 -2025 egitim plani dahilinde ilgili personele Tagimir Mal Yonetmeligi Egitimi
verildi.

e 2024-2025 egitim plam dahilinde ilgili personele Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) Egitimi verildi.

e 2024-2025 egitim plani dahilinde Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Egitimi
verildi.

e 2024-2025 egitim plani dahilinde Ilgili personel Yazisma Kurallart Egitimi verildi.

e 2024-2025 egitim plami dahilinde Ilgili personel insan iliskileri ve Stres Egitimi
verildi.

e 2024-2025 egitim plam dahilinde Ilgili personel Kurum Kiiltiirii Egitimi verildi.

e 2024-2025 egitim plam dahilinde de Zabita Miudirligii personeline Zabita
Yonetmeligi Egitimi verildi.

e Sosyal Hizmetler Ilge Miidiirliigii tarafindan Kadna Yonelik Siddet efitimi
diizenlenmistir.

9.6.1s Saghg ve Giivenligi Servisi

e s Saghgi ve Giivenligi Kurulu olusturuldu

e 2026 Y1l i¢in Is Saghg ve Giiveligi Kurulu toplantilar yapildi.

e Saghk tetkiklerini yaptirmayan personellerin takibi yapildi, ilgililere tetkiklerini
yaptirmalari i¢in iist yazi ile teblig edildi ve takibi yapildi.

e s Yeri Hekimi Tarafindan 2026 Yilinda toplam:

e 1-Turhal Kocakavak sirketine ise giris muayenesi: 35 Kisi

e 2-Turhal Kocakavak sirketi personelleri periyodik muayenesi: 72 Kisi

e 3-Turhal Belediyesi Periyodik Muayenesi: 0 Kisi

e 4-Turhal Belediyesi Memur Ise giris Muayenesi: 84 Kisi

TURHAL BELEDIYESI 2025



e [5 Giivenligi Uzmani ve Is Yeri Hekimi tarafindan 2025 yilinda toplam;

e a)- Turhal Kocakavak sirketi personelleri i¢in 225 kisive Is Saghg ve Giivenligi
Egitimi verildi/yenilendi.

e b)- Turhal Belediyesi Ceza evi is birligi protokolii kapsaminda Personelleri i¢in 177
kisiye Is Sagligi ve Giivenligi Egitimi Verildi/yenilendi.

e 2025 yili i¢in 28 defa saha denetimleri gercgeklestirildi ve bu denetimler sonunda
Tespit éneri raporlar diizenlendi akabinde ilgili birimlere {ist yaz ile teblig edildi.

e Tiim saha personellerimiz i¢in gerekli KKD'lerin tespiti ile ilgili ¢aligmalar ve gerekli
uygun teknik sartnameler olusturuldu. bu dogrultuda ilgili ahmlar baglatildi ve tamamlandi.

e [SG Servisimiz tarafindan 2024 Y1l Alimi tamamlanan KKD'ler asagidaki gibidir;

e -200 Adet Is montu -250 Adet Uzun kollu Sweatshirt
-250 Adet Is Pantolonu -250 Adet Is Yagmurluk

e -250 Adet Is Ayakkabisi -250 Adet ikaz Yelegi

e -300 Adet Is Beresi -11 Adet Polar Sweat (fermuarli)

e -60 Adet S5 ve S4 Is Cizmesi -5 Adet Yalitkan Is Botu

e Almi tamamlanan KKD'ler ilgili saha personellerimize KKD Zimmet formu
karsiliginda imza alunda dagitimlan gergeklestirildi, bu dogrultuda dagitimi yapilan birimler
ve kisi sayilari asagidaki gibidir;

o *Fen isleri Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan 55 is¢iye, 55 takim, Is pantolonu, Is sweet.
is ayakkabisi, is beresi, ig montu, ikaz yelegi dagitild

e *Park ve Bahceler Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan 35 is¢iye, 35 takim, Is pantolonu, Is
sweatshirt, Is ayakkabisi, is beresi, is montu. ikaz yelegi dagitildi

e *Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan 40 is¢iye. 40 takim s pantolonu,
Is sweatshirt, Is ayakkabisi, is beresi, is botu, ikaz yelegi ve 36 kisiye S5 is ¢cizmesi dagitildi

o *Muhtarlik(Mezarlik) Isleri Midiirliigii biinyesinde ¢ahisan 9 Isgiye. 9 takim. Is
pantolonu, Is sweashirt, Is ayakkabisi, ig beresi. is montu. ikaz yelegi dagitildi.

e *Ulasim Hizmetleri Miidiirliliigii biinyesinde ¢alisan 26 is¢iye, 26 takim, [s
pantolonu, Is sweatshirt, Is ayakkabisi, is beresi, ikaz yelegi, is montu, 19 is¢iye yagmurluk
dagitild.

e *Temizlik Hizmetleri Miidirlilligii biinyesinde calisan 72 isgiye, 72 takim, Is
pantolonu, Is sweatshirt, Is ayakkabisi, is beresi, ikaz yelegi, is montu, 35 is¢iye yagmurluk
dagitildi.

e 2025 yilinda Turhal Kocakavak sirketinde 15 Adet is kazasi gergeklesmistir, bu is
kazalann SGK is kazasi meslek hastaliklar1 E-bildirim sisteminden kayitlari yapilmis ilgili
tutanaklar tutulmus/diizenlenmis ve sisteme kayitlar1 yasal siirede yapilmistir.

e 2025 yilinda Turhal Belediye Baskanligi'nda Memur sicilde 1 Adet is kazasi
gerceklesmistir, bu is kazasi SGK is kazasi meslek hastaliklari E-bildirim sisteminden
kayitlar1 yapilmus ilgili tutanaklar tutulmus/diizenlenmis ve sisteme kayitlari yasal siirede
yapilmustir.

e Turhal Belediye Baskanlizi memur ve is¢i personeller i¢in 2025 yili OSGB den Is
saghgl ve gilivenligi hizmet alimi dogrudan teminine ¢ikilmis olup, gelen tekliflerden en
uygun olan mevcuttaki (2024 yil) firma ya kalmig olup 2025 yili i¢in ilgili OSGB firmas: ile
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sozleme imzalanmistir ve 01.01.2025 den itibaren 31.12.2025 tarihine kadar hizmet
alinacaktir.

e Turhal Kocakavak Sirketi i¢in 2025 yil OSGB den Is sagh@1 ve giivenligi hizmet
alimi1 dogrudan teminine ¢ikilmis olup, gelen tekliflerden en uygun olan firma ya kalmig olup
2025 yih i¢in ilgili OSGB firmasi ile sozleme imzalanmustir ve 01.01.2025 den itibaren
31.12.2025 tarihine kadar hizmet alinacaktir.

e Personellerin is saghg ve giivenligi 6zliik dosyalari tekrar gézden gegirilmis olup,
periyodik muayene i sagligi ve giivenligi egitimleri, ilgili sertifikalar1 ve kronik hastaliklari
v.s bilgisayar ortamina gecirilmis olup istenildiginde yonetime sunmak iizere hazir edildi.

e Eyliil ayinda belediye hizmet binamiz i¢in yillhik yangin tatbikatimiz yapildi ve
basariyla gergeklestirildi.

e Beledivemiz tiim is makinesi ve motorlu araglan i¢in giinlik kontrol formlar
hazirlanmus olup ilgili formlar, ilgili birimlere iist yaz ile teblig edilmigtir

e Belediyemiz hizmet alanlarinda uyan ve ikaz isaret levhalarinin/tabelalarinin
belirlenmesi alinmasi ve elimizdekilerin gerekli yerlerine montaji tamamlanmustir.

9.8. Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

e Belediyemiz birimlerinde ¢aligan memur, is¢i, sézlesmeli, 696 Sayih KHK’ya tabi
iscilerin ve stajyer 6grencilerin kayitlarini tutmak.

e Belediyede ¢alisan Memur, Sozlesmeli, Is¢i, 696 Sayili KHK ya tabi is¢iler ve Stajyer
ogrencilerin aylik puantaj kayitlarina gore ticretlerini tahakkuk etmek.

e Isci Personellerin fkramiye bordolarimin tahakkukunu yapip odemek iizere Mali
Hizmetler Midiirliigtine géndermek.

¢ [s Kazasi nedeniyle rahatsizlanan isci personellere sevk evraki islemlerini yapmak.

e Personellerin rapor, izin ve istirahath giinlerini takip etmek.

e Birim Miidirleri tarafindan elektronik ortamda takibi yapilan mesai devamlan
hakkinda disiplinsizlik yapanlarin sorusturmalarinin yapilmasini ve takibini saglamak.

e Emekliye ayrilmak isteyen personellerin, emekliye sevk islemlerini yaparak
sonucunda kidem tazminatlarini tahakkuk etmek.

e Birimlerin ihtiyag ve talebine gore personellerin gorevinde degisiklik yapmak.

e Iscilerden kesilen sigorta primlerini ve igsizlik primlerini her ay yasada belirtilen
sekilde Sosyal Sigortalar Kurumuna elektronik ortamda bildirmesini saglamak.

e Memurlarin her ay diizenli olarak kararnameler dogrultusunda maas bordolarini
tahakkuk ettirmek.

e Memurlarin her ay diizenli olarak emekli sandifi kesenek- karsilik ve artiglarim
elektronik ortamda Emekli Sandigina bildirmek.

e Personellerin 6zliik ve sicil islemlerini takip etmek.

e Memur, Sézlesmeli ve is¢i personellerin maaslarindaki icra iglemlerini takip ederek
gerekli kesintileri yapip, Icra Miidiirliigii ' ne bildirmek.

e Birimimizde her giin mutat isler yapilmakta ayrica Idarenin verecegi gorevler
yapilmaktadir.

e Memurlarin hizmetlerini ve hareketlerini S.S.K 'nin HITAP (Hizmet Takip Programi )
da takip etmektedir.

e s Giivenligi Uzman tarafindan personele Is Giivenligi egitim diizenlemek.
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e s yeri hekimi tarafindan personelin saglik taramasinin yapilmasi.
¢ Belediyemiz galisanlarina Hizmet Igi Egitimler diizenlenmektedir.
e Belediyvemize yapilan is bagvurularinin kayitlarini tutmak.

9.9. Amag ve Hedefler

Yukanida Yetki. Gorev ve Sorumluluklar baghg: altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklan
layikiyla verine getirmek ve personelin performansini artirmaktir. Belediyemiz birimlerinde ¢alisan
tiim personellerin performansini artirmak, vatandaslarimiza seffaf ve kaliteli hizmet verilmesi
amagclanmaktadir. Personelin performansint 6n planda tutarak vatandaslarimiza iyi hizmet vermek,
calisma ve basari kapasitesini artirmaktir. Prosediir geregi yapilan islerdeki hatayi asgari diizeye
indirerek, teknolojive ve yeniliklere uyum saglamak. ¢ikarilan yasa ve yonetmelikleri takip ederek
basariy1 yakalamaktadir.

9.10. Mali Bilgiler
A- Biitce Uygulama Sonuclan

Hesap Ekonomik Baglangig Harcanan Kalan Harcama
kodu Siniflandirma Odenegi Orani
01 Personel Giderleri | 167.704.001.30 166.157.748.30 1.546.253.00 %99.10
02 Sos.Giv.Kurm, | 4 439 456,51 19.567.446,08 872.010.43 | %95.70
Dev.Primi
03 | Mal "ecﬁléi:.“ Alm | 500 143.086.41 | 377.909.754,00 | 533.332.41 %99.86
TOPLAM 566.586.544,22 563.634.948,38 | 2.951.595.84 | %99,48

B- Mali Tabloya iliskin Agiklamalar

a) Personel Giderleri; Memur, Sozlesmeli, Kadrolu Is¢i, 696 sayili K.H.Kya tabi is¢iler
ve Hiikiimlii personeller, Sosyal haklar, cenaze giderleri ve ilgili tiim 6zliik giderler

b) 2)- Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi; Memur, Sézlesmeli, Kadrolu Is¢i, ve
Hiikiimlii personeller ve 696 sayih K.H.K'ya tabi personelin sosyal giivenlik kurumu
giderleri;

¢) 3)- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri; Kirtasiye. Periyodik yayin alimi, biiro ve igyeri
malzeme alimlari. techizat ve onarim giderleri. diger yaym alimlan. Egitim Seminerleri ve Is
Sagligi ve Giivenligi hizmet alim1 VE 696 sayih K.H.K’ya tabi personel Caligtinlmas:.

9.11. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
A-Ustiinliikler

Birimimiz personeli kendi aralarinda iyi bir performansla ¢aligmaktadir. Tiim personelin
ozliik ve sicil islemleri sorunsuzca yiiriitilmekte, yayimlanan yasa ve yoOnetmeliklere uyum
saglanarak aninda sorunlar ¢6ziilmektedir.

B- Degerlendirme

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personel konusunda bir eksikligimizin olmadigi idari ve mali
sorunlarimizin bulunmadigi ¢alisma prensip ve disiplinin iyi oldugu personelimizin arasindaki
diyaloglarin samimi bir ortamda seyrettigi tarafimdan gozlenmistir.
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9.12. Onerileri ve Tedbirleri

|- Midiirliigiimiiz ve servis ofisimiz veni yapilan yerlere tasinmis olup rahat bir ¢alisma ortami
saglanmisgtir.

2- Idari binada geri hizmette ¢ahsan, odaci. sekreter ve ¢ay ocag g¢ahsanlarmin disiplini ve
kontroliiniin saglanmasi igin sorumlu Idari Hizmetler Sefligi olusturulmustur.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idari biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetkili alamim ¢evresinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlari ile bunlara iliskin islemleri yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivenceye harcama yetkisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirme, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar1 ile Sayistay raporlarni gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim

bevan ederim. 15/02/2026
Kadir KOK SALz

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.
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10. TEMIZLIK iSLERIi MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
10.1. Birim Yé6neticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2025 yili sonu itibariyle (01/01/2025-31/12/2025 arasi1) yaptigi faaliyetler
asagida detayli bir sekilde sunulmustur. Bu siirecte birlikte ¢alistigim tiim mesai arkadaglarima
tesekkiir eder, bir yillik ¢alisma faaliyetimizi bilgilerinize arz ederim.

10.2. Genel Bilgiler
10.2.1. Misyon ve Vizyon
a) Misyon

Turhal Belediyesinin hizmet {ireten birimlerinden olan Temizlik Isleri
Miidiirliigii’ ntin misyonu dogrultusunda, asagidaki amaglart yerine getirmektir.

a- Miicavir alan igerisine giren bdlgelerde temizlik hizmetini giintin sartlarina gére en iyi
sekle getirmek.

b- Temizlik alaninda ihtiyaglan belirlemek , gidermek. modern sehirciligin gerektirdigi
standartlar saglamak.

¢- Mahalle, cadde, sokak, Pazar yerleri, piknik alani gibi sosyal alanlarin temizligini
saglamak.

d- Belediyemiz hizmet ve yatinmlarinda temizlik islerini ihaleden kesin kabule kadar en
iyi sekilde yonetmek.

e- Illcemizin modern bir gehir goriintiisiinde olmasini saglamak ve korumak.

f- Ilcemiz iginde vektorlerle ilgili ilaglama faaliyetlerini planlamak ve icra etmek

g- Belediyemizin sifir atik ve Cevre ile ilgili ¢aligmalarini yapmak.

h- Yasli engelli ve bakim muhtag kisiler i¢in temizlik hizmeti yapmak.

b) Vizyon

Bolgemizde en iyi olmak. Belediyecilik bilgisi, dinamik, yetkin, girisimei, ve
sagduyulu kadrosu ile giizel, yesil. yasanabilir, stirdtrilebilir ve direngli bir $ehir
olusturmak amaciyla hizmetler sunmak.

10.2.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ilgemiz Temizlik Isleri hizmetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda yasalara, yonetmelikler
ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve yetkilerin ifasinda,
Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsida sorumludur.

10.2.4. Birime Iliskin Bilgiler
10.2.4.1. Fiziksel yap

Miidiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasi, 2. katinda 1 miidiirliik odasi, 1 temizlik
isleri servisi bulunmaktadir. Ayrica Boyacilar mahallesinde hizmet santiyemiz, arag
parkimiz,ara¢ yikama ve dezenfekte alanimiz ile ve Kati Atik transfer istasyonumuz vardr.

- 6 adet 13+1,5 m3 Hidrolik sikistirmahi ¢op toplama kamyonu(4 adet Mercedes.1
adet Ford)

- -1 adet 7+1 m3 Hidrolik sikistirmali ¢6p toplama kamyonu(1 adet Mitsbushu,)
-2 adet traktor( 1 adet Massey 135.1 adet Steyr)
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-1 adet ¢ekici tir ve treyler(Mercedes)
-1 adet Ferme¢ marka kepce
-1 adet, 1 Adet Atlas, 1adet Otakar Atlas marka damperli kamyon
-1 adet ¢ift kabin kamyonet(Ford transit)
-2 adet hafif ticari ara¢g(Kango ve Dublo)
-3 adet vakumlu yol siipiirme araci(2 adet Mercedes Atego 5 m3, 1 adet Gargo 8
m3) olmak tizere
- -1 adet Atlas Jet yikama
- -1 adet ¢6p taksi(kiralik)
- Toplam 20 adetten olusan aragla faaliyetlerimizi stirdiirmekteyiz.

10.2.4.2. Orgiit Yapisi
Temizlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanununa istinaden kurulmustur.
Miidiir, cevre miihendisi, biiro elemanlari, gavuslar ve bagh is¢ilerden olugmaktadir.

10.2.4.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Deneyimli personel, internet bilgi agi, yasa ve yonetmelikler, yayinlar ve seminerler.
10.2.4.4. insan Kaynaklan

Mudurlagimiz personel durumu; Toplam 117 personelimizvardir.

Kadro Osrenim durumu Savisi

Miidiir Lisans 1
Cevre Miihendisi Lisans, Yiiksek Lisans 2
Biiro pesoneli On Lisans ]
Sorumlu Cavus 2 lise 4 Orta Ogretim 6

Bagli Isciler - 107

Toplam LLT

Seklindedir.

10.2.4.5. Sunulan Hizmetler

a) Cop Toplama Nakletme;

[lcemizin tiim mahalle, cadde ve sokaklarina, liizumlu goriilen yerlere ¢6p konteynir
ve bidonlar1 konulmustur. Yaklasik 1.400 adet konteyner mevcuttur. Midiirliiglimiiz bu
konteylere atilan atiklar toplayarak bertaraf tesisisne nakletmektetir. Evsel atiklari toplama
hizmeti iki vardiya olarak planlanmistir. Giindiiz 3 ¢6p kamyonu ¢ikartilmakta. Biri ana
arter ve kontrolsiiz ¢ikan atiklan almak igin. diger iki ¢6p kamyonu ise yesilirmak ile
Sehirler arasi yollar arasinda kalan mahalleri almak i¢in kullanilmaktadir. Aksam ¢ikan 4 ¢op
kamyonu da geriye kalan mahallerin atiklarim1 almak i¢in ¢ikmaktadir.7 giin diizenli olarak
¢opler toplanmaktadir.Toplam giinliik 65-70 ton arasi evsel atik toplanmaktadir. Ortalama
aylik 1.900 tondan 2025 yilinda 22.350 ton evsel atik toplanarak transfer istasyonunda
bekleyen Semi-Treyler ile Tokat-Turhal-Zile Pazar Belediyeler Birligince yeni kurulan
Diizenli depolama tesisine nakledilmistir.
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b) Konteyner Tamirati ve Yenileme;

Konteyner tamir atélyesi kuruldu eskimis ¢iirlimiis konteynerlerin bakimi yapilarak
yenilendi. 150 adet konteyner yenilendi.200 adet yeni konteyner alinarak ¢plerin yerlere
atilmasinin oniine gegildi. Sokaklara atilan ¢dplerini 6niine ge¢mek i¢in 385 adet sallam ¢6p
kovasi alinarak. Cadde ve sokkalara monte edildi. Halkin bilinglenmesini saglamak iizere
taraftar gorselli gozlemlene bilir,10 adet izmaritlik yapilarak belirlene yerlere monte edildi.

¢) Cadde ve Sokak Temizligi;

Turhal dort belgeye aynlarak, her bolge i¢in bir temizlik ¢avusu ve onun
yonlendiridigi stipiirge ekibi kurulmumustur. Bu ekiplerlerele ilgemizin Mahalle, cadde ve
sokak temizligi biiyiik bir titizlikle yapilmaya devam edilmistir. Ayrica 2 ¢ok fonksiyonlu
lityum pilli stipiirge, 3 adet lityum pilli kaldirim temizleme makineleri alinarak daha etkin
temizlik yapilmaya balanmistir.

d) Tibbi Atiklar;

Kati attk birligi tarafindan sozlesme yapilan firma tarafindan toplanarak
sterilizasyon tesisinde steril hale getirilerek, kat1 atik bertaraf tesisinde depolanmaktadur.

e) Yash Cinarlarimiza Ev Temizligi

‘Yasli Cinarlarimiza Evlere Temizlik Hizmeti® projesi kapsaminda ilgemiz
genelinde yeni kriterler belirlendi. Bu kriterler kapsaminda yeni kayitlar alindi. 142 adet
kayit alindi, 100 hanenein sarlar1 uydugu igin 100 eve temizlik hizmeti verildi. Toplamda
yil icinde 600 adet eve temizlik ¢alismasi yapilarak; yash ve ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin temiz bir ortamda yasamalari saglanmug oldu. Evlerimizde yapilan
temizlik icin gereken her tiirli ekipman, temizlik malzemesi, elektrikli siiplirge
Miidiirliigiimiiz tarafindan kargilanmistir.

f) Haserilerle Miicadale

ilcemizde subat ve mart ay1 igerisinde kanalizasyon bacalari larva ve hagerilere kars
ilacland1.01 Mart -31 Ekim ay1 larvaya karsi besi bolgeleri.irmak bélgeleri, dere kenarlari,
sazliklar, su birikintileri olusan yerler diizenli araliklarla ilaglandi.15 Mayis-31 Ekim aras:
2 aracla haftada 6 giin, her mahalle haftada bir olacak sekilde diizenli olarak ugkun
ilaglamasi yapildi.

g) Konteyner Dezenfeksiyon

Biinyemizde bulunan 1 adet Traktorle ve ¢6p kamyonlan ile 2025 yilinda 1.400
Adet Konteynir  belirli araliklarla dezenfeksiyon galigmasi yapilmustir. 1 ay sire ile
konteyner yikama araci kiralanak tiim konteynerler 1 kez yikanmigtir.

h) Otla Miicadele

flgemiz genelinde kaldinmlarda, bos arsalarda, mahalle aralarindaki sokaklarda,
dere ve kanal kiyilarinda ve 31 mahallede y1l iginde 2 kez yabanci ot ilaglama ¢aligmasi
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vapilmistir. 4 (Dort) adet MISINA Makinesi ile yabanci otlarin temizligi ¢alismalari
yapilarak halkimiza temiz bir ¢evrede yasama olanag saglanmistir.

i) Pazar Yerleri Temizligi

[lgemizde kurulan 4 adet pazar yeri vardir. Bu pazar yerleri, Cargamba giinii
agilan, Yavuz Selim Mahallesinde bulunan kapali pazar yeri ve agik olan elbise pazaryeri,
Cuma giinii Varvara mahallesinde kurulan agik pazar yeri, Cumartesi giinii, Cumhuriyet
mabhallesinde kurulan, Yenisehir pazar yeri, pazartesi yavsan mevkisinde kurulan, yavsan
pazar yeridir.Bu Pazar yerleri kurulduklar1 giin Pazar biter bitmez temizlenmekte ve atiklari
kaldirilmaktadir. Kapali pazar yeri aym giin yikanmaktadir.

j) Yolarin Temizlenmesi

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan 3 Adet vakumlu Siipiirme araci
ile haftanin yedi giinii cadde ve sokaklarin temizligi titizlikle yapinmaktadir. Siipilirge
araglar i¢in ¢alisma planmi hazirlanmig olup, her mahallenin haftada iki kez temizlenmesi
saglanmustir.

k) Bahge ve Ingaat Atikarini Toplama

1 (Bir) adet traktor, ladet kepge ve 1 adet yenilenen damperli kamyon,1 adet ¢dp
taksi ile haftada alti giin sehir merkezi mahallerinden, doniisiimlii olarak ingaat
malzemeleri alinmaktadir. Yaklasik giinliik 15 ton insaat atigi toplanarak hafriyat sahasina
dokiilmektdir. Cop taksi ile ani ¢ikan atiklar hizl bir gekilde kaldinlmaktadir.

1) Ekipmani ve Ara¢ Alimi

Daha iyi hizmet verebilmek i¢in, 200 adet 770 litre konteryer.400 adet ¢op kovasi
kiilliik, 10 adet taraftar temali izmaritlik alinarak vatandaslarin kullanimina verilmistir. 1
adet sikistirmali ¢6p komyanu, 1 adet jet yitkama makinesi, 3 adet ¢ok fonsiyonlu lityum
pilli siipiirge makinesi, 3 adet mini kaldinm siipiirme makinesi, 1 adet Mist Blower
ilaglama makinesi. 1 adet traktor arkasi tanker alimi yapimistir. Belediyemiz i¢in gerekli
temizlik ve hijyen malzeleri alimi, haseri ile miicadale ilaglar1 alimi ve ot ilaci alimlar
yapilmistir.

m) Ibadethane Lavabolar1 ve Umumi Lavabolarin Temizlenmesi.

Kurulan bir ekiple ibadethanelerin lavabolari, sadirvanlan ve umumi lavalboarin
temizligi program dahilinde merkezi yerler haftada bir, kenar mahalller iki haftada bir
olmak iizere yaptlmigtir.

n) Camasir yikama Atolyesi

Camasir yikama atdlyesi kurularak, ¢amasirlarini yikamayan vatandaslanin ve
yiiksek 6grenim kurumu Ogrencilrinin ¢amasirlar licretsiz olarak yikanmugtir. Camagir
yikama at6lyesine gelen ¢amagirlar yikanip kurutulup iitiilendikten sonra sahiplerine teslim
edilmektedir. Camasir yikama atlyesinde 75 6grenci, 50 ihtiya¢ sahibi olmak iizere 125
kisiyve hizmet vermektedir. Hizmet edilen kisi sayis1 artmaya devam etmektedir.
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Belediyemiz birimlerinde ihtiyag olan yikama islemleri de yapilmaktadir. 2025 yili boyunca
3.200 adet makine dolusu camasir yikanmustir.

o) Kazlarin Bakimi

Yesilirmakta olusan yabani otlarin yosunlarin azalmasini ve dogal bir goriiniin
saglamak icin kaz ve drdek bulundurulmaktadir. Bunlarin bakimi,beslenmesi, ¢ogaltilmasi
yapilmaktadir.2025 yilinda kaz ve 6rdek sayis1 toplam 600°e ulagmigtir.

10.2.5. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Y&netim, Baskanlik Makamina bagl Temizlik isleri Miidiirliigiince yapiimaktadir,

10.3. Diger Hususlar
10.3.1. Amag ve Hedefler
10.3.1.1. Birimin Amag ve Hedefleri

flcemizin daha giizel, modern, yasanabilir ve stirdiriilebilir bir sehir olmasi
saglamak. Vatndaslarin konfor alamini gelistirmek. Ilgemizin genel temizliginin, ve ¢op
toplama faaliyetlerinin titizlikle yiiriitilmesi. Ihtiya¢ sahibi vatandaslarmizin temiz,
saglikli  bir ortamda yasamalar igin gereken ev temizliklerinin
yardimda bulunmak. Cevre temizligi konusunda, gevre bilincine sahip bireyler yetigmesi
icin cocuklarimiza, genglerimize, kadinlarimiza, esnaflarimiza ulasmak ve etkinlikler

diizenlemek. Sifir sikayet alan birim olmak, sikayetlerimizi sifira indirmek.

yapilmasi konusunda

10.4. Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Turhal Halkina Hizmet
2- Toplum Hizmetleri

10.5. Faaliyetlere iliskinbilgi ve Degerlendirmeler
10.5.1. Mali Bilgiler
a) Biit¢e Uygulama Sonuglan

2024 YILI
. 2024 YILI BUTCE KALAN NET iCERISINDE GERCEKLESME
HAR.KALEMI : 2
HEDEFi ODENEK YAPILAN ORANI
ODEMELER
Mal ve Hiz.Al. 4.204.000,00 730.106,37 3.473.893,63 % 82,63
Cari Transferler 14.000,00 5.154,50 8.845,50 % 63,18
Se rmaye Giderleri 1.592‘000,00 129,9? 1.591.870,03 % 99, 99
TOPLAM 5.810.000,00 |735.390,84 5.074.609,16 |% 87,34

10.5.2. Temel Mali tablolara iliskin Aqiklamalar

Belediyemiz biit¢esinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢calisma yapilmistir.

10.5.3. Mali Denetim Sonuglari

Beledivenin genel denetimi ile birlikte yapiimaktadir.
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Biitce uygulamalari esas alinmis, satin almalar ve yatirimlarin harcamalari biitgenin ilgili

fasil ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biit¢e dist harcama vapilmamistir.

10.6. Kurumsal Kaabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
10.6.1. Ustiinliikler

Tecriibeli personelimiz.

10.6.2. Degerlendirme

Beledivemizin maddi imkénlar1 6l¢iisiinde halkimizin modern bir sehirde yasamasini

saglamak igin projelerimizi planlayarak personellerimizin 6zverili ¢aligmalan ile hayata gegirmeye
calisiyoruz.

10.7 Gergeklesen Faaliyet Tablosu

SIRA FAALIYET GERCEKLESEN

1 Cop Toplama Nakletme 22.350 ton evsel atik

2 Konteyner Tamirati ve Yenileme 150 adet tamirati

3 Cadde ve Sokak Temizligi 35 adet personelle 31 mahallde temizlik
calismasi yapildi.

4 Tibbi Atiklar Yetkili firma tarafindan toplanmaktadir.

5 Yash Cinarlarimiza Ev Temizligi 600 adet

6 Haserilerle Miicadale 31 mahallede haftada 2 kez ilagland:

7 Konteyner Dezenfeksiyon Tiim konteynerler 1 kez dezenfekte ve 1
kez yikandi

8 Otla Miicadele 31 mahallede 2 kez ot kurutma
temizleme ¢alismasi vapildi.

9 Pazar Yerleri Temizligi 4 adet Pazar yeri her hafta temizlendi

10 Yolarin Temizlenmesi 3 adet siiplirge araci ile haftada 2 kez
stiptirtildii

11 Bahge ve Insaat Atikarin1 Toplama 5.000 ton bahge ve insaat atif1 toplandi.

12 Calisma Ekipmani ve Ara¢ Alimi 1 adet sikistirmali ¢6p kamyonu,
200 adet yeni konteyner.
400 adet sallama ¢6p kovast,
10 taraftar temal kiilliik,
| adet traktdr arkasi tanker,
| adet mistblower,
1 adet jet yikama makinesi,
2 adet ¢ok fonsiyonlu lityum pilli
sliptirge makinesi,
2 adet lidyum pilli kaldinm siipiirme
makinesi alindi.

13 ibadethane Lavabolar1 ve Umumi | Merkezi yerler haftada lkez. Digerleri

Lavabolarin Temizlenmesi. 15 giinde 1 kez temizlendi yikandi.
14 (Camasir yikama Atdlyesi 3.200 Adet makine dolusu c¢amasir

yikama
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idari biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetkili alanim g¢evresinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlari ile bunlara iliskin islemleri vasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivenceye harcama yetkisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirme, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakki
beyan ederim. 15.02.2026 ;

bilgim olmadigmni

Baris :
Temizlik Isleri Miidiir V.
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11. ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
11.1. Birim Ydéneticisinin Sunusu

Miidiirliiglimiiziin 2025 yili itibariyle (01.01.2025 — 31.12.2025 aras1) yaptig1 faaliyetler
asagida sunulmustur. Arz ederim.

11.2. Genel Bilgiler
11.2.1. Misyon ve Vizyon
a) Misyon

a) Belediyemiz hizmetlerinin zamaninda ve saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in makine parkinin
haftada 7 giin 24 saat kullanima hazir olmasim saglamak.

b) Belediye personeli ve ilgemiz &grencilerinin servis ihtiyaclarimin karsilanmasi,
hemgerilerimizin ulagim hizmetlerinin yapilmasi. yaptirilmasi ve kontrolii.

¢) llgemizin ulasim ile ilgili ihtiyaglar: hakkinda ¢alismalar yapmak.

b) Vizyon

a) Makine parkinda bulunan araglarin periyodik bakim, tamir ve onarimlarimi &ncelikle
kendi atdlyemizde yaparak, makine park: giderlerinin ekonomik sekilde karsilanmasim
saglamak.

b) ligemizde ulasimin bélgede en iyi ve en hesapl olmasi. Belediyemiz biinyesinde kalan

ulasim hizmetlerinin 6zellestirilmesi.

11.2.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Belediyemize ait tiim araclarin kayitlarini tutmak, muayene ve sigortalarini takip ederek goreve
hazir olmalarini saglamak.

b) Belediyemize ait tiim araglarin, bakim onarimlarini atélye imkanlari ile vapmak, yapilamayanlari
disaridan hizmet alimi ile yaptirmak.

¢) Yedek parga ambarinda acil durumlarda kullanilabilecek malzemelerin bulunmasini saglamak,
kullanilan malzemelerin arag ve birim bazinda takibini yapmak.

d) Belediyemize ait araglarin yakit ikmallerini ve takiplerini yapmak.

e) Belediyemize ait otobiislerle personel ve 6@renci servislerinin yapilmasi.

f) Belediyemize ait 6zel halk otobiisii tasimaciliginin kontrollerinin yapilmasi.

g) llgemizde servis tagimacilifi hizmeti vermekte olan servis araglarinin “S” Plaka islemlerini
yapmak.

h) Belediyemiz birim miidirliiklerinin, teknik ve atdlyemizde yapilabilecek taleplerini imkéanlarimiz
dleiisiinde yerine getirmek.

i) Belediye Baskani tarafindan verilen diger gorevlerdir.

11.3. Idareye liskin Bilgiler
11.3.1. Fiziki Yapisi

Ulasim Hizmetleri Miidiirligi, Yunus Emre Mahallesi, Sehit Osman Caddesi, Alp Sokak, No:
1 adresinde; ofis, atlye (Motor, Is Makinesi, Oto Elektrik, Kaynak, Torna, Marangozhane, Lastik,
Yikama ve Yaglama), ambar, kapali ve ag¢ik ara¢g parki, akaryakit istasyonu bdéliimlerinden
olusmaktadir.
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11.3.2. Personel ve Makine Parki Ara¢ Durumu:
Midirligiimiiz 1 Miidiir, 1 Atolye Sefi ve 1 Otobiislerden sorumlu sef, 1 Satin Alma Memuru, 2
Ambar Memuru, | Ambar Gorevlisi, 1 Tekniker, 2 Teknisyen, 1 Ofis, 1 Akaryakit, 1 Giivenlik, 6

Softr, 25 Atdlye ve 1 Dig gorev olmak iizere toplam 45 kisilik personel yapisina sahiptir.

Makine Parki Mevcut Arag¢ Sayisi;

Araclar Say1
Binek-Kamyonet-Pikap 24
Otobiis 12
Cenaze Araglari (Yikama-Nakil) 4
Itfaiye 5
Kamyon (Hafriyat) 10
| Kamyon (Sulama Tanker) 4
| Kamyon (Hidr. Sikis. Cop) 7
Kamyon (Yol Siipiirge) 3
Kamyon (Vidanjor) 3
is Makinesi 19
Diger Araclar (Traktor-Platform-Yikama) 16
Motosiklet 5
Kiralik Araglar 20
TOPLAM: 132

11.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde gdrev yapan teknik elemanlar, mevcut araglara ait kullanim kilavuzlar,
vedek parga Kkataloglari, bilgisayar (internet) ve yetkili servislerden alinan hizmetlerden
yararlanmaktadir.

11.3.4. insan Kaynaklan

Miidiirliigiimiizde gérev yapan 45 personelden 8 kisi memur, 3 kisi kadrolu is¢i, 34 kisi 696
sayitlt KHK ile siirekli is¢i personeli olarak ¢alismaktadir.

11.3.5. Sunulan Hizmetler

a) Atolyelerimizde Belediyemize ait araglarin periyodik bakimlari, arizalari, revizyonlan ve
belediye hizmetlerinde kullanilan malzeme imalatlari yapilmaktadir.

b) Akaryakit istasyonumuzdan Belediyemize ait, kiralik ve Belediye hizmetlerinde
kullanilan araglarin yakit ikmalleri yapilmaktadir.

¢) Yedek par¢a ambarinda malzeme temini igin gerekli islemler yiirtitmektedir.

d) Belediyemize ait otobiislerle Turhal-Tokat arasi dgrenci servisi ve sehir igerisindeki
yerlesim birimlerine personel servis hizmetleri yapilmaktadir. Resmi téren, sosyal,
kiilttirel, sportif faaliyetler gibi toplu tasima gerektiren olaylarda imkanlarimiz &l¢iisiinde
hizmet verilmektedir.

e) Belediyemize ait tiim birimlerin taleplerine imkanlarimiz 6lgiisiinde yardimer olunmakta
ve destek saglanmaktadir.

11.3.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Baskanlik Makamina bagli Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
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a) Diger Hususlar

Belediye hizmetlerinin giiniin 24 saati devam etmesi ve hizmetlerin aksamadan
yiiriitiilebilmesi igin ihtiyag¢ halinde ilgili personel gece ve tatil giinlerinde goreve ¢agrilarak hizmetler
yiiriitiilmektedir.

11.4. AMAC ve HEDEFLER
11.4.1. idarenin Amag ve Hedefleri

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bashg: altinda bahsi gegen gorev ve sorumluluklari titizlikle
yerine getirmek.
11.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Ara¢ ve makinelerle yiiriitiilen Belediye hizmetlerinin aksamadan, en iyi ve en ekonomik
sekilde saglanmasini temin etmek, atdlyelerimizden ve teknik elemanlarimizdan azami dlgiide
yararlanmak.
11.4.3. Diger Hususlar

Belediyemize ait diger birimlerin mekanik isleri ile ilgili taleplerine yardimci olmak. Resmi
téren, cenaze, diigiin, sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetlerde toplu tagima gerektiren olaylarda
imkanlarimiz dlgiistinde hizmet vermek.

11.5. Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
11.5.1. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuglar1  (01.01.2025 — 31.12.2025 Tarihleri Arasi)

' | Harcama
; Baslangig | Kullamlan Kalan )
Hesap Kodu Ekonomik Siniflandirma Sdenal ‘ St ‘ Odetiek | O;;ll‘l]
| 0
03 Mal ve Hizm. Alim Gideri | 55.501.998,70 b 55.500.157,40 t| 1.841.301) 100,00
06  Sermaye Giderleri | 0,00t 0.00 t-: 0,00 b| 0,00
'TOPLAM 55.501.998,70 b/ 55.500.157.40 1| 1.841.30 t:l 100,00

11.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Belediyemiz biit¢esinden birimimize ayrilan miktar nispetinde ¢alisma yapilmistir.

11.5.3. Mali Denetim Sonuglan
Belediyemiz genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.
11.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalari esas alinmis, satin almalar ve yatirimlarin harcamalar biitgenin ilgili fasil
ve maddelerindeki ddeneklerden yapilmis olup biit¢e dis1 harcama yapilmamustir.
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11.6. Performans Bilgileri
11.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Atblyemizde Yapilan Faalivet Bilgileri;

Atilyelerimizde Yapilan iscilik Sayisi

Dogrudan Temin ile Yapilan isler

Atélyeler Is Adeti Birimi Parga alimi Isgilik | Sigorta-Muay.  Toplam
Oto-Elektrik Atolyesi | 40 [[Ulasm Hiz. | 8.778.906,22%| 3.984468.79% 404.687.425 13.168.06243 %
Motor Atdlyesi 443 Yaz Isleri 1585000  147.947.68b  15.219,14%  179.016,82%
[s Makinesi Atilyesi 480 Zabita 62330058 89.754.94b 96.008.68 248.093,67 £
[Kaynak Atolyesi 1030 BYayHal.lly 73329341  46.26000% 22732668 142322008
Lastik Atolyesi | 660 lFenlsleri 3431235251 2882344871 474.54039h  6.788.120,51
Yag Atolyesi 770 TUSKI |.393.789.§’ b 369224351 322.24371%  2.085.257.33t
Torna Atélyesi 460 itfaiye 180.689.60 t 148.624.001  228.191.50 & 557.505,10

TOPLAM: 4285 Park Bahce 182.470.58 t 118.480,111 14743533+ 448.386,02 1

Temizlik 4581489871 3.908.751.56F 684240761 9.174.482,19F

Muhtar, Mid | 23257552 % 176.338.,60 & 93.500,99 t; 502415111

2025 Yili Akaryakit Giderleri l 19.009.478,04 i’.‘l TOPLAM: 1893266570 b 11.872.19490+ 2.488.800,58 &+ 33.293.661,18 1

11.6.2. Performans Sonuclar Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadig: i¢in miidiirliigiimiiz performansi

sadece biitce uygulama sonuclarina day

anmaktadir,

11.6.3. Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Biitce uygulama sonuglarina gore 2025 yili biitgesinin harcama oram % 100 olarak

ger¢eklesmis olup: Performans basari ile sonuglanmistir.

11.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Geligsen teknoloji giinliik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere

vansitilmaktadir.

11.7. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

11.7.1. Ustiinliikler

Makine ikmal sahasmin ihtiyaca uygun biiyiikliikte olmasi, atdlye, akaryakit istasyonu,
yvikama yaglama, kapal ve agik park gibi hizmetlerin bir arada yiiriitiilmesini saglamaktadir.

11.7.2. Zayifiklar

2024 yilinda alinan yeni araglarla makine parki giderlerimiz azalmistir. Makine parkinda
bulunan yas ortalamasi yiiksek diger araglarin yenilenmesi halinde daha ekonomik ve verimli belediye

hizmetleri sunulacaktir.

11.7.3. Degerlendirme

Mevcut imkanlarla makine parkint heran faal tutabilmek i¢in azami gayret gosterilmektedir.

11.7.4. Oneri ve Tedbirler

Makine parkinin bir kismi kademeli olarak yenilenmistir. Fakat yenilenmeye ihtiyag
duyulan araglar iginde aym dogrultuda c¢alisma yapilmas: gerekmektedir. 20 yasin {izerinde
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olan araglar ekonomik &mriinti tamamlamistir. Kisa siirede ariza yapan bu araglar maddi
yonden Belediyemiz biitgesini olumsuz etkilemekte, zaman agisindan da Belediye
hizmetlerinin aksamasina neden olmaktadir.

Ulasim Hizmetlerinde Belediyemize ait araglarla kanun sinirlarin1 asarak yapilmaya
calisilan tagimacilik faaliyetlerinin acilen 6zellestirilmesi ve hizmet alimi seklinde yapilmasi
gerekmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali Kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ Kkontroliiniin etkin olarak
uygulandiZini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden énceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlan
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Turhal — 15/02/2026
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12. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
12.1. Ust Yonetici Sunusu

Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiziin (01.01.2025-31.12.2025) déneminde yaptig1 faaliyetler
asagida detayli bir sekilde sunulmustur. Arz ederim

12.2. Genel Bilgiler
a) Misyon ve Vizyon

[igemizin daha giizellesmesi, yesil ve Modern Turhal olabilmesi i¢in veni yesil alanlar
olusturmak, fidan dikimini yaygin hale getirmektir.

Halkimizin daha yesil bir cevrede yasamini saglamak amaciyla her mahalleye en az bir park
yapmaktir.

b) Yetki, Girev ve Sorumluluklar
a) Esas Gorevleri:

1) Belediyece Yeni yapilan Park alanlarina, tasinan topraklarin tesviyesinin yapilmasi,

2) Bitkilendirme ¢alismalari (Cim ekimi. Fidan dikimi, Cicek fidesi dikimi vb.),

3) Bitkisel materyalin hastalik ve zararlilardan korunmasi amaci ile ilaglanmasi,

4) Mevsimlerin akis1 dogrultusunda sulama programlari gergeklestirmek.

5) Budama ve sekil verme ¢aligmalari yapmaktir.

6) Mevcut alanlarin eldeki imkanlarla bakim ¢ahsmalarinin yapilmas: (Yabanci ot temizligi, bigim,
sulama, capalama vb. gibi perivodik bakim ¢alismalari),

7) Fidan dikim ve nakil calismalar,

8) Cim alanlarinin bigilmesi ¢alismalari (Cim makinesi, Tirpan ve ¢im makasi ile)

9) Halkin agac dikimine duyarliliginin arttirllmasi amaci ile aga¢ dikme kampanyasi diizenlemek,

10) Mevsimlik ¢igek fidelerinin yetistirilmesi ve parklar ve kavsaklara dikilmesi,

I 1) Cocuk parklarinin bakim ve temizliginin yapilmasi,

12) Park ve Bahgeler i¢in ihtiya¢c duyulan malzemelerinin (bitki-giibre-¢im tohumu, siis bitkisi vb.)
temin edilmesi.

b) Diger Gorevler

Belediyeler Park ve Bahgeler Miidiirliigii yukarida belirtilen esas hizmetlerini aksatmamak
sart1 ile asagidaki gorevleri de yaparlar:
(1) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile camilerin bahge diizenlemelerine yardimei olmak,
(2) Cim bigme ve ciceklendirme ¢alismalarina katkida bulunmak.
(3) Halkin sosyal ihtiyaglari igin yeni piknik alanlar olusturmak.

¢) idareye Tliskin Bilgiler:
12.2.1. Fiziksel Yap

Miidurligimiiz, Milli Egemenlik Parki igerisinde, 2 (iki) kath bir binadan
olugmaktadir. Binada iki wc, bir adet mutfak, 1 miidiir odasi, 1 bilgi islem odasi, 1 arsiv
odasi, 1 mescit ve iki personel odasi bulunmaktadir. Ayrica hizmet binamizin yanina is
saghg: ve gilivenliginin saglanmasi amaciyla; Personellerin giinliik banyo yapabilmeleri igin
yeni ve ¢ok amagh kullanmaya miisait ek hizmet binamiz mevcuttur.
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12.2.2. Orgiit Yapisi

Miidiirliigiimiizde, 1 Miidiir, 3 Memur, 4 Cavus, 3 Daimi is¢i ve 44 Hizmet Alim
Is¢i Personeli olmak tizere toplam 53 (Elli iig) personelimiz gérev yapmaktadir.

12.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizce, bilgi kaynag: olarak, mevcut yazili kaynaklar ve Internet’ten
yararlanilmaktadir.

12.2.4. insan Kaynaklan

Miidiirligimiizde gorev yapan 6 Memur, 5 Daimi Isci ve 48 Hizmet Al Isci
Personeli olmak {izere toplam 59 (Elli dokuz)  personelimiz ile calismalarimiz
gerceklestiriimektedir.

12.2.5. Sunulan Hizmetler
» llgemizde bulunan yesil alanlarin sulamasi ve ¢imlerinin bigilmesi islemleri eksiksiz

olarak yapilmstir.

» llgemiz park, yesil alan, refiij ve kaldinmlarda bulunan agaglar is programi déhilinde
budanarak budama islemi sonrasinda ¢ikan galilar iiretim yerinde talas haline
getirilerek ilgemizdeki park ve yesil alanlarda bulanan bitkilerde organik giibre
olarak kullanilmistir.

» llgemiz park, yesil alan, refiij ve kaldimmlarinda bulunan agaglarin sonbahar
mevsiminde dokiilen yapraklari toplanarak torf topragina doniistiirilmek {iizere
tiretim yerinde olusturulan geri déniisiim alaninda depolanmistir.

Park, yesil alan, orta refiij ve kaldirimlar tizerinde bulunan siis bitkilerinin bakim ve

budama islemleri gerceklestirilmistir,

Park, yesil alanlar ve oyun guruplarinin zeminleri zararh bitkilere kars: ilaglanmugtir.

[lcemizde bulunan park, piknik alam ve yesil alanlarda temizlik calismalan

gergeklestirilmistir.

Parklardaki oyun guruplarinin ve spor aletlerinin bakimlar1 her ay belirli periyotlar

halinde yapilmistir.

Belediyemiz parklarinda bulunan oyun gruplarinin, spor aletlerinin ve kamelyalarin

dayanikliliklarinin artinlmasi ve giizel gériinmelerini saglamak amaciyla boya ve

boyama malzemesi alinarak boyama calismalan bitiin parklarin ihtiva¢ duyulan
kisimlarinda gergeklestirilmis olup, ¢calismalarimiz devam etmektedir.

Belediyemize ait parklardaki kamelyalarin ve oturma banklarinin tamirat ¢alismalar

yapilmistir.

» Mudiirlik binamuzin karsisinda bulunan alana kaynak atdlyesi kurularak ¢op
kovalarinin bakim ve tamiratlart miidiirligiimiizce yapilmaktadir.

» Kizkayas: tiretim yeri seralarda yazlik ve kishik ¢igek tohumunun ekimi yapilarak
yetistirilen ¢igek fideleri ilcemizde bulunan park, orta refiij, kavsak ve yesil alanlara
dikimi yapilmistir ve ¢calismalarimiz devam etmektedir.

» Midirlik binamizin kargisinda bulunan bahgeye her yil dikim sahasindan
topladigimiz 100.000 adet karigik tiirde ¢igek tohumunun ekimini yaparak
yetistirdigimiz ¢i¢ek fidelerinin halkimiza dagitimi gergeklestirilmistir.

YV ¥V VYV VY

v

» Toplam 500.000 adet tohumdan kendi seralarimizda ¢igek iiretimi
gergeklestirilmistir. Uretilen ¢iceklerin; 3.000 adedi, hastaneler haftada iki kez
ziyaret edilerek, tedavi géren vatandaslarimiza gegmis olsun dilekleriyle takdim
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edilmistir.  Kalan c¢igekler ise ilgemiz genelinde bulunan refiij ve kavsaklarda
yiiriitiilen peyzaj diizenleme galismalar1 kapsaminda toprakla bulusturulmustur.

ilgemiz genelinde park. bahge, orta refiij ve kavsaklarda dolamit tas, ciiruf, ¢im
ayraci, malg ortiisi ve ¢esitli bitkiler kullanilarak peyzaj diizenleme g¢alismalari
gerceklestirilmistir.

[lgemiz genelinde 9.000 m? alanda ¢imlendirme ¢alismasi yapilmustir.

Ilgemiz genelinde tiim yesil alanlarda ¢im bigme islemi gergeklestirilmistir.

2025 yili sezonunda peyzaj ¢alismalarinda kullanilmasi i¢in 15.000 adet lavanta
fidani ¢eligi tiretim yeri seralarda koklendirilmek tizere dikimi gergeklestirilmistir.
[lgemiz sinirlari igerisinde bulunan tiziim baglarindaki kaliteli anaglardan 20,000 adet
celik alinarak tiretim yeri seralarda koklendirilmek tizere dikimi gerceklestirilmistir.
2025 yili sezonunda kullanmilmasi ig¢in ilgemizde bulunan Kaliteli ana¢ giil
fidanlarindan 10.000 adet ¢elik alinarak iiretim yeri seralarda kéklendirilmek iizere
dikimi gergeklestirilmistir.

» llgemizde fidan dikilmeye miisait alanlarda peyzaj calismalar1 yapilarak taragalar

agilmistir.

Milli Egemenlik park: igerisinde bulunan tepelerde peyzaj galismasi yapilarak 6.000
adet Lavanta fidaninin dikimi gergeklestirilmistir.

llgemiz selale seyir tepesinde peyzaj calismas: yapilarak 20.000 adet Lavanta
fidaninin dikimi gergeklestirilmistir.

2024 ve 2025 willarinda idrak edilen dini giin ve geceler kapsaminda
vatandaslarimiza toplam 14.500 adet farkli tiirde fidan dagitimi gergeklestirilmistir.
Ayrica, Ramazan ayr boyunca ilgemizde bulunan 51 camide, cemaatimize yonelik
olarak 8.650 adet ¢cam agaci fidan1 dagitilmistar.

Hacilar mahallesi Ulkii sokaga yeni park yapilmis olup, igerisine oyun gurubu,
kamelya, bank, spor aleti kurulumu yapilarak acilisa hazir hale getirilmistir..

llgemiz Celal Mahallesi Muhtarligi ile okul bahgesi arasinda bakimsiz durumda
bulunan alan projelendirilerek oturma alanlar ve yesil bant diizenlemeleriyle mahalle
sakinleri ve velilerin kullanimina uygun nitelikli bir sosyal alan héline getirilmistir.
flcemiz Cumhuriyet Mabhallesi’nde, Can Yapt bloklart 6niinde bulunan alan
projelendirilerek bank ve ¢evre diizenlemeleri yapilmis: apartman sakinleri ile esnaf
ve miisterilerinin kullanimina uygun bir dinlenme alani olusturulmustur.

Agag dikim kampanyalar ve etkinlikler diizenlenerek Ilgemiz genelinde 9.000 adet
kangik tiirde fidan dikimi gergeklestirilmistir.

Ilgemizde ihtiyag duyulan alanlara oturma banki montaji yapilmistir.

Civril deresi yiiriiylis yolu kenarindaki engelsiz parkta bulunan deforme olmus
engelsiz spor aletlerinin yerine yeni spor aletleri alinarak montaji yapilmistir.
Midiirlik binamizin kargisinda bulanan alana saha calismalarinda kullandigimiz
ekipmanlari muhafaza etmek i¢in depo insa edilmistir.

2025 yili sezonu igin is programi yapilarak saha calismalarinda kullanacagimiz
ekipmanlart hazir ve kullanihir hale getirilmistir.

[lgemiz genelindeki yesil alanlara otomatik sulama sistemleri kurulum ¢alismalar
baslamis olup ¢alismalar devam etmektedir.

Kamu kurum ve kuruluglarinin taleplerine miidtirligiimiiziin islerini aksatmadan
yardimei olunmustur.

Mezarliklarda ot ve haserelere karsi ilaglanma yapildi.

[lgemiz mezarhklarinda temizlik ¢alismalari gerceklestirilmisgtir.

Basta sehit mezarlar1 olmak tizere mezarliklarda gigeklendirme ve temizlik ¢alismasi
yapilmistir.
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Sehit mezarlarinin  Kontrolleri yapilarak gerekli bakim ve tadilat calismalar
yapilmistir.

Sehir mezarhi@indaki kirik ve ¢atlak mezarlarin bakim, onarim ve tamiratlar: yapildi.
Mezar bakimlar! diizenli olarak yapilmustir.

Mezarliklarda Kur’an-1 Kerim okutulmasi islemi devam etmektedir.

Taziye evlerinde kullanilmakta olan mobil taziye araglarina klima montajlan
vapilarak vatandaslarimiza daha kaliteli bir hizmet sunulmasi saglanmistir.

Soguk hava sartlarinda taziye evlerinde bulunan vatandaslarimizin 1sinma ihtiyacini
karsilamak i¢in pelet sobasi ve yakiti hizmeti sunulmustur.

Belediyemiz adina taziye evlerine 30 adet yéresel cevizli mini yogurtmag ikrami
vapilmaktadir.

834 Cenaze hizmeti iglemi (anons. nakil, defin vb.) yapilmistir.

456 adet taziye evine konteynir kurulumu gergeklestirilmistir.

[lgemiz sinirlar1 igerisinde bulunan mezarliklara 267 adet defin islemi yapilmustir.
574 adet cenaze nakil (tasima) islemi gergeklestirilmistir.

Cenaze yakinlarini cenaze definlerine tasima igin arag tahsis edilmistir.

Mevecut taziye konteynirlarinin bakim ve onarimi yapilarak eksiklikleri giderilmistir.
Sehir mezarliginda 400 adet aile mezar yeri tahsisi yapilmistir.

Belediyemiz miidiirliikleri ile koordineli olarak ¢alismalar gerg¢eklestirilmistir,

VVVVVYVVYY VYV V¥V VVVYVY V¥

12.3. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Park Bahge Miidiirii denetim ve yonetiminde, Ekip Cavuslarinin giinliik kontroliinde, gece ve
giindiiz vardiyasi olarak ¢alisilmaktadir.

12.3.1. Amag ve Hedefler
a) Idarenin Amac ve Hedefleri

Yukanda ki, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar bashg altinda bahsi gegen goérev ve
sorumluluklari layikiyla yerine getirmek. Yesil alan sayisini artirmaktir.

12.3.2. Temel Politikalar ve Oncelikler
Cevre bilincini 6n planda tutarak, insanlarin faydalanabilecedi yesil alanlar olusturmak ve

fidanlar dikmektir.

12.3.3. Diger Hususlar

Yesil alanlarin bakimi ve onarimi disinda halkimiza cicek sevgisinin kazandirilmas: amaci ile
yetistirdigimiz mevsimlik ¢icek fidelerinden ihtiyacimizdan fazla kisimlarini resmi kurumlar ve halka
dagitmak.

12.3.4. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
12.3.4.1. Mali Bilgiler

Hircsnia Kalsmi Adkisniail 2025 Yili Kalan Net 2025 Yili i_t;erisinde Gergeklesme
¢ ) Biitce Hedefi Odenek Yapilan Odemeler Oram
Personel Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Gideri 10.114.003.15 TL. 63.590.03 TL 10.050.413,12TL % 99
Sermayve Giderleri 1.435996.85TL | = eeeeee- 1.435.996.85 TL % 100
TOPLAM 11.550.000.00 TL 63.590,03 TL 11.486.409,97 TL % 99
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12.3.4.2. Temel Mali Tablolara fliskin Ac¢iklamalar

2025 mali yilinda Belediye Meclisi tarafindan Midirligiimiize ayrilan
biitceden harcama yapilmistir.

12.3.4.3. Diger Hususlar
Mali Isler Miidiirliigii’nden alinan biitge giderleri harcama raporu ek’te sunulmustur.

12.4. Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi
amacma ve hedefine yonelen ve bash basina bir biitiinlik olusturan yonetilebilir  ve
maliyetlendirilebilir hizmetlerin tamamdir.

Haroama Kl Acikipmasi 2025 Yili Kalan Net 2025 Yili _I:s;erisinde Gergeklesme
§ Biitce Hedefi Odenek Yapilan Odemeler Orani
Personel Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Gideri 10.114.003,15 TL 63.590.03 TL 10.050.413.12TL %99
Sermave Giderleri 1.435.996.85TL | = —eeme 1.435.996.85 TL % 100
TOPLAM 11.550.000,00 TL 63.590.03 TL 11.486.409.97 TL % 99

12.4.1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi amacina yonelik 6ngoriilen hizmetler
nedeniyle hedeflenen biitge rakamlari tasarrufa azami 6zen gosterilmektedir.

12.4.2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizin performansini dlgmek igin bilginin diizenli olarak toplanmasi, yapilan reel
harcamalarimiz ile Mali Isleri Miidiirliigii tarafindan  verilen raporlarin  Karsilastirmasi
olusturmaktadir. Ayrica, giinliik islerin takibinin ¢ok yakindan ve yazili olarak yapilmasi da
performans degerlendirmemizde olumlu etken olmaktadir.

12.4.3. Diger Hususlar

Faaliyetlerimizin daha verimli, giivenilir ve optimum diizeyde yapilabilmesi i¢in diger
birimlerle koordinasyonun saglanmasi halinde. performansimiz daha da yiik-selecektir.Ornegin;
Parklarin yapilmasi asamasinda Fen lIsleri Miidiirliigii, Su tesisatlarmin kurulmasinda Tuski
Miidiirliigi, araclarin ve ¢im makinelerinin tamirleri ve bakimlarinda Beledivemiz Ulasim
Miidiirliigii ile koordine ve organize olmasi vb.

12.5. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
a) Ustiinliikler

Planli, programli, fedakar ve tecriibeli c¢alisan elemanlarimizin
olmasi, Park bahce calismalarimiz esnasinda kullanilabilecek Malzemelerimizin
konulacagi ve Isgilerin saglhiginin korunmasina olanak verecek sekilde yeni
yapilan ek hizmet yerimiz iistiinliiklerimizdir.

b) Zayifiklar

Parkbahge hizmetlerimizin aksamamas: i¢in Miidiirliigiimiize verilen eski hizmet araglar da
stk sik  arizalanmakta oldugundan islerimizi zayiflatmaktadir.Ayrica yiilksek dal budama
calismalarinda kullaniimak lizere sepetli platrom olmadigindan hizmette aksamalar olmaktadir.
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¢) Degerlendirme

Park ve Bahgeler Miidiirliigiimiiz ¢alismalar1 esnasinda kullanilmak {izere ¢ok ihtiyag
duyulan budama ¢alismalarinda kullamlmak {izere is saghig ve giivenligi igin acil ihtiyag
olan 1 adet Platformlu ara¢ alinmasi, hizmetlerimizi biiylik dl¢iide artiracaktir.

d) Oneri ve Tedbirler

a. [lgemizde mevcut bulunan Parklardaki Oyun Aletleri, Oturma Banklari,
Kamelyalar zamanla tahribatlara ugramaktadir. Bu da biiyiik miktarda maddi
kayba neden olmaktadir. Caydirici (Giivenlik Kamerasi, Zabita denetimleri vb.)
tedbirlerin faydali olacagi degerlendirilmektedir.

b. Ilgemizde mevcut biiyiik parklarla, Cumhuriyet, Varvara mahallesi Sehit
Halil GEDIK piknik alani ve Mimar Sinan Mahallesindeki tiim parklarin
temizligi birimimizce yiiriitilmektedir. Bu durum asli goérevlerimizin
ifasinda gecikmelere sebebiyet vermektedir.

c. llgemizde Sehir Mezarhigi hari¢, diger mezarlhiklarda parselasyon
olmadigindan diizensiz defin yapilmakta, envanter konusunda d&nceki
yillarda diizenli kayit tutulmadigindan cenaze bilgilerine
ulasilamamaktadir.

d. Mevcut mezarhiklarin defne kapatilarak, vatandaslarimizin cenazelerini
Sehir Mezarligina defin yapilmasi saglamilmalidir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller.
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zardr veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Turhal — 15/02/2026

irat ARSLAN
ark ve Bahgeler Miidiir V.
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13. SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
13.1. Birim Yoneticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2025 yilina ait faaliyetlerini kapsayan rapordur. Arz ederim.

13.2. Genel Bilgiler
13.2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

[lgemizin Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin yiiriitiilmesi

13.3. Birime Iligkin Bilgiler
13.3.1. Fiziksel Yap1

Turhal Belediyesi biinyesinde kurulan Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii Belediye hizmet binas:
bitisiginde Belediye Is Han1 zemin katta faaliyet gostermektedir.

13.3.2. Orgiit Yapisi

Fahri UNAL Su ve Kanalizasyon Miidiirii
Alaattin DALMIS Insaat Teknikeri

Stileyman PALABIYIK insaat Teknikeri

Gazi TAYLAN SARIKAYA Ingaat Teknikeri

Kiirgsat GEZER Harita Teknikeri

Osman OZTURK Su Pom.Tek.Sorumlusu
ihsan BOZDEMIR Su Ariza Cavusu

Baki ULAS Altyapr Cavusu

13.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yasalar, yonetmelikler, veri mevzuat. deneyimli personel ve internet bilgi ag:
13.3.4 insan Kaynaklar

1 Midiir, 2 Memur, 3 Ingaat Teknikeri. 1 Harita Teknikeri, 2 Cavus, 2 Bilgisayar
Operatorii, 1 Su Pompalari Makinisti, 1 Su Pompalari Tamir Ustasi, 1 Klor Sorumlusu, 1
Scada Elektrik¢i. 1 Su ve Fen Memuru, 3 Pikap Soforii, 2 Traktér Soforii, 4 Kamyon Sofor 4
Kepge Operatorii. 3 Vidanjor Soforii, 1 Emici Vianjor Soforii, 4 Kanalizasyon Ustasi, 6
Kanalizasyon Is¢isi , 8 Su Ariza Ustasi , 1 Su Sayaglar Teknik Sorumlusu, 7 Su Sayag
Sokme Takma, 1 Santral Gérevlisi. 1 Odaci, 2 Parke Tamir Ustasi olmak iizere toplam 63
personelle faaliyet gostermektedir.

13.3.5. Sunulan Hizmetler

ilgemiz Imar Plani dahilinde Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin yiiriitiilmesi. Yeni yapilasan
bolgelere gebeke hatlarmin dosenmesi, baglantilarin yapilmasi, abone islemlerinin yapilmasi, su
kesim ve elektronik su sayaci takma islemlerinin yapilmasi.

13.3.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Bagkanlik Makamma bagli Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiince i¢ kontrol servis
sefler/cavuslar ile vapiimaktadir.
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13.4. Amac Ve Hedefler
13.4.1. Birimin Amag¢ ve Hedefleri
[lgemiz Turhal’in Su ve Kanalizasyon sorunlarinin giderilmesi, saglikli bir hayat i¢in temel

ihtiya¢ olan suyun saghkl kosullarda halka sunulmas: ve desarj islerinin yapilmast.

13.4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler
1- Saglikli ve kesintisiz hizmet sunmak

2- Toplum Hizmetleri

13.5. Faaliyetlere Tliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
13.5.1. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonug¢lan

Ekonomik Simiflandirma Baslangig Harcanan Kalan Harcama
Odenegi Orani (%)
03 Mal ve Hiz. Alimlan 5.176.804.30 4.805.456.43 371.347.87 % 92,47
06 Yatirim Harcamalan 31.378.395.70 30.409.736,86 068.658,84 % 96.91
TOPLAM 36.575.000,00 35.215.193.,29 1.359.806,71 | % 96,00

13.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
2025 mali yilinda biitgemiz Yapilan Meclis Toplantisinda Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

biitcesi olarak ayrilmistir.

13.5.3. Mali Denetim Sonuglar
Belediye'nin genel denetimi ile birlikte yvapiimaktadir.

13.5.4. Diger Hususlar
Biitge uygulamalar: esas alinmig satin almalar ve vatirnmlarin harcamalar biitgenin ilgili fasil

ve maddelerindeki ddeneklerden yapilmig olup biitge dig1 harcama yapilmamistir.

13.6. Performans Bilgileri
13.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Miidiirliiglimiizee yiiriitiilen ana faaliyet konusu su ve kanalizasyonla ilgili faaliyetlerdir

S.N | POZ NO ISIN ADI OLCU [ MIKTAR | B.FiYAT TUTARI
1 [104.401.170 © 100 mm i¢ capinda koruge boru dés. m 10 85.00 850,00 TL.
2 [435.271.001 ) 100 mm i¢ ¢apinda koruge boru dos. m 15 320,11 4.801.65 TL.
3 1435.271.002 ) 100 mm i¢ capinda koruge boru diss. m 3040 504,00 | 1.532.160.00 TL.
4 [43.5271000/A | © 100 mm i¢ capinda koruge boru dos. m 0 704,00 0,00 TL.
5 1435.271.003 © 100 mm i¢ ¢apinda koruge boru dos. m 501 905,00 | 453.405,00 TL.
6 |435.271.004 100 mm i¢ capinda koruge boru dis. m 400 1335,50 | 534.200,00 TL.
7 1435.271.005 @ 100 mm i¢ capinda koruge boru dos. m 26 1862.91 48.435.00 TL.
8 [435.601.451 Prefabrik Muavene bacasi temini ve ver. Adet 56 443425 248.318.00 TL.
9 1435.601.457 Prefabrik Konik elemani temini ve yerine kon. Adet 41 454925 | 186.519.25 TL.
10 | 435.601.460 Prefabrik ¢erceve montaj elemani (Bogaz) Adet 41 2119,78 86.910.98 TL.
11 [436.651.101 Kompozit Baca Kapagi verine konmasi | Adet 144 7811.25| 1.124.820,00 TL.
12 1436.651.121 Kompozit yagmursuyu izgarasi verine Kon. | Adet 27 544750 | 147.082,50 TL.
13 1435.601.105 Parsel bacas: kapag1 yapimi ve yerine kon. Adet 5 1075.66 5.378.30 TL.
14 [435.601.401 Taban Elemean: Adet 50 6353,04| 317.652,00 TL.
15 |435601.452 Yiikseltme Bilezigi 35 cm. Adet 45 3319,09 | 149.359,05 TL.
16 |435601.459 Yiikseltme Bilezigi 15 cm. Adet 32 1819.78 58.232,96 TL.
17 | 151.201.101 | Makine ile her derinlikte kazi yapilmasi m’ 4396 71.85] 315.852.60 TL.
18 | 151.251.008 | Kirmatas ile doleu yapilmasi m’ 4396 692,78 0,00 TL.
TOPLAM [ 5.213.977,95 TL.

% 5 NAKLIYE

260.698,90 TL.

G.TOPLAM

5.474.676,85 TL.

TURHAL BELEDIYESI

2025




NOT : 1 Y1l Siiresince Yapilan Kanalizasyon, Icmesuyu ve Elektronik Saya¢ Arizalar

1. Kanalizasyon Bacas: Yiikseltme Isi 270 Adet

2. Vidanjor Arnizalarinin Giderilmesi 2718 Adet

3. Yagmursuyu Maslag: Yapilmas: 27 Adet

4. Yagmursuyu Maslagi Temizligi Yil Igerisinde Periyodik Olarak Yapilmaktadir.
5. Igme suyu Arizas: Yapilmas: 2274 Adet

6. Yapilan Elektronik Saya¢ Arizas: 8211 Adet

7. 2025 Yilinda Yeni Abonelere Takilan Elektronik Saya¢ Sayis1 619 Adet

8. Anizali Saya¢ Degisimi 2671 Adet

2025 YILI SU ARIZA MALIYET HESABI

.NO POZ NO iSiN ADI OLCU | MIKTAR | B.FiYATI TUTARI
1 |10.440.1950/43.523.1001 |2 © 20 mm Kangal boru doés. m 1466 41.63 61.029,58 TL.
2 [10.440.1910/43.523.1001 |% O 25 mm Kangal Boru dos m 766 44,13 33.803,58 TL.
3 |10.440.1870/43.523.1001 | 1" © 32 mm Kangal Boru dis m 1559 47,13 73.475,67 TL.
4 |10.440.1871/43.523.1002 |1 %4"@ 40 mm Kangal Boru dos m 247 65.13 16.087,11 TL.
5 |10.440.1872/43.523.1003 |1 2" 50 mm Kangal Boru dos m 26 86,13 223938 TL.
6 [10.440.2601/43.522.1001 | © 63 mm PVC Boru Désenmesi m 513 139,38 71.501,94 TL.
7 110.440.2602/43.522.1001 [ O 75 mm PVC Boru Dosenmesi m 819 167,38 137.084,22 TL.
8 | 10.440.2603/43.522.1002 | ® 90 mm PVC Boru Désenmesi m 59 244 38 14.418,42 TL.
9 110.440.2604/43.522.1003 | © 110 mm PVC Boru Désenmesi m 3099 276,50 856.873,50 TL.
10 |10.440.2605/43.522.1004 [ O 125 mm PVC Boru Désenmesi m 3 345,63 1.036,89 TL.
11 | 10.440.2606/43.522.1005 | O 140 mm PVC Boru Ddsenmesi m 9 421,06 3.789,54 TL.
12 | 10.440.2607/43.522.1006 | @ 160 mm PVC Boru Ddsenmesi m 0 513,19 0TL.
13 |10.440.2608/43.522.1007 | @ 180 mm PVC Boru Dioseme m 0 629,75 0TL.
14 |10.440.2609/43.522.1008 | © 200 mm PVC Boru Diseme m 3 751,31 225393 TL.
15 110.440.1876/43.523.1007 | © 110 mm HDPE Boru m. 0 265,25 0TL.
16 |10.440.1878/43.523.1009 | © 140 mm HDPE Boru m. 673 394,54 265.52542 TL
17 |10.440.1879/43.523.1010 | ©® 160 mm HDPE Boru m. 560 509,10 285.096,00 TL.
18 | 10.440.1880/43.523.1011 | © 180 mm HDPE Boru m. 1477 600,38 886.761,26 TL.
19 [251.301.101 Y2 Kisa Musluk Takilmasi m 123 522,19 64.229 37 TL.
20 | 151.201.101 Makine ile Dar Derin Kazi Yap. m’ 11279 71,85 810.396,15 TL.
21 | 151.251.008 Kirmatas ile dolgu yapilmasi m’ 11000 692,78 7.620.580,00 TL.
TOPLAM 11.206.181,96 TL.
% 5 NAKLIYE 560.309,10 TL.
ARA TOPLAM 11.766.491,06 TL.

13.6.2. Performans Sonuc¢lar Tablosu

Belediyemiz de heniiz performans kriterleri olusturulmadigi i¢in  Miudirligiimiiziin

performans: sadece biitge uygulama sonuglarina dayanmaktadir.
13.6.3. Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Yaz dénemine girildiginden performans 6nceki aylara gére %50 oraninda artmistir.
13.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinlik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere
vansitilmaktadir.
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13.7. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
13.7.1. Ustiinliikler

Belediyemiz igme suyu ve kanalizasyon hizmetleri tecriibeli personellerce yiiriitiilmektedir.
13.7.2. Zayfliklar

Is makinesi ve personel yetersizligi, igme suyu sebekesinin ¢ok eski olmasi.
13.8. Degerlendirme

Belediyemize ulasan sikayetler, 6neriler yerinde ve aninda incelenerek ¢dziim iiretilmektedir.
Hizmetlerimiz cumartesi, pazar giinleri ve diger tatil giinlerinde de kesintisiz yiiriitiilmektedir.

13.9. Oneri Ve Tedbirler

Ilgemizin igme suyu sebekesinin eski ASBEST borularinin acilen degistirilmesi,
yetersiz personelin ve is makinesinin temininden sonra, hizmetler teknoloji ve ¢aga uygun
olarak hizli bir sekilde yapilacaktir. Anza ve olasi afetlerde miidahale edecek 24 saat
kesintisiz hizmet verecek personel hazir tutulmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilin de : Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm. Bu giivence iist
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.15/02/2026

Su ve Kanalizasyon Miidiir V.
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14. MUHTARLIK MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
14.1. Birim Yéneticinin Sunusu

Miidiirligiimiiziin 2025 yilina ait faaliyetlerini kapsayan rapordur. Arz ederim.

14.2. Genel Bilgiler
14.2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mubhtarlar ile kurulan iletisim dogrultusunda mahallelerin sorunlarini yerinde tespit
etmek, sorunlari ¢éziimii i¢in ilgili Miidiirliiklere iletmek, ¢dziim stirecinin takibini yapmak
ve Muhtarlari bilgilendirmek. Giiler yiizlii hizmet veren, bilgi ve iletisim kanallarini etkin
kullanarak hizmet sunmak. ilge merkezindeki mezarliklarin temizlik, bakim, onarim, peyzaj, vb.
islemleri ile vatandaslarimizin cenazelerinin nakil, tekfin, defin, taziye vb. hizmetlerinin viiriitiilmesi.

14.3. Birime iligkin Bilgiler
14.3.1 Fiziksel Yap

Turhal Belediyesi biinyesinde hizmet veren Miidiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasinin 1.
katinda faaliyet géstermektedir.

14.3.2. Personel durumu

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabii 1 Miidiir ve 1
personel ile faaliyet yiiriitmektedir.

14.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mezarliklar Miidiirliigii ' Yonetmeligi, Meveut Yasalar, Yénetmelikler, Mer’i Mevzuat,
personel ve internet bilgi agindan faydalaniimaktadir.

14.3.4. Sunulan Hizmetler

a) Muhtarhik Isleri Miidiirliigiimiiz, vatandaslarimizin belediye ile iletisimini saglayan ve
hizmetlerin kalitesini artirmak i¢in 6nemli bir rol tistlenmektedir.

b) Muhtarlarimizi, degerli kilmak ve onlarin taleplerini izl ve etkili bir sekilde karsilamak
i¢in calismaktadir,

¢) Muhtarlarla ilgili miidirliigiimiize intikal eden dijital, s6zlii ve yazili ortamlarda alinan
sikayet, talep ve Oneriler izlendi ve sonuglarla ilgili birimlere an kisa sekilde iletildi.

d) Ilgemizde bulunan 31 mahalle muhtarhgindan , 2025 yili igerisinde, gelen 104 adet
basgvuru ve talep kaydi alinmigtir. 94 adet talep olumlu bir sekilde tamamlanmis olup, 10 adet
talep giindemdedir.

e) Bu basvurularin incelenmesi, kayitlara gegirilmesi ve ilgili birimlere ydnlendirilmesi
konusunda titizlikle ¢alisiimis ve muhtarlarimizin talepleri en kisa stirede kargilanmagtir.

f) Muhtarlik Isleri Midiirliigiinii ilgilendiren konularda yazisma islemleri yiiriitildi ve
arsivlendi.

h) Belediye sorumluluk ve yetki alaninda olan Muhtarlardan gelen talepler en uygun ortamda
alindy, ilgili birimlere iletildi ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigi takip edildi.

g) Baskanlik makami ile Muhtarlar arasindaki is birligi ve koordinasyonu saglamak amaci ile
periyodik toplantilar tertiplendi.

1) Midiirligiin gorev alanma giren konularda ytritiilen iglerle ilgili diizenli olarak veri
toplandi, degerlendirildi, rapor hazirlandi ve bu dogrultuda uygulanan sistemlerin
y6netilmesine yonelik is ve iglemler yonetildi.
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i) Bu siiregte, muhtarlarimizin da katkilariyla. ilgemizin gelisimi ve vatandaslarimizin yasam
kalitesinin artiritlmasi i¢in 6nemli toplantilar gerceklestirildi.

j) Belediye Baskanimiz Mehmet Erdem URAL Mubhtarlar giinii vesilesi ile diizenlenen
programa katilim sagladi.

k) 31 mahallemizde yasayan degerli muhtarlarimizin istek ve beklentilerini dikkate alarak,
onlarin talep ve ihtiyaclarina en iyi sekilde cevap verebilmek igin diizenli olarak
muhtarlarimizla bir araya geldik.

I) Bu ziyaretlerde, mahallelerimizin gelisimi ve iyilestirilmesi igin yapilacak g¢alismalar
istisare edilmis, muhtarlarimizin gériisleri alinmis ve onlarnn taleplerinin en kisa siirede
karsilamas: saglanmistir.

m) Bu sekilde, mahallelerimizin yasam Kkalitesini artirmak ve vatandaslarimizin
memnuniyetini saglamak igin stirekli bir iletisim ve is birligi ortami olusturulmustur.

Miidiirligiimiiz Ilgemiz merkezinde bulunan mezarliklarin temizlik, ilaglama. mevcut
agaclarin budanmasi, yeni aga¢ dikimi, ¢evre diizeni, peyzaj ¢alismalari, bakim, onarim,
tamirat, tadilat vs. tim islemlerini mevcut personellerle yapmakta; ihtiya¢ halinde
Belediyemizin diger birimlerinden personel, arag. alet. ekipman ve hizmet destegi alarak,
Belediyemizin tiim birimleriyle koordineli bir sekilde kollektif calismayla ilgemizde yasayan
vatandaslarimiza seri ve kaliteli hizmeti sunmak i¢in azami gayret sarf etmektedir.
Vatandaglanimizin cenaze nakil, tekfin, defin, taziye ve her tiirlii cenaze hizmetlerini
gergeklestirmektedir.

14.3.7. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Y &netim Baskanlik Makamina bagh Mezarhklar Midiirliigiince yapiimaktadir.

14.4. Amac Ve Hedefler
a) Birimin Amac¢ ve Hedefleri

lige merkezinde bulunan mezarhiklarin her tirlii bakim, onarim, temizlik vs. islemleri ile
vatandaslarimizin cenaze hizmetlerinin en Kaliteli sekilde yapilmasi.

b) Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Kaliteli ve seri hizmet sunmak.
2- Vatandas memnuniyetinin saglanmasi.
3-Hizmetler yapilirken; din, dil, irk, mezhep, kisi vb. ayrimi yapilmadan esit hizmet sunulmasi.

14.5. Faaliyetlere liskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
14.5.1. Mali Bilgiler
Biitge Uygulama Sonuglar

: Baslangi Harcama
Ekonomik Simflandirma =9 “g.c Harcanan Kalan
Odenegi Oram (%)
03 Mal ve Hiz.Alimlar [ 3.215.000,00 TL 3.172.559,13 TL | 411.242,61 TL % 88,21
TOPLAM 3.215.000,00 TL 3.172.559,13 TL | 411.242,61 TL % 88,21

14.5.2. Temel Mali Tablolara iligskin Aciklamalar

2025 mali yilinda Belediye Meclisi tarafindan Miidiirliigiimiize ayrilan biitceden harcama
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14.5.3. Mali Denetim Sonucglan
Belediye'nin genel denetimi ile birlikte yapiimaktadir.
14.5.4. Diger Hususlar

Biitge uygulamalari esas alinmis olup: satin almalar ve yatinmlarin harcamalari biitgenin ilgili
fasil ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biitge dig1 harcama yapilmamustir.

14.6. Performans Bilgileri
14.6.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidiirliigiimiizee 2025 yilinda yapilan faaliyetlere iliskin agiklamalar asagida ayrintili olarak
yapilmistir.

14.6.2. Performans Sonug¢lar: Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadigi  i¢in  Midiirliiiimiiziin
performansi sadece biitce uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

14.6.3. Performans Sonuglarimin Degerlendirilmesi
Performans dnceki aylara gére % 50 oraninda artmistir.
14.6.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinliik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere
yansitilmaktadir.

14.7. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
14.7.1. Ustiinliikler

Belediyemiz Mezarliklar Miidiirliigii hizmetleri 6zverili personellerle plan, program dahilinde
mesai mefhumu gézetmeksizin yapilmaktadir.

14.7.2. Zayifiklar

a) Sehir Mezarligi Hizmet Binasi; Morg, gasilhane, malzeme deposu vb.
b) Sehir Mezarhg Aile ve Sira mezarlik alani olusturulmasi, mezarlik igerisinde gegen derenin
islah edilmesi.

14.7.3. Degerlendirme

Belediyemize ulasan sikayetler, oneriler yerinde ve aninda degerlendirilerek ¢6ziim
iiretilmekte ve vatandaslara konuya iliskin bilgi verilmektedir. Hizmetler cumartesi, pazar giinleri ve
diger tatil giinlerinde de kesintisiz yiiriitiilmektedir.

14.8. Oneri Ve Tedbirler

iigemizde Sehir Mezarligi hari¢, diger mezarliklarda parselasyon olmadigindan
diizensiz defin yapilmakta, envanter konusunda 6nceki yillarda diizenli kayit tutulmadigindan
cenaze bilgilerine ulagilamamaktadir.
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-Mevecut mezarhklarin defne kapatilarak, vatandaslarimizin cenazelerini  Sehir
Mezarligina defin yapilmasi saglanilmalidir.

-Sehir Mezarliginin ¢evre il ve ilgelerde oldugu gibi miistemilatinin yenilenmesi.

- Mezarliklarda aydinlatma ve gilivenlik amagh kamera sisteminin yapilmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm. Bu giivence iist
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay
Raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi
olmadigmni beyan ederim.15/02/2026 7

/
husps hakkinda bilgi
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15. AFET ISLERI MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
15.1. Birim Yoéneticinin Sunusu

Miudirligimiiziin  yaptign faaliyetler asagida detayh bir sekilde sunulmustur.
Faaliyetimizi bilgilerinize arz ederim.

15.2. insan Kaynaklari

Midiirliiglimiiz personel durumu;

Kadro Ogrenim durumu Sayisi
Miidiir Lisans 1
Afet Isleri Personeli Lise 1
Toplam 2
Seklindedir.

15.3 Sunulan Hizmetler

a. Turhal Belediyesinin planlayict ve uygulayict birimlerinden olan Afet Isleri
Mudiirliigd’ niin misyonu, asagidaki amaclart yerine getirmek.

b. Miidiirliigiin gorev, sorumluluk ve yetki alanlarina giren konulari Belediye Baskani
ve/veya Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda ilgili yasalar ¢ergevesinde
yiirlitmek.

c. Ilgemizde olusabilecek afet sonrasi krizlerin dogru yiiriitiillebilmesi ve hizli miidahale
edebilmesi i¢in Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezinin islevselligini, siirekliligini
saglamak.

d. Belediyemizin sivil savunma ile ilgili planlarin1 yapmak ve siirekliligini saglamak.

e. Dogal afet egitimlerinde ve afet zamam kullanilacak arag, gere¢ ve malzemelerin teminini
ihtiya¢ noktalarina sevk edilmesini saglamak.

f. Dogal afetler ile ilgili egitim konularina yénelik (seminer, tatbikat, brosiir vb.) calismalar
yapmak.

g. Dogal afetlere karsi Belediye i¢inde goniillii arama kurtarma ekipleri ve yerel destek
ekipleri olusturmak, egitim ve techizat planlamasin1 yapmak.

h. Kamu ve 6zel kuruluslar ile afetlere karsi isbirligi ve irtibat1 saglamak.

i. Afetlerle ilgili tim konulardaki sikdyet ve talepleri degerlendirmek. konu ile ilgili kisi,
kurum, kurulug ve isletmelere sorunu ileterek gereginin yapilmasini saglamak.

J. TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plani) gére hizmet gruplarina ait destek ¢6ziim ortaklan
olarak koordinasyonu saglamak.

k. Faaliyet konusu ile ilgili yilhk faaliyet raporlarini ve stratejik plan ve performans
programint hazirlamak.

I. Toplanma ve barinma alanlari olusturmak, alt vapilarini hazirlamak, seyvar mutfak ve acil
durumlar i¢in ¢adir temin etmek.

m. [lgemiz igin riskli alanlar ve yapilari belirlemek ve gerekli tedbirleri almak.

n. Sel deprem vb. afetlere kars1 senaryolar hazirlayip risk yénetimi ve kriz yonetiminde neler
vapilabilecegini planlamak.

0. Afetlere karsi direngli bir sehir olusumunu saglamak.
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FAALIiYETLER
a. Miidirliigiimizece Kizilay Tokat Sube Baskanhgindan 9 adet afet ¢cadiri alinmis olup depomuza
konulmustur.

b. 4b) Afet farkindaligi icin mahalle muhtarlan ile MAG mahalle kurtarma dernegi katilim
toplantisi diizenlenip mahalle goniilliileri olusturulmasi istenmis goniilliiler olusturulmus ve
15.10.2025 tarihinde Belediye Baskanhgi ile MAG AMADER arasinda isbirligi ve koordinasyon
saglanmasina iliskin protokol imzalanmistir.

¢. 4¢) Midirliigiimiizee takip edilen muhtag ailelerin ev tamiratlar1i kapsaminda 3 hanenin ¢atisi
yenilenmis, 6 haneye ¢imento kum yardimi, | haneye dis cephe siva yapilmis,1 haneye seramik
tugla duvar yapilmis.1 haneye i¢ oda boya yapilmis.| haneye ters tavan vapilmistir.

d. 4d) Birim miidiirlerimizle yapilan yazismalar sonucu 60 kisilik arama kurtarma ve 35 kisilik saha
destek ekibi olusturulmustur ve herhangi bir olumsuzluklara karsi hazir hale getirilmistir.

e. 4¢)15.12.2025 tarihinde Tirkiye Belediveler Birligi katkilariyla AKUT egitmenlerinin
sunumuyla Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezinde Temel Afet Bilinglendirme Egitimi verilmistir.

HEDEFLERIMIiZ

a. Ulkemiz ve sehrimiz birinci derece deprem bolgesinde oldugu igin ozellikle deprem 6ncesi ve
sonras! ekip ve ekipmanlarla hazir bir birim olusturmamiz gerekmektedir.

b. Bu konuda risk yénetimi masasi kurulmahdir.

¢. Yesilirmak havzasi ile Civril deresi, Cavusun dere Cabbarkisla deresi ile Dazya deresindeki taskin
risklerine karsi tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.

d. Kentsel doniisiim desteklenerek yap: stogunun yenilenmesi gerekmektedir

15.4. Faaliyetlere iliskinbilgi Ve Degerlendirmeler
15.4.1. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama sonuclar

Ekonomik Baslangi¢ Harcanan Kalan Harcama Oram
Simiflandirma (“)denegi (%)
03 Mal ve Hiz.Alim. 200.000,00 TL | 141.922.00 TL 58.078.,00 % 70,96
TOPLAM 200.000,00 TL | 141.922,00 TL 58.078.,00 % 70,96
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.Bu
raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.

Yer :Turhal Belediye Baskanhigi

Tarih: 15/02/2026
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16. IKLIM DEGISIKLiGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 2025 FAALIYET RAPORU

16.1. Birim Yéneticinin Sunusu

Ge¢mis yillardan giiniimiize niifus, satin alma giictindeki artis ve teknolojik gelismeler
cercevesinde iilkemizde genelinde atik miktarlari artmaya devam etmekte ve bu artis, sifir
atk yonetimi anlayisi ile atiklarin siirdiridlebilir ve entegre yonetiminin
gerekliligi  ihtiyacim1  dogurmaktadir. Atiklarin, geri doniisiim ve geri kazamm siireci
icerisinde degerlendirilmeden bertarafi, hem maddesel, hem de enerji olarak ciddi kaynak

kayiplarina neden olmaktadir.

Teknik, ekonomik ve sosyal disiplinler ile ¢ok yonli iliskiler igerisinde olan siirdiirilebilir
atlk yonetimi; atik azathm /6nleme, tekrar kullamim, geri doniistim  ve geri kazamima
odaklanmayi. atik hiyerarsisi ¢er¢evesinde sifir atik yOnetimini zorunlu kilmaktadir. Bu
baglamda, Iklim Degisikligi ve Sifir Atk ile ilgili olarak alinmasi ve uygulanmasi gereken
tedbirler konusunda ilgili mevzuata uygun olarak verilen gorevleri yerine getirerek, gevre
kirliligine sebep olan tiim geri déniistiiriilebilir atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi. tasinmasi.
ayristirilmasy isinin  saghkli bir bi¢imde yapilmasi igin gerekli calismalar yapilip geri
kazanmima/dontisime katki saglayarak, Sifir Atitk kapsaminda gerekli egitim ve seminerleri
diizenleyip. ¢evre bilincinin gelistirilmesine yonelik gorsel materyallerin (brosiir, kitapgik
vb.) vatandaslara ulagmasin1 saglamakla, vatandaslannmizin g¢evre ile ilgili tim dilek
ve sikadyetlerini degerlendirip geregini yapmak Miudiirligimiiz gérevlerindendir.

16.2. Genel Bilgiler
16.2.1. Misyon

p. Turhal Belediyesinin hizmet iireten birimlerinden iklim degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligii’ niin
misyonu, asagidaki amaglar1 yerine getirmektir.

q. Miidirliigiin gorev, sorumluluk ve yetki alanlarina giren konular1 Belediye Baskani ve/veya Baskan
Yardimeisindan gelen talimatlar dogrultusunda ilgili yasalar ¢ergevesinde viiriitmek.

r. Atiklarin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kaynaginda azaltlmasi, &6zelligine gore
ayrilmasi, toplanmasi, tasinmasi, bertaraf edilmesi ve geri kazanilmasi islemlerinin yiiriitiilmesini
saglamak. plan ve projeler hazirlamak, uygulama ve denetimini yapmak.

s. Cevrenin korunmasi, lyilestirilmesi ve gilizellestirilmesi ile ilgili denetim yapmak, sikayetleri
degerlendirmek, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslan tespit etmek. yasal mevzuati
uygulamak, olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasini ve belirlenen kriter ve standartlarin
uygunlugunu saglamak.

t. Yer {istii ve yeralt: sularina, denizlere, havaya, topraga ve insan saghgma olumsuz etkileri olan her
tirlii faaliyeti belirlemek ve izlemek, olumsuz etkilerin kontrolii, azaltilmasi veya bertaraf
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edilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini ve uygulanmasim saglamak, gerektiginde ilgili kurum
ve kuruluglarla koordineli c¢alismak. oOl¢tim yapmak/yaptirmak, verileri toplamak ve
degerlendirmek

u. Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda hava kirliligine
neden olan isverlerini ve konutlari denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan
kaldirmak igin gerekli nlemleri aldirir ve kirletenler hakkinda yasal islem yapmak.

v.Cevre Kkirliligi ile ilgili tim konulardaki sikayet ve talepleri degerlendirmek, konu ile ilgili kisi,
kurum, kurulus ve isletmelere sorunu ileterek gereginin yapilmasim saglamak.

w. Miidiirliik calisma konulariyla ilgili olarak egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak, plan
ve projeler hazirlamak, ¢evre etkinlikleri diizenlemek. yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim
saglamak.

x.Geri dontisiim projesi ve yenilenebilir enerji kaynaklan ile ilgili uygulamaya yonelik (Avrupa
Birligi, Ar-Ge, TUBITAK vb.) projeleri takip ederek uygun projelerde belediyenin yer almasini
saglamak.

y. Cevre bilincinin gelistirilmesi ve yerlestirilmesine yonelik, kisi, kurum-kuruluslar ve sivil toplum
olusumlarn ile koordinasyon saglayarak ortak calismalar yiiriitmek, bu amacla halkin ve cevrenin
vararina isbirliklerinin gergeklestirilmesi ve yiiriitiilmesi i¢in ¢alismak.

z. Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlarini ve stratejik plan ve performans programini
hazirlamak.

16.2.Vizyon

Bolgemizde en iyi olmak. Belediyecilik bilgisi. dinamik, yetkin, girisimei, ve sagduyulu kadrosu
ile giizel, ve yesil Turhal yaklagimiyla miikemmel hizmetler sunmak.

16.3.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ilgemizde Iklim degisikligi ve sifir auk ile ilgili hususlarin yiiriitilmesi esnasinda yasalara,
yonetmelikler ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkilerin
ifasinda, Belediye Baskanina ve Bagskan Yardimcisina karsida sorumludur.

16.4. Birime Iliskin Bilgiler
16.4.1. Fiziksel yapa:
16.4.2. Bina ve Yerleske:

Midiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasi, ek bina 3 katinda 1 adet miidiirlitk odas1 bulunmaktadir.
16.4.3. Ara¢ Parkimiz:
Aracimiz bulunmamaktadir.
16.5. Orgiit Yapisi

iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanununa istinaden kurulmustur.
Birimde 1 adet Miidiir, 1 adet Cevre Mithendisi (gérevlendirme) 1 adet idari personel bulunmaktadir.

16.5.1. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Deneyimli personel, internet bilgi agi, yasa ve yonetmelikler, yayinlar ve seminerler.

TURHAL BELEDIYESI 2025



16.6. Insan Kaynaklar

Midiirliigiimiiz personel durumu;

Kadro Ogrenim durumu | Sayisi
Miidiir YiiksekLisans 1
Cevre Miihendisi Yiiksek Lisans 1
Idari Personel On lisans 1
Seklindedir.

16.7. Sunulan Hizmetler
16.7.1. Calisma gorev yonetmeligi hazirlandi.

Birim miudirligiimiiziin calisma gorev  voOnetmeligi hazirlanip belediye meclisimizce
onaylanmustir.

16.7.2. Bitkisel AtikYaglar

Belediyemizin yetki ve sorumluluk alanlarnt dahilinde bulunan bitkisel atik yag ireticisi
konumundaki hanelerden ve isletmelerden ¢ikan bitkisel atik yaglarin toplanmasi ve geri doniisiime
gonderilmesi i¢in Dongilisel geri doniisiim firmasi ile protokol imzalanmistir.  Biriktirilen BAY lar
protokol yapilan Ddéngiisel geri doniisiim firmas: tarafindan toplanmaktadir. 2025 yilinda 1.200
Litre bitkisel atik yagin toplanmasi saglanmigtir. 2025 yilinda okullar arasi BAY toplama
kampanyas: yapilmistir. 50 litre BAY getirene top seti verilmistir. Kampanya dahilinde Kazim
Karabekir Ilkokulana top seti hediye edilmistir.

16.7.3. Atik Piller

Belediye ile TAP Dernegi (Tagmabilir Pil Ureticileri Ve ithalat¢ilar Dernegi) arasinda protokol
yapilmasi saglanarak atik pillerin toplanmasi ve geri doniisiimii i¢in ilgemizdeki tiim okullara, baz
kurum ve kuruluslara, masa tistii seffaf pil kumbarasi ve toplama kutusu verilmistir. 2025 yilinda
350 kg atik pil toplanmistir.

16.7.4. Tekstil Atiklan

Tekstil atiklan i¢in 25 adet kumbara konulmus. 2025 yili igin toplam 25.1500 kg tekstl atig1 ve
giysi ayr1 toplanmastir..

16.7.5. Atik Elektrikli Elektronik Atiklar

Geri Doniligim ¢alismalan kapsaminda Atik Elektrikli ve Elektronik Ev Aletlerinin (AEEE)
kaynaginda ayn toplanmasi, biriktirilmesi, tasinmasi ve geri déniisiimii kapsaminda bir adet E-Atik (
Elektronik Atik) Toplama Noktas1 ekipmani mevcuttur. 2025 yilinda yaklasik 750 kg elektronik atik
toplanmustir.

16.7.6. Ambalaj Atiklan
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Ambalaj atiklarim toplamak igin ihale yapilmis. lhaleyi f{istlenen firma diizenli g¢alismalar
yapamamustir. Bu nedenle ihlale iptal dilmistir. 200 adet 2°li Atk biriktirme kutusu alinmisgtir.
Okullarin talep etmesi durumunda yardimer olunulmustur. Nihayetinde 50 adet 2’11 biriktirme kutusu
okullara verilmistir.

16.7.7. Omriinii Tamamlamis Lastikler
Omriinii tammalanus lastikler ¢evreye zarar vermesi igin yetli lisansli firmalar teslim edildi.
1.500 adet Omriinii tamamlamis lastik LASDER e teslim edildi.

16.7.8. Temiz hava Eylem Plani
2025 yilinda 1. alti ay ve 2. alti ay temiz hava eylen plani formu diizenlenip Cevre, Sehircilik, ve
iklim Degisikligi il miidiirliigiine génderilmistir. Atik beyanlar1 yapildi.

16.7.9. Proje Cahismalar
a. [PA Zero Waste Grant Programme (ZWGP) kapsamina “Turhal Sifir Atk Kampiisii Projesi”

programa sunulmusur.

b. Orta Karadeniz Kalkinma Ajans: Fizibilite Destegi Kapsaminda Turhal Déngiisel Tarim
Enerji Tesisi Fizibilitesi (Biyogaz Tesisi ) calismas: yurttiilmektedir.

c. Sifir Atk Yonetim Sistemi ve Birinci Simif Atik Getirme Merkezi Projesi hazirlanarak Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina sunulmustur.
16.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Yonetim, Baskanlik Makamina bagh Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigiince yapilmaktadur.

16.9. Amac ve Hedefler
16.9.1. Birimin Amac ve Hedefleri

Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi bakanligi tarafinda yapilan yonetmelikler gergecevesinde
¢alismalar yapmak.

Cevre temizligi konusunda, ¢evre bilincine sahip bireyler yetismesi i¢in ¢ocuklarimiza, genglerimize,
kadinlarimiza, esnaflarimiza ulagmak ve etkinlikler diizenlemek.

Atiklarin kaynaginda ayn toplanmasini saglamak. i¢in ayri toplama ekipmanlan tedarik etmek.
Mobil atik getirme merkezleri kurmak.
Atik getirme merkezi kurmak.

Iklim degisikligine sebep olacak faaliyetlerin azatilmasim saglamak, iklim degisikligi etkilerini
azaltacak faaliyetlerde bulunmak.

Kati atik satan igyerlerinin zabita ekipleri denetiminin yapilmasini saglamak.
16.9.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Turhal Halkina Hizmet
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2- Toplum Hizmetleri

16.10. Mali Bilgiler
. e 5 Harcama Oram
Ekonomik Simflandirma Baslangic Odenegi | Harcanan Kalan (%)
0
03 Mal ve Hiz.Alimlar 100.000,00 TL 78.882.00 TL 21.118,00 TL % 88,88
TOPLAM 100.000,00 TL 78.882,00 TL 21.118,00 TL % 88,88
16.11. Birimin Amac¢ ve Hedefleri
a. Cevre Sechircilik ve Iklim Degisikligi bakanligi tarafinda yapilan yonetmelikler
cercegevesinde caligmalar yapmak.
b. Cevre temizligi konusunda, ¢evre bilincine sahip bireyler yetismesi igin ¢ocuklarimiza,
genglerimize, kadinlarimiza, esnaflarimiza ulasmak ve etkinlikler diizenlemek.
c. Atiklarnin kaynaginda ayri toplanmasini saglamak, i¢in ayri toplama ekipmanlan tedarik
ctmek.
d. Mobil atik getirme merkezleri kurmak.
e. Atk getirme merkezi kurmak.
f. Iklim degisikligine sebep olacak faaliyetlerin azatilmasim saglamak, iklim degisikligi
etkilerini azaltacak faaliyetlerde bulunmak.
g. Kati atik satan igyerlerinin zabita ekipleri denetiminin yapilmasin saglamak.
16.12. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitemizin Degerlendirilmesi

Belediyemizin maddi imkanlar1 dlgiisiinde halkimizin modern bir sehirde yasamasini saglamak
icin projelerimizi planlayarak personellerimizin 6zverili ¢alismalan ile hayata gegirmeye ¢alistyoruz.

16.12.1. Temiz hava Eylem Plam

2024 yilinda 1. alti ay ve 2. alt1 ay temiz hava eylen plani formu diizenlenip Cevre, Sehircilik, ve
iklim Degisikligi il midiirliigiine génderilmistir.

16.13.

Gelecek Projelerimiz

Sifir Atk yonetmeligi kapsamuinnda 600 adet mavi (geri déniisen atiklar i¢in)konteyner, 6

adet mobil atik getirme merkezi(8 bolmeli) ve 1 adet atik getirme merkezine ihtiyacimz vardir.

En kisa zamanda bu ihtivaglan giderek sifir atik belgesini almay1 hedeflemekteyiz.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm. Bu giivence iist
yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay
Raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigimi beyan ederim.15/02/2026
CSelim KUL

isikligi ve Sifir Al r
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18. DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 2025 YILI FAALIYET RAPORU
18.1. Birim Ydneticinin Sunusu

Miidiirliigiimiiziin 2025 yilina ait faaliyetlerini kapsayan rapordur. Arz ederim.

18.2.Genel Bilgiler

18.3. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yl igerisinde kanunlarda yapilan degisiklikler ve yeni yayinlanan yonetmelik ve tebligleri takip
ederek Dogrudan Temin ve [hale islemlerinin saglhkl bir sekilde uygulanmasini saglamak.

Belediye hizmetlerinin aksamamasi, birimlerin acil ve zaruret arz eden ihtiyaglarmin zamaninda
karsilanmast igin Muhasebe Yetkilisi Mutemedi sifatiyla avans alarak ihtiyaglar temin etmek.

Destek Hizmetleri Miidiirliigi 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. Maddesi geregince Bagkan
Yardimeisi kanali ile Belediye Baskanina bagh olarak ¢alisan bir birimdir.

18.4. Birime iliskin Bilgiler

18.4.1. Fiziksel Yap1
Turhal Belediyesi biinyesinde hizmet veren Mudirligumiiz Belediye Hizmet Binasimin 3.
katinda faaliyet gostermektedir.

18.4.2. Personel durumu

Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.
a) Mudiir
b) Memur, Diger personel

S.N. ADI SOYADI GOREVI

0l Mehmet Baki YILMAZ Miidiir

02 Murat ERSOY Isci

03 Siikran OZCAN Is¢i

04 Ali OZBAY Is¢i |
05 Ferhat AYGUN Is¢i

06 Muhammed PEKGOZ Memur

07 Serkan AYTAN Isci

08 Oktay OZDER Isci

09 Omer BAHCECI Miihendis

10 Alper ERYILMAZ Isci

11 Mehmet Ali CETINKAYA Is¢i

12 Ugur EROL Isgi

13 Yasin KILIC Isei

14 fsmail Can TURK Miihendis

15 Aziz BAY Isci

16 Soner BAYDUR Isgi

17 Seda DEVECI Isci

18 Giilcan KAYAKOK Memur
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18.4.3. Teskilat

(2) Miidiirltigiin teskilat yapisi asagidaki gibidir.
a) Midiir

b) Ihale Birimi (4734 sayih Kanun kapsaminda)
¢) Ihale Birimi (2886 sayili Kanun kapsaminda)
d) Dogrudan Temin birimi (4734 sayili Kanun kapsaminda)

18.5. Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

A-Mali Bilgiler
18.5.1. Biit¢e Uygulama Sonuglar

Ekonomik Simiflandirma Baslangig Odenegi Harcanan Kalan Barcama
Oram (%)

05 Mal ve Hizmet Al
el veHzmet Al 8.104.81839 TL | 8.102.555.77 TL | 2.262.62 TL % 99,99
Giderleri

TOPLAM 8.104.818,39 TL 8.102.555,77 TL | 2.262,62 TL

1

% 99,99

18.5.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2025 mali yilinda Belediye Meclisi tarafindan Miidiirliigiimiize ayrilan biitgeden harcama
yvapilmugtir.

18.5.3. Mali Denetim Sonug¢lar
Belediye’nin genel denetimi ile birlikte yapilmaktadir.

18.5.4. Diger Hususlar

Biitce uygulamalar esas alinmis olup: satin almalar ve yatirimlarin harcamalart biitgenin ilgili
fasil ve maddelerindeki 6deneklerden yapilmis olup biit¢e dis1 harcama yapilmamistir.

18.6. Faaliyetler
18.6.2. Performans Bilgileri

18.6.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Miidiirliigiimiizce 2025 yilinda yapilan faaliyetlere iliskin agiklamalar asagida ayrntih
olarak yapilmustir.
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ihaleler (4734 Sayih Yasanin 19. 21. Maddeleri )

Miidiirliigiimiiz tarafindan 4734 sayih yasanin 19. ve 21. maddeleri geregince miidiirliglimiiz ve diger
birimler adina Toplam 96.587.377,50 TL ( KDV Harig ) tutarinda mal ve hizmet alim ihalesi gergeklegtirilmisg
olup; yapilan hizmetler asagida gosterilmistir.

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa Gire Yapilan ihaleler

20 | ihale Kayit : ihale ihale Stzlesme
} I
25 | Numarasi Resate Ak Tarihi Tiiri Ihale Usuli Fivati
: CCTV Haberlesme, Kontrol ve Kent lzleme Merkezi Sistemi | 13.01.20 Agik (E- 5.964.023.0
202572 = : *
1 | MENERENT Alim ve Kurulum igi 26 Mal Thale) 0
. ' 2 . . (e
3 20252303382 | DANA KARKAS (KIRMIZI ET-KEMIKLI) ]8'5"0 Mal fhaaj‘lf}““ﬁ 915.000.00
3 + 27 : 5
3 120252233019 | 1s Guivenligi Uzmant ve Is Yeri Hekimi 133220 Hizmet flf_jﬁ:)"m 520.020,00
5.12.2 1k (E- 5.685
4 | 20252058159 | Halk Kart 151220 | gy |A€K(E 5/683.600,0
25 lhale) 0
: . 1.12.202 Atk (E- 2.493.717.5
25/ K ~ e ! I i
5 [2025/1954192 | Asevi Gida : Mal |5 o
.1 E = 9 500 g
6 |2025/1946564 | Arama Kurtarma Malzemeleri 241120 |, | Pazarlik (E- | 2.599.990,0
25 Thale) 0
2 12025/1880273 Yiiksek Basingh Sicak Sulu Temizlik (Jetting) Makinasi _7.11,_0 Mal Agik (E 5.800.000.0
Alimt 25 Thale) 0
8 120251809616 | Ekmek (210 Gr Pigmis Ekmek) Alimi 20';:‘20 Mal ]Ph“;f']““h‘ 10.000.00
I R 27.11.20 Acik (E- 29.694.100,
9 | 2025/1805084 Akarvakit Isi 25 Mal thale) 00
2 : (E-
10 | 2025/1803585 | Yogurtmag (Mini,Paketli) '“'5;‘2” Mal ;i‘;lir}m‘“' 147.800.00
3 % %P i T
11 | 2025/1694471 Cenaze Levazimatt Alim Igi MD,‘I,{;,-(} Mal ﬁﬁ;]ﬂ: 981.596.00
M2 1 =
12 | 2025/1587822 | Ses Yayin Cihazt Mal 9'105'“0“ Mal | A9 fE 499.600,00
I 2 - : (F- 2 9
13 | 2025/1444042 | Tesisat Malzemeleri 180920 gy |pEEEE R
14 |2025/1436175 | Boya ve Boya Malzemeleri Mal 16.09.20 |y | Pazarlik(E- | 50¢ 980 00
25 Thale)
o ) 2 A= o 71
15 | 2025/1423808 | ASFALT EMULSIYONU 1“‘32'"“ Mal }’h“_ﬁm‘“‘ "9“6'40-'0
16 | 2025/1389851 | Elekerikli lidyum pilli Siipiirge mal 30‘23'2{’ Mal f]\&i;}:" 3'687[‘){’00’"
17 | 2025/1385005 anar twal?an dqr_sg sisteminin sikigtirmali dorse sistemine 9.09.202 Mal szarh!x(E 2.050.000.0
Gniistiriilmesi igi ) Thale) 0
18 |2025/1320144 | Temizlik Malzemeleri Mal “”95'202 Mal fha;‘:’)“k“" 397.953,00
3 < (E- 55
19 | 2025/1279564 Arac Kiralama Hizmet Alim 26.05.20 Hizmet e 22550000
25 ihale) 0
20 | 2025/1072343 Sodyum Hipoklorit ve Devir Ayarl (Sivi Klor) Varil 3I.D’f.20 Mal Agik (E- 332.800.00
Pompasi 25 Ihale)
2 ¢ (E- .
21 2025881977 | Muhtelif Alt Yapi Malzemeleri Mal 8'075‘20“ Mal m‘lt]“ "'862(']949”
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22 | 2025/829155 | Filtre 19.0620 | 5y | Ak (E- 613.689.00

25 Ihale)
24 | 2025717547 | Dokme Gimento 230520 | gy [Aek(E- | 929.400,00
25 Thale) b
25 [2025/638936 | Muhtelif Alt Yapi Malzemeleri (33 kalem) | ﬁff")‘E' 2'043;78'0
o aig ]
26 | 2025/614313 | Yogurtmag (Mini Paketli) 705202 |\ | Ask (E- 292.530.00
5 lhale) b
27 | 2025/596783 Sallama C6p Kovas: Mal 15020 Mal Agtk (E- s
25 Thale) b
) HDPE (PE 100) BORU ve EK PARCALARI MALZEME | 20.05.20 Acik (E- | 4.277.163.0
2025/525964 - _ !
28 | 202315239 MAL 25 Mal | jhale) 0t
26.03.20 Pazarlik (E- | 1.584.000.0
2025/42 :
29 2025420017 | Halk Kart i Mal | piy
2 - = 2
30 |2025/407086 | Lastik TO4202 1\ ﬁ]‘gl'_‘c;E "37(7]';74'”
202 2 c(E-
31 2025276837 | Hazir Beton 4032021 pa) %ha;ir)"“h 240 (‘)‘200'0
2 i 4
32 | 2025/252976 Acik alan spor aletleri ve oyun gurubu “'3;"0 Mal ;}&;ﬂ 994'(;?0'00
0 v = i
33 [2025/190971 | Ramazan Kart ’3‘23"0 Mal ﬁfj‘falcr}“kw "87?,’200'”
. 2 ik (E- )
34 | 2025/18886 Biyosidal Uriin Mal Alim 3"2;'“9 Mal fmt)“‘ 397'530‘0‘
TOPLAM: 96‘523]“"77‘

2025 yili 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 35. Maddesi Avans Harcamalar

Avans (6n ddeme
Ay Avans (On Odeme ) )
Sira No Alm fiyati

1 OCAK Birim Midiirliikleri Ihtiyaglar i¢in 1 adet 6n deme gerceklestirilmistir. 5.100,00 TL

2 SUBAT Birim Miidiirliikleri ihtiyaclar igin 32 adet 6n 6deme gergeklestirilmistir. 109.237,20 TL
G} MART Birim Miidiirliikleri Thtivaclari igin 22 adet 6n 6deme gergeklestirilmistir. 14280.47 TL

4 NISAN Birim Mudirliikleri ihtivaglari igin 36 adet 8n ddeme gergeklestirilmistir. 120.372,86 TL
5 MAYIS Birim Mudurlukleri ihtivaglari igin 23 adet dn 8deme gergeklestirilmistir. 120.702.84 TL
6 HAZIRAN | Birim Midiirliikleri ihtiyaglar i¢in 27 adet 6n 6deme gergeklestirilmistir. 83.382,06 TL
1 TEMMUZ Birim Midirliikleri Ihtivaglar i¢in 46 adet 6n ddeme gerceklestirilmistir. 163.646,00 TL
2 AGUSTOS | Birim Mudirlukleri ihtivaglari icin 32 adet 6n 8deme gergeklestirilmistir. 141.22742 TL
3 EYLUL Birim Maudirliikleri [htiyaglari i¢in 22 adet 6n ddeme gergeklestirilmistir. 119.189,57 TL
4 EKIM Birim Miudirliikleri Thtiyaglar igin 33 adet 6n 6deme gerceklestirilmistir. 117.690,37 TL
5 KASIM Birim Midiirliikleri Ihtiyaglar icin 21 adet &n ddeme gergeklestirilmistir. 87.840,00 TL
6 ARALIK Birim Miidiirliikleri Ihtivaclari icin 39 adet &n ddeme gergeklestirilmistir. 124.800.83 TL

TOPLAM: 1.202.369,62 TL
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2025 Yihh Dogrudan Temin birimi (4734 sayih Kanun kapsaminda)

Sira
Dogrudan Temin ahm
No Ay g _' Dogrudan Temin Alim Fiyati
Birim Miidiirliikleri Thtiyaclar: igin 435 adet 2.370.564,00
1 OCAK . A -
dogrudan temin ger¢eklestirilmistir
Birim Miidiirliikleri Ihtiyaglar igin 29 adet
2 : ¥ oot 3.773
PUBAT dogrudan temin gerceklestirilmistir L1100
Birim Miidiirliikleri Ihtivaglari icin 70 adet i
2 MART dogrudan temin gergeklegtirilmistir €. 3406:454,13
4 NISAN Birim Mudﬂrlgklen lh_tl_vaiflz_in igin 38 ader 2.322.622.00
dogrudan temin gerceklestirilmistir
5 MAYIS Birim Miidiirliikleri [htiyaglari igin 45 adet 2.787.210,79

dogrudan temin gerceklestirilmistir

Birim Miidiirliikleri Thtiyaglari i¢in 50 adet
dogrudan temin gergeklestirilmistir

Birim Midiirliikleri Ihtiyaglari i¢in 56 adet
dogrudan temin gergeklestirilmistir.

Birim Midiirliikleri Ihtiyaglari i¢in 40 adet
dogrudan temin gergeklestirilmistir.

Birim Miidiirliikleri ihtivaglari igin 40 adet

6 HAZIRAN 3.113.540.82

7 TEMMUZ 3.274.857,43

8 AGUSTOS 2.772.421,32

4 LALEL dogrudan temin gergeklestirilmistir. S

10 EKIM Birim Mudur!.uk]en Iht]ya_:uf‘l.:in igin 36 adet 3.810.138.01
: dogrudan temin gerceklestirilmistir.

" KASIM Blllml Ml.ldurl.uklerl Ihtl}-'aq‘:lgrl igin 36 adet 3.453968.84
dogrudan temin gerq_eklesnn]rmstlr.

12 | ARALIK Birim Miidiirlikleri [htiyaclari igin 15 adet 1.046.120.20

dogrudan temin gergeklestirilmistir.
TOPLAM 500 adet dogrudan temin gergeklestirilmistir.

32.997.658.70 TL

TOPLAM:

2025 YILI iIHALE TASINMAZ SATIS GELIRI

Adi Soyadi (Unvani) Tarihi Gelir Detay Toplam
BARISCAN SAHINTURK 06.03.2025 Tasinmaz Sati Gelirleri 410.000,00 TL
ESRA BALTA TASDEMIR 22.05.2025 Taginir Satig Gelirleri 395.926,36 TL
YASIN KUSTEPE 11.06.2025 Tasinmaz Satis Gelirleri 296.595,00 TL
Toplam: 1.102.521,36 TL
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2025 YILI IHALE, HISSELI TASINMAZ VE KiRA GELiRLERI

GAZI AY e 10.01.2025 [Hisseli Taginmaz Satig Geliri 162.060,00)
ABDULKERIM [YIMAYA 17.01.2025 [Hisseli Taginmaz Satig Geliri 38.020,00)
MEFTUN SOYLU 10.03.2025 |Hisseli Taginmaz Satg Geliri 250.000.00]
SEDANUR HASBOLAT 12.05.2025 |Hisseli Tasinmaz Satis Geliri 284.400,00)
ADEM ALTIN 21.05.2025 |Hisseli Taginmaz Satig Geliri 6.600,00
RIZA TOPCU 26.05.2025 |Hisseli Tasinmaz Satis Geliri 60.480.00
DURSUN CAN 30.05.2025 |Hisseli Tasinmaz Satis Geliri 194.580,00
NESLiHAN ERDOGAN 13.06.2025 |Hisseli Tasinmaz Satig Geliri 85.800,00
ZULKUF GOKMEN 29.07.2025 [Hisseli Tasinmaz Satis Geliri 6.600,00)
CAFER BUTAY 31.07.2025 |Hisseli Tasinmaz Satig Geliri 86.640,00
DURSUN AK 05.08.2025 |Hisseli Taginmaz Satis Geliri 35.504,00
ERTUGRUL OZDEN 21.11.2025 |Hisseli Taginmaz Satis Geliri 192.686.00
ZEKI KOCAK 21.11.2025 |Hisseli Taginmaz Satis Geliri 359.840,00)
DURAN BOYRAZ 25.11.2025 |Hisseli Taginmaz Satis Geliri 68.796,00
VASFIYE BAYRAKTUTAR 03.12.2025 |Hisseli Tasinmaz Satis Geliri 9.327.,00
RIZA HAN 05.12.2025 |Hisseli Tasinmaz Satig Geliri 130.673,00
KADRIYE TURK 08.12.2025 |Hisseli Tasinmaz Satig Geliri 1.005.113,00
SENEL TOPAL 08.12.2025 |Hisseli Taginmaz Satis Geliri 814.009,00
ALI SAHIN 17.12.2025 |Hisseli Taginmaz Satig Geliri 61.563,00)
ABDULLAH GOKCE 23.12.2025 |Hisseli Taginmaz Satig Geliri 315.252,00)
MURAT YEL 25.12.2025 |Hisseli Tasinmaz Satig Geliri 216.250,00)

TOPLAM: 4.384.193,00 TL

Dogrudan Temin birimi (4734 sayih Kanun kapsaminda) Birim Mudirlukleri [htivaglari igin (
500) adet dogrudan temin gerceklestirilmistir.

32.997.658,70 TL,

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 35. Maddesi geregince 334 adet avans
Gdemesi gerceklestirilmistir.

1.202.369,62 TL

2886 Sayili Kanun Kapsaminda geregi Ihale Hisseli taginmaz kira ve taginmaz satig gelir
ihalesi gergeklesmistir.

5.486.714,36 TL

Miditrligiimiiz tarafindan 4734 sayih yasanin 19. ve 21. maddeleri geregince miidiirligiimiiz

i .. 96.587.377,50 TL
ve diger birimler adina Toplam
Destek Hizmetleri Mudirliigii tarafindan 2025 yili arag alim isi 42.135901,91 TL
GENEL TOPLAM: 145.412.363,39 TL
TURHAL BELEDIYESI 2025




18.6.2.2. Performans Sonuclar: Tablosu

Belediyemizde heniiz performans kriterleri olusturulmadigi i¢in  Midiirliiglimiiziin
performansi sadece biit¢e uygulama sonuglarina dayanmaktadir.

18.6.2.3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
Performans onceki aylara gire % 99 oraninda artmstir.
18.6.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Gelisen teknoloji giinliik olarak takip edilmektedir. Yapilan hizmetlere ve projelere yansitilmaktadir.
Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmetleri 6zverili personellerle plan, program dahilinde
mesai mefhumu gdzetmeksizin yapilmaktadir.

18.7. Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
18.7.1. Ustiinliikler

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmetleri 6zverili personellerle plan, program dahilinde
mesai mefhumu gdzetmeksizin yapilmaktadir.

Personelimizin kanunlar hakkindaki bilgi ve tecriibesi ile giinlik yayimlanan degisikliklerin takip
edilmesi birimimizi farkh kilmaktadir.

18.7.2. Zayifhiklar

Miidiirliigiimiiziin 4734 Sayili KiK., 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu ve 5393 Sayih Belediye Kanunu ile
ilgili herhangi bir zayifligimiz séz konusu degildir.

18.7.3. Degerlendirme

Ardi ardina degisen kanunlara ragmen gosterilmis olan yoZun gayret ve gaba 1s1&inda alimlarda bir aksama
olmamustir. Kazanilan bilgi birikimleri sayesinde gevre belediyelere ve Belediyemiz birimlerine yeni kanun ve
uygulamalar hakkinda bilgi verilip yardim edilmektedir. Yapilan ihalelerde kismi teklif degerlendirmesi
yapilarak s6z konusu malzeme alimlarinda

18.8. Sunulan Hizmetler

° Belediyeye ait tasinmaz varliklarin envanterini tutmak, Satig yapilanlarin tapu devrinin yapilmasini
saglamak.

o} Destek Hizmetleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48. Maddesi geregince Baskan
Yardimcisi kanali ile Belediye Baskanina bagl olarak ¢alisan bir birimdir.

o Belediyemiz birimlerinin 4734 sayili Kamu ihale Kanunu geregince ihtiyaci olan Mal ve Hizmet
alimlarnin ihalelerini, 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun: “Harcama Yetkisi ve
Yetkilisi” bashkli 31 ve 60°mc1 maddesi ile Maliye Bakanhginca hazirlanan 31/12/2005 tarihli ve 26040 (4.
Miikerrer) sayih Resmi Gazetede yayimlanan Harcama Yetkileri Hakkinda Genel Teblig 1 seri numarali ve
28/04/2006 tarihli ve 26152 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2 Seri Numarali Harcama Yetkileri Hakkinda
Genel Teblig’de harcama yetki devri diizenlemeleri geredince. Her bir ihtiyag alum i¢in Belediye Baskaninin
onayindan sonra, fhale Yetkisi ile siirli olmak iizere yetki devri ile Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak 4734
sayili Kamu Tfhale Kanununun hiikiimleri gergevesinde temin ederek, kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve
diizenli bir sekilde yiiriitilmesini saglamak.

TURHAL BELEDIYESI 2025



e Kamu ihale Kurumunun belirledigi senelik limitler gergevesinde 4734 Sayih Kamu Ihale Kanununun
Dogrudan Temin bashkli 22 maddesi " d " gere§ince harcama birim Miidiirltiklerinden gelen talepleri; 4734
sayili Kanununun Dogrudan Temin kapsamindaki ihtiyaglarin, piyasa arastirmasi yaparak saydamlik, rekabet,
esit muamele, giivenilirlik, kamuoyu denetimi. ihtiyaglarin uygun sartlarda ve zamaninda kargilanmasi ile
kaynaklarin verimli kullanilmasi ilkeleri dogrultusunda 4734 sayili Kanununun Dogrudan Temin Usulii ile
kaliteli ve en ekonomik fiyati verenden temin etmek

e 4734 say1l kamu Ihale Kanunu’na istinaden tasinmaz kiralama iglemlerini yiiriitmek.

o 5018 say1li Kamu Mali Yonetimi Kanununun 35°inci maddesi geregince; Beklenilmeyecek Acil, Ivedi
ve Zorunlu giderler igin avans kullanilmasiyla ihtiyaglar karsilar, Midiirliiklerimiz avans onay belgesini
hazirladiktan sonra Destek Hizmetleri Miidiirliigiine ginderecekler ve séz konusu ihtiyag Destek Hizmetleri
Miidiirliigii tarafindan gergeklestirilir.(Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii ve Hukuk Isleri Miidiirliigii (Dava konusu
harg giderleri hari¢

o Belediye tasinir ve taginmazlarinin 2886 savili Devlet fhale Kanunu geregince satis veya kiralama
islemlerini gerceklestirmek.

o] Belediveye ait tasinmaz varliklarin envanterini tutmak, Satis1 yapilanlarin tapu devrinin yapilmasim
saglamak.

o Belediveye sarthi veya sartsiz olarak bagislanan tasinmaz islemlerini yiiriitmek.

o Belediye tarafindan satin alinan, kiralanan veya tahsis edilen tasinmazlarin kaydini yaparak teslim
almak.

o Belediye tasinmazlarinin kamu kurum ve kuruluslarina veya kamu yararina ¢alisan derneklere veya
vakiflara bedelli- bedelsiz olarak, takas, tahsis, devir, irtifak hakki tesis edilmesine iliskin iglemleri yiirtitmek.

o Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile istisare halinde Kamulastirma islemlerini yiiriitmek

o Kiymet takdir komisyonu ve Uzlagma komisyonu kurulmas: ¢aligmalarini, rapor yazimlari ve diger
sekretarya gorevlerini yiiriitmek.

o Belediye hisseli taginmazlarin 3194 sayili imar Kanunu’nun 17 inci maddesi geregince satilmasina karar
verilmesi halinde satisa iliskin islemleri yiiriitmek.

o} Belediye miilkiyetinde veya hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlara iligkin isgallerin tespiti
halinde ecrimi sil ve terk islemlerini yiirtitmek.

o 4706 sayil yasaya gore Hazineye ait tasinmazlarin satis islemlerini yiirtitmek

o] Bilgi islem elemanlarinin gérevleri arasinda, bilgisayar aglarmm kurulmasi, bakim ve giincellemesi.

yazilim ve donanim ayarlarinin yapilmasi, verilerin saklanmasi ve korunmasu, veri tabanlarinin yonetilmesi ve
kullanici destegi bulunur.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerinin yasallik
diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm. Bu giivence iist yonetici olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay Raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.15/02/2026

Mehinet Baki YILMAZ
Destek Hizmetleri Miidiir V.
Harcama Yetkilisi
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19. KOCAKAVAK LTD. STI. 2025 FAALIYET RAPORU

31.12.2024 TARIHLI AYRINTILI BILANCO
TURHAL KOCAKAVAK LTD §T1
SavfaMNo /1
AKTIF (VARLIKLAR) PASIF (KAYNAKLAR)
ACIKLAMA ONCEK] DONEM (2023) CARI DONEM (2024) AGIKLALA ONCEKI DONEM (2023 CARI DONEM (2024)

[T~ GONEN VARLILAR T-KI5A VAGEL] YABANG KAYNAXLAR

A Haer Degerier 142041202 M43 A Mall Borsiar LR -+

1 Kasa L BN |1 Basks sredies 28108 =

3. Barkaw L300 17 1501838 | 8- Ticari Borciw earnen [YR R

5 Dger Maze D prT LR 11 Sovoar TTTRE 48 W35 B

. Mentul Kyrese ansdean | 5 Dée Ticas Bt L5mmT e a7 800

. D Mesid Kopmetie: FIEFEY €+ Diger Borglar M 125084104

€+ Ticar! Alsrakiar S7811004 04 | 60320 605,45 4 Prrsorede Do T4 ROK LI

1 Mo JRE T ZEEE 0+ Adwaes dvareiar 80000000

2 Maca Semeter a6 BE00 1 i Sicae Avansir 00 000.00

% Verken Cepocty ve Temunates s 1502 A4 F - Ooesmoek Vergs ve Diger Yakimbikiter 22748084 27

£ Diges Tizae hiacablar 2 1528 1 Odereces Yoy ve Forl

0+ Diger Adacanter 11,08 2 Coomemcen Tosym Clvmik Kaartien 1758 2098

3 - Dager Copll Aocshlar T4 5 - Vo Gy Bl e Tl ¥mv e D Tl WG TINN

E - Stowlar 141248508 CECELE G+ Bors v Gider Kargssklarr p A

3 Varabey 5103834 B4 1 Don Ko Vierg e D5 Vi Y Kae 2 E A

4 - T Maloe SETE M AT o Gel Apioes At Gel. ve Gioer Taha 2085154 B

7 e Sy eslar £ LR 6% 2 G Tatonn e o

H - Deger Déinven Varimiar 121380 #- Diger Kina Vastel Yabaner Kaymakiae #4158

1+ Cevreden KDY 437 & Sagm e Teashum Fasishen Bt

4 Pegn Ouderer: Vmgler = Fosir WEIE KISA VADEL] YABANC! KAY. TOPLAMY 4728139 71 o JaE 532 12
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI e o527 04 7188947221 | #- UTUN VADEL! YABANC WA YNAKL AR

£ DURAN VARLKLAR UZLIN VADELL YABANC! KAY. TOPLAMS

0+ Macteli Dursa Vavlikiar |11.062.083,17 e, 290,727, ¢ - ODCAYHAMLAR

|- Araz v Arssiar 1SETERTI ST [ 143 T34 7% A - Odenmay Sarmaye 10071808 (11 07 238 82

3. B L5 AN 8 1541077 11 Sesraye 95000000 95020650

5 Tapde 1R B0 95 2806707 3 Sewraye Droebmes: Sl Faman SO87 12036 11507 0042

& Demcbagizs S8 24258 M 8- Gegmey Yillar Karars 4851 00494 19,741,248, 24

& Bk Artsrmniar || Jecsz T o407 5507 1 Gy Yo 4851 044 96 "IN

E - Maash Obemayan Duran Varbbisr (LRSS E - Gocmiy Yebar 2aracian 1 KELIIESH MY pona e 1y

5 Cam Makysder PO 2007 FERER 1 Gagvg Y Zstavinns {1} 313048 T BRESETY

7 ey Arostrmniar || AR 2175 F - Danem Hat Kar (Taran} £600 24028 [T 8]

G- Gl Yo &t G, ve Gl Tatakkuskian EET gL 11 D et LU0 A09E TELd)

1. Gmmced Yiliaes Al Gioere 35885 QZKA NAKLAR TOPLAM 11438450 212108
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 51 88082 17 44301 158,47 | PASIF KA YNAXLARS TOPLAMI 13221241 1820187440
AKTIF (VARLICLAR| TOPLAM 11258 10201 07164
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(31.12.2024 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU

TURHAL KOCAKAVAK LTD §Ti

SayfaNo:. 1/1
ACIKLAMA ONCEKI DONEM (2023) CARI DONEM (2024)
A - BRUT SATISLAR 168.996.892.9 270.793.107,0
7 7
1 - Yurtigt Satiglar 168.984.618.9 270.774.996 3
6 &
3 - Diger Gelirler 1227401 18.110.69
B - SATIS INDIRIMLER (-) (135.000.00)
1 - Sausgtan laceler (-) (135.000.00)
C - NET SATISLAR 168.651.892,9 270.793.107,0
7 7
D - SATISLARIN MALIYETI (-) (165.641.371,7 (266.056.210,4
7} 0
1 - Satilan Mamuller Maliyet (-] (3.481.848.28)
2 - Satilan Ticari Mallar Maliyetl (-) (5.958.241.72) (2.287 092 28]
3 - Satilan Hizmet Maliyeti (-) (156.2061.280.7 {263.789.118,1
7 4)
BRUT SATIS KARI VEYA ZARAR! 3.220.521,20 4.736.896,67
E - FAALIYET GIDERLERI (-) (57.675,40) (2.379.178,92}
3 - Genel Yoneum Giderleri (-) (57.875.40) (2.379.178.82)
FAALIYET KARI VEYA ZARAR! 3.162.645.80 2.357.717,75
F-DIG. FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR 2.945.240,17 14.768. 620,65
3 - Faiz Gelirlen 294524017 2.740.595.02
& - Menkul Kiymet Satis Kanan 145469 84
9 - Enflazyon Dizettmes: Karian $1.821.705.79
10 - Diger Clagan Gelir ve Karlar 850,00
G - DIG. FAAL. OLAGAN GIDER VE ZAR. (-) (691.689,87)
7 - Diger Clagan Gider ve Zararlar (-) {691.665.87)
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 6.107.885,97 16.374.648,53
1- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 1.095.288.92 3.896.341,77
2 - Duger Olagancis: Gelir ve Kartar 1.095.288.92 3.896.341.77
J - OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-} (8.887.326,77)
3 - Diger Olagandisi Guder ve Zarariar (- (8.887.326,77)
DONEM KAR! VEYA ZARARI 7.203.174,89 11.383.663,51
K - DON. KARI VERGI VE DLYA.YU KAR.{-) {302.934,61) (5.291.879,10)
1 - Don.Kan vergl ve Dig. Yasal Yok, Karg. {302.954.61) (5.291.87210)
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 6.900.240,28 6.091.784,43
win Serdar EVIN
e T N YT TR0
Tk Masantis oot iy
“.‘r-'i-r; Ty :’\L\“ Bt
Ba
I\\_ .{'.:
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20. YESILIRMAK LTD. STI. 2025 FAALIYET RAPORU

31.42.2024 TARIHLI AYRINTILI 8ILANCO
TURHAL YESILIRMAK AS.
SayfaMa 1.1
AKTIF (VARLIKLAR) PASIE (KAYNAKLAR)
ACIKLAMA ONCEKT DOMEM (2023} CARI DOMEM {2024 ATIHLAMA ONCEK DONEM (2023} CARI DONEM (2024}
[ 7~ DONEN VARLNLAR T~ WIS VADEL] YABANCI KAYNANLAR
A« as Dwgertar T 8T THLaS 8- Teart Borcier 7252 20024 e TR
1-Rane 1,380 77 1850 1. Ganowr 4752 00 M LeEen
o Pre— A 185567 35 2 B Besees 3500900 6 2000.800.00
& - Tican Aiscasiwr Ja L 1. bl 54,58 £+ plrvor Deorri ve Tensomtine B0
1 M 1EETLE LI T Y € - Diger Dovciar murnm ety
4. werien Depzsiio we Tommnato 15T TR 1T 8 4. Penorcio Bl M 6 EE T
& - Swaktar Lor3 et « 830 6 4T © - i A anniar £rTaaan e 1. A28.000.00
2. Yar Mawter 2 e 81 A E1GSTE 1 - Ao Sicary Avarisian TS R 1.528.000.00
3 Marder 1 A 0 F - Outervecait eargs ve Diger ¥iikdmililor ez LX)
2. Tucam Mol 14 %90 00 1 - Oderecen vorp v Foniar LE% ) LAE Chag
T vwrde Spare Avaeiar 1832983 1 Dmrecws Towym Qo Kesmiime 1 B0z s0 XN EXI
- Digor Diman Vet ias 58 408 34 104857 G+ Birs vo Sidder Maraslihliart b e
1+ Diemcien AR R 11 o s Yerig v Dl Yo ik e T4 e B
3 Dges KOV s a00 M- Gal kytars &t el ve Gier Takae Sro.00
1 Fepm Oteren vergle v Fate B 1250 87 3 Geader Torsii s R0
DONEN VARL L AR TOPLAM TRILTTANT A0STWLTE | MISA VADEL] YABANCY KAY TOPLAM 12567 318,31 17 B 534 57
- AN VAR IKLAR - UPUN WADELT YARANC KAYNAKLAR
© - Moy Dursn Varklar B 306 BLL 4T {88 137 41658 UZUN VADEL] TABANCT KAT. TOPLAM!
1 dean v Aesam L 506724 11 1R - QA TNAKLAR
3 B b1 ey e TR 74 0% 308 33 A - Octamery Sermaye #7403 303,08 LTI
3. Tewn Marine ve Chasm 1w02TEI8L 1 Serm 38400000 00 W A0, 0
5 Toptla 160 74047 36505042 35 3 - Gervvarye Dt Oiomi P 23008 406 08 40 073,200 04
i - Gt BT 1,056 3taA7 0 Gocovia Valler larian EE R
A By Aot || LATS (81 1505 258 1y 1 Gy ¥ilar W 1247 $3a 10
6 -Gl Tl A G2 ve Gelir Tebadiuhlan BEHITGE E - Gegmes Vollar Zac arlaes j2 rer s an j2 reT A3 6m
1 - G YiZna N G BT 00 1+ Crogarmy ek Eawuria {4 1
CURAN VARLOCLAR TOPLAM i 524 522 47 80 4 15185 | F. Diinem Het Mars (Zavary) B 8T 0400 1 008 658 58;
ARTIF (VARLIFL ARy TORLAM 1 a7 e Y BTS00
2 - Darers Met Dawe 1008 655 M0
TR YNAKLAR TOPLAM L0 483 11, 12 77 144 30487
PRSI (KA YNAKLAR) TORL M1 T1.480 497,44 ]

mlw‘-«a— Seritas KV IN
Smo

A

TURMAL YESILIRMAK A.S.

(21.12.2024 DONEMI) AYRINTILI GELIR TABLOSU

Bayia No . 1

AL ARA,

CHNCE _Kl DONEM (2023)

CARI DONERM (2024)

A - BRUT SATISLAR
1 - Yurtigr Sateglar
3 - Dhiger (Gelitier
T - NET SATISLAR
D - SATISLARIN MALIYETI ()

1 - Sanlan Mamulier Maliyet §-)

2 - Saulan Ticari Mallar Malyed ()
A - Satilan Hizrmet Maliyoll (-]
BRUT SATIS KARI VEYA ZARAR!
E - FaalivET GIDERLERI {-)
3 - Genel Yoreum Giderier (-}
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F-Dit. FAAL DLAGAN GELIR VE KARLAR
3 - Faiz Gehrleri
D - Enflasyon Duzeltrmess FKarary
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
! - OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
2 - Diger Olagandigs Gelir ve Kartar
J - CLAGANDIS] GIDER VE ZARARLAR (-}
3 - Cuger Olagandip Gider va Zararar (-}
DONEM KARI VEYA ZARARI
K- DON. KARI VERGI VE DI.YA.YU.KAR (-}
1 - Dan Kan verg va D Yazal Yok, Karg
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

17 12E 676,11

(10585 282 25
b
(256 .413.33)

(2,104 6847 .57)

(774 848 88)

17. 128 676.77

(IO B71. 665 58
)

(2. 194 547.57)

(774.848,86)

17.728.676. 11

&.257. 010,53

4. 06236 06

4. 062367, 96

4 062 36T 08

3.287.514.10

G.614.531 22
0 S8% 24

(4. 900, 1403.33)

(504 &676.20)

(2.555 905.52)

o9 618 65
A GES 94

1684 341 15

(A71.267.13)

6. 624 57646

{5.404.816,53)

(2.555.995.532)

S04.584 59

194 347,15

(371287, 13)

6.624.576.46

1.219.699.93

(1.336.295.59)

(837.771 7,00}

(1.008 656, 98)

(1.008.656.98; |
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21. TOPEK GIDA HAYVANCILIK INSAAT TURIZM SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
01.01.2025 —31.12.2025 DONEMI FAALIYET RAPORU

GELIR IDARES KURUMLAR VERGISI BEYANNAMESI 1010
BASKANLIGI

| TURHAL VD DOMEM .!!'I‘I - —Y” S5
| VERGI DAIRESI MUDURLUGU Yillik
|
| Onay Zaman : 03.05.2025 - 22:06:42

Vergi Kimiik Numaras: 8530412291

E-Posta Adresi topekgida@gmail.com

Ticaret Sicil No 4B22 Irtibat Tei No 356 2844440

Soyad (Urvani) TOPEK GIDA HAYVANCILIK INS. T
|_Adi (Unvanin Devami) SANAYI VE TICARET AS -
YIL ZARARLARI ]
- vil Zarar
2019 Diger Zararlar 3.157.188,48
2021 Diger Zararler 2.678.86469
2022 Diger Zarariar 470.688,31
2023 Diger Zararar 1.069.353,55
Ticari Bilanco Kar o o 0.00.
[Uretim faaliystinden elde edilen kazang 0,00
Ihracat faaliyetinden elde edilen kazang 0,00/
Ticari Bilango Zarar 4.564.596,77
16481 sayili Tark Petrel Kanununun Mad. 12/5 kapsam:nda itfa payi olarak addolunan gelirler 0.00?
i ILAVELER

Tl T Tutar
Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler 237 87564
Kar ve llaveler Toplam 237.87564
Cari Yila Ajt Zarar, |stisna ve Indirimler Toplam: 4.564.596,77
ZARAR 4326.721,13
KAR 0,00
Diger Gegmis Yil Zararlan 0,00
|stisnadan Kaynaklanan Gegmis Y1l Zararlar: 0,00
Mahsup Edilecek Toplam Gegmis Yil Zararlari 0,00
Indirime Esas Tutar 0,00
TURHAL BELEDIYESI 2025




Ddnem Safi Kurum Kazanci

KWK 32. Madde kapsaminda %30 oraninda vergi hesaplamasi yapacak
mikellef misiniz?

KVICNIN 32/6 Mad. kapsaminda paylari en az %20 craninda olmak Uzere ilk
defa halka arz edilen bir sirket misiniz?

KVK nin 32/A Mad. Kapsaminda Indirimli Kurumlar Vergisine Tabi Matrah
KVK'nin 32/A Mad. Kapsaminda Indirimli Kurumiar Vergisi Orani

KVK'nin 32/8 Mad. Kapsaminda Kurumlar Vergisine Tabi Matrah
KVK'nin 32/8 Mad. Kapsaminda Kurumiar Vergisi Orani

KVK'nin 32/7 Mad. Kapsaminda Kurumlar Vergisine Tabi Matrah
KVK'nin 3277 Mad. Kapsaminda Kurumlar Vergisi Orani

Genel Orana Tabi Matrah
Isletmeden Cekilen Enflasyon Dilzeltmesi Farklan

0,00

Hayir

Hayir

0,00
0,000000

0,00

C,00

0.00
0,00

I Hasilat Esasli Vergileme Kapsamindaki Faaliyetler (G.V.K. 113. Madde)

|

GV.K 113. Mad. Kapsaminda Elde Edilen Hasilat
G.V.K. 113, Mad. Kapsaminda Vergiye Tabki Matrah (Hasilat tutari x %10)

Gelecek Yila Devreden Cari Yil Zararlan

0,00
0,00

4.326.721,13

Safi Kurum Kazancinin Tirkiye Diginda Elde Edilen Kismi 0.60
; VERGI BiLDIRIMI ]
Kurumiar Vergisi Matrahi 0,00
Hesaplanan Kurumlar Vergisi 0,060
Hesaplanan Vergi Indirimi Tutari{Hesaplanan Kurumlar Vergisi * %5) 0.00
Mahsup Edilecek Vergiler Toplami 0,00
Yabanci Ulkelerde Odenen Vergilerden Cari Yilda Mahsup Edilemeyip Gelecek Yila Devreden Kisim 0,00
Odenmesi Gereken Kurumlar Vergisi 0,00
Yabanei Glkelerde Odenen Ancak Tevsik Edilememesi Nedeniyle Tecil Edilen Kurumlar Vergisi 0,00
Vergi Indiriminin Mahsubundan Sonra Odenmesi Gereken Kurumlar Vergisi 0,00
ladesi Gereken Kurumlar Vergisi veiveya Gegici Vergi 0,00
ladesi Gereken Kurumlar Vergisi 0,00
ladesi Gereken Gegici Vergi 0,00
Kalan Vergi indirimi .00
Damga Vergisi 1.663,80
Kazancin Tespit Yontemi Eilango
Bilango Tipi Tek Dizen Hesap Plani{Araci Kur. ve Halka Agik Sirk. Dahil)
" Beyennamenin Hangi Sifatla Veridigi Beyannamey! Dizenieyen Mukellef / SM / SMAM _
| Mitkellef I i
Yerg Kimiik Mumaras: 8530412201 ::\«'ergz Kirriik Numaras (TC Kimilik Mo) 34555662444 ‘
Soyadi, Adi (Unvani) Soyadi, Adi (Unvani) :
;_OPEK GIDA HAYVANCILIKING. g aniayi vE TICARET aS | AKGUL AHWMET :
Ticaret Sicil No 4822 i Tie Sic. Ho/Oda Sic. No '
| E-Posta Adresi E-Posta Adresi
| lopekgida@gmail com aakguift@hotmait com
| Intibat Tel Ho 356 2844440 Iribal Tel Mo 356 2821717 ‘
TURHAL BELEDIYESI 2025



EK BILGILER

Gelecek Yila Devreden Ar-Ge Indirimi (K.V.K. Mad. 10/1-a)

Gelecek Yila Devreden AR-GE Indirimi{5746 Sayili Kanun Mad. 3)
Gelecek Yila Devreden AR-GE Indirimi (5746 Sayili Kanun Mad. 3/A)
Gelecek Yila Devredsn Toplam Ar-Ge indirimi

Gelecek Yila Devreden Tasarim Indirimi (5746 Sayili Kanun Mad. 3)

GVK Milga Madde 19 Kapsaminda Gelecek Yila Devreden Yatinm indirimi

GVK Gegici Madde 61 e Gore Tevkifata Tabi Gelecek Yila Devreden
Yatirim Incirimi Istisnas:
Gelecek Yila Devreden Toplam Yatirm Indirimi Istisnas:

Gelecek Yila Devreden Nakdi Sermaye Artislarindan Kaynaklanan Faiz Indirimi

Kismi bélinme yapildi mi?
Tam bdlinme yapildi mi?
Devir yapildi mi?

Hisse degisimi var mi 7

Yurt disinda 6demis oldugunuz vergilere iliskin tegvik edici belgeleri Vergi Dairenize

Ibraz ettiniz mi ?

G.V.K. 40. Mad, Uyarinca Gida Bankacilig Kepsaminda Yardimda Bulundunuz

Mu?
EKLER
TEK DUZEN HESAP PLANI AYRINTILI BILANCO VE AYRINTILI GELIR TABLOSU (TL)
AKTIE -
Aciklama Onceki Dénem
(2023)

| Dénen Varliklar
. A Hazir Degerler
1. Kasa
. 3. Bankalar
. C. Tican Alacaklar
1. Alicilar
. 5. Verilen Depozito ve Teminatlar
. E. Stoklar
. 7. Verilen Sipars Avanslari
. G. Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklan
1. Gelecsit Aylara Ait Giderler
. H. Diger Dénen Varliklar
. 2. indirilecek KDV
5. ls Avanslan
6. Personel Avanslar
1. DURAN VARLIKLAR
. A. Ticari Alacaklar
. 5. Verilen Depozito ve Teminatlar
. B. Diger Alacaklar
1. Ortaklardan Alacaklar
. 0. Maddi Duran Varliklar
. 3. Binalar
. 4. Tesis, Makina ve Cihazlar

s seadoert
@' TURHAL BELEDIYESI

14.269.596,85
57.292,58
5.095.48
52.197.11
526.698,55
526.698,55
0,60
13.052.208.02
13.052.208,02
625574 48
625574 45
7.823,30
1.592 45
6.230,85

0,00
70.358.423,70
29397072
293.870,72
0,02

0,00
65.800.878,97
98 307.011.24
1.384.165,70

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Hayir
Hayr
Hayir
Hayir

Hayir

Hayir

Cari D&nem

3.056.36543
91.880,84
1.839.41
89.84123
643.598,71
€41.598,71
2.000,00
2.314.569,7¢
231456972
0,00

0,00

6.316,2%

0,00

0,00

6.316.28
103.915.387.89
278.810,72
27881072
2.125.316,20
2.126.316,20
£5.998.701,23
118.861.707,11
1.752.650,68

2025



AKTIE

......................... B
Aciklarma Onceki Dénem Cari Dénem
(2023) (2024)

. 5. Tasitlar 715.902,08 648.557.05
. B. Demirbaslar 79.868.745,01 98.571.199.28
. B. Birikmis Amortismanlar (-} 108.482.945,06 13383541355
. E. Maddi Clmayan Duran Variikiar 51.108,78 57.0327%
. 3 Kurulus ve Orgitienme Giderler 53.725,29 60.262,08
. 7. Birikmis Amortismanlar (-} 2.818,51 322829
. G. Gelecek Yillara Ait Giderier ve Gelir Tahakkuklan 212.485,23 15.454.426 85

1. Gelecek Yillara Ait Giderler 212.485,23 156454 426 85
AKTIF TOPLAMI 84,628.020,85 108.971.753,32
PASIF !

Aciklama Onceki Dénem Cari Dénem
(2023) (2024)

Il Kisa Vadsli Yabanc Kaynakiar 3.816.113,12 3.748.27838
. B, Ticari Borglar 863.031,26 1.770.38382
. 1. Saticilar 523.031,26 1.286.821.72
. 2. Borg Senetleri 250.000,C00 250.000.00
. 4. Alinan Depozito ve Teminatiar 90.000,C0 23348217
. C. Diger Borglar 1.941.194,88 738.387.72
. 3. Bagh Ortakliklara Borglar 1.861.862,54 0,co
. 4. Personele Borglar 18.897 42 64805272
. 5. Diger Cesitii Borglar 60.335,00 90.335,00
.O. Alinan Avanslar 557.128,31 573.793.82
~ 1. Alinan Siparis Avansiari 557.126,31 573.79382
. F Odenecek Vergi ve Diger Yukimidltkler 425.106,88 664.712,8
. 1. Odenecek Vergi ve Fonlar 134.404,04 127.728,81
. 2. Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri 143.975,80 136.013.29

3 Vadesi Gecmis Ertelenmis veya Taksitlendirilmis 9357777 180.722,18
. 4. Odenecek Diger YukUmldlokler 57.149,27 210.250,70
. H. Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkukian 25.266,13 0.00
. 2. Gider Tahakkuklari 25.266,13 0,00
. 1. Diger Kisa Vadeli Yabanc: Kaynakiar 387,48 0,00

1. Hesaplanan KDV 387,48 0,00
V. Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 8.831.646,56 30.908.271,7%
. A.Mali Borglar 8.931646,86 22.655.864,58

1. Banka Kredifen 8.831.646,56 22.655.864,58
. 7. Diger Mali Borglar 100.000,00 0,00
. C. Alinan Avanslar 0,00 8.342.407 17

1. Alinan Siparig Avanslar 0.00 8.342.40717
V. Oz Kaynaklar 71.880.260,57 72.225.203,18
. A. Odenmis Sermaye 155.244 836,52 184.446.760.65

1. Sermaye 20.050.000,00 20.050.000,0C

2. Odenmemis Sermaye (-) 7.124.219.80 7.124.219,80

3. Sermaye Duzeltmesi Olumiu Farklari 148.319.058,32 171.520.880,75
. C. Kar Yedskleri 8957.152.25 1.181.313,27
. 5. Ozel Fonlar 957.152.25 1.181.313,27
_E. Gegmis Yillar Zararlan (-) 87.282.374.65 108.838.274,27

1. Gegmis Yillar Zararlan (-} 87.262.374,65 108.838.274,27
. F. Dénem Net Kar: (zarari) -1.058.353,56 -4.564 596,77
. 2. Dénem Net Zaran (-} 1.058.353,55 4.564.596,77

PASIF TOPLAMI

84 628.020,65

TURHAL BELEDIYESI

106.871.753,32
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‘GELIR TABLOSU

Aciklama Onceki Dénem Cari Dénem
(2023) (2024}
A Brat Satslar 8.491.627,23 27.433 844 60
.1, Yurtici Satislar 823347701 26.844 32548
. 3. Diger Gelirler 258.150,22 589.519,11
E. Satig Indirimleri (-} 8.474.58 202.500,00
. 1. Satigtan ladeler (-) 8.474,58 202.500.00
C Net Satislar 8.483.152,85 27.231.344 60
D. Satislarin Maliyeti (- 0,00 13.840.072,07
. 2. Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-} 0,00 13.640.072.07
Brit Satig Kart veya Zarari 8.483.152,65 1359127253
E. Faaliyet Giderleri (-} €.508.211,63 16.209.709.88
. 3. Genel Yénetim Giderler (-) $.508. 211,63 16.208.708 88
Faaliyet Kan veya Zarar -1.025.058,98 -2618.437,35
F. Diger Faaliyetierden Olagan Gelir ve Karlar 0,00 1.584.38583
. 9. Enflasyon Dizeltmesi Karlari 0,00 1.584.385.83
H. Finansman Giderleri (-) 41.968,88 2.957.730,18
1. Kisa Vadeli Borclanma Giderleri (-) 41.968,88 2.957.730,18
Olagan Kar veya Zarar -1.087.027,86 -3.981.78168
I. Olagan Disi Gelir ve Karlar 7.679,01 1067477
. 1. Onceki Dénem Gelir ve Karlar 7.679,.01 0,00
. 2. Diger Olagandig: Gelir ve Karlar 0,00 10.674,77
J. Olagand s Gider ve Zararlar (-) 4,80 553489386
. 2. Onceki Dérem Gider ve Zararlari {-) 0,00 312.01405
. 3. Diger Clagandis: Gider ve Zarariar (-} 480 28147581
Dénem Kari veya Zarari -1.058.353,65 -4.564 586,77
Dénem Net Kan veya Zaran -1.058.353,65 -4.564.596,77
KURUM ORTAKLARINA VE YONETIM KURULU UYELERINE ILISKIN LISTE j
Yurt digt 3 .

s ::f::rﬁ» 7230035292 BELEDIYES|  PAZAR PAZAR/TOKAT IEBBIZME 1,00

E;;I 1620049500 BELEDIYES!  TOKAT TOKAT MERKEZ I/EUIL 900

il 6850065413 [DARESI g@a‘” , TOKAT MERKEZ BEIBHN 700

- ::”mzi 8710063237 BELEDIYES!  TURHAL TURHALTOKAT I/STSEN 8O0

:mr'g'l 8710031618 AS TURPANYEM TURHAL TOKAT 3562644440 75,00

TURHAL BELEDIYESI
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YABANCI| PARA POZISYONUNA [LISKIN BILGILER
Diger Déviz Cinslerinin TL

Aciklama USD(%} TL Karsthg: EUROQ(€]} TL Kasihd! Karsiligi
-AKTIF (VARLIKLAR) YABANCI PARA TOPLAMI 0,0000 0,0000 0,C000
.1 Kasa 0,0000 0,0000 0,C000
lil- NET BILANGO ICI YABANC! PARA 0.0000 0.0000 0,0000
POZISYONU (-1t}
V- NET YABANC! PARA POZISYONU (ll+1Y) 0,0000 0,0000 0,0000
KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER f
Giderin Turi Tutar
KVK m.1 1 hukumienne gore kabul 2diimeyen indinmiler (KVK m 1141+ finansman agider kisitfamasi) 237875 6400
TOPLAM 23TBTS 6400
SINAI MULKIYET HAKLARINDA ISTISNA
Patent Sahibinin Durumu
Devir Alinan Kisinin/Firmanin TC//ergi Kimlik numarasi
Gercek Faydalaniciya lligkin Bilgiler ]

529 Sira No.lu VUK Genel Tebligi kapsaminda daha énce verdigim bildirim/beyannamede yer alan bilgiler gegerlidir.

TURHAL BELEDIYESI 2025



22- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
22.1. Birimlerin 2025 Yili Hedefleri

Mali Hizmetler Madairliga =~

_@fﬁ'e Adi

| YENILIKCI VE ARASTIRMACI YONTEM LERLE MALI
KAYNAKLARIMIZI VE VARLIKLARIMIZI ETKIN, VERIMLI VE
HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA YONETMEK

Kurumsal yonetim ve ydnetigimin giiglendirilmesi

Oz kaynaklar disinda kaynak gelistirerek farkli is birlikleri ve finansal yontemler
ile mekan rehabilitasyon ¢alismalarinin arttirilmasi

Gelirleri arttiric1 faaliyetleri etkin yiiriiterek 6zkaynaklar arttirmak

Giderlerin azaltilmasma yonelik faaliyetlerin etkin yiiriitiilmesi

Hizmet sunum hiz ve kalitesinin arttirilmasi

Kurumsal yonetimi destekleyen performans yonetim anlayiginin gelistirilmesi

| Biitge ve muhasebe faaliyetlerinin etkin finans yontemleri ile y&netilmesini

| saglamak
| Emlak bildirim kayitlarinin kent bilgi sistemi verileri ile eslestirerek hatali
bildirimleri belirleyerek islem yapmak

Stratejik planlama, biitge ve performans faalivetleri Stratejik planin yapilmasi
_| performans esash biitgenin hazirlanmas ve konsolide edilmesi saglamak

| Belediyemizin mali imkanlarini ihtiyaglar dahilinde yerinde kullanmak, belediye
| harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi, seffaf ve agik bir raporlama sistemiyle

hesap verebilir kavrammln benimsenmesi.

[ Kurum gelirlerinin artirim lgln mﬁke[ ef tesp1t1 be}, an]arda

| niteliksel ve nlc_ellks_el kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarmin % 100 % 100 % 100
azaltilmasi, veni gelir kaynaklarinin olusturulmasi i¢in ¢alismalar
yapmak. (%o)
Stratejik plan doZrultusunda tiim birimlerin bﬁtqe % 100 % 100 % 100
esasli performans programini hazirlamak. (%)
Biit¢e ve performans uyumunu saglayarak mali 5 4 =

| disiplini yerlestirmek. (%) %100 %100 % 100

| Mali yili biitge kesin hesap galismalarini yiiriitmek. (%) % 100 % 100 % 100
Yilhk faaliyet raporu ha_zw!ayarak belediye meclisine % 100 % 100 % 100
sunulacak hale getirmek (%)
202 ini i i
2025 Yih Performans Progtamma son seklinin verilmesi ve %100 %100 %100
kamuoyuna duyurulmasi (%)
2025 Yili Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasi (%) 2100 %100 %100
2026 Yil Perf;)rmans Takip sisteminin olusturulmas: ve %4100 %100 %100
uygulanmasi (%)
2026 Yih Biit¢e Hazirlik ¢calismalarinin yapilmasi (%) %100 %100 %100
Gidere gore tasarruf edilmesi (%) %70 %80 %85
Kamulastirma (%) % 35 % 50 % 65
Fatura ve !—Iak sahlpler!n‘m evrak kontrollerinin yapilarak 6deme 9490 % 90 % 90
islemlerinin gerceklestirilmesi (%)
Ieme suyu tahakkuka bagli tahsilatin arttirilmasi (%) % 90 % 92 % 92
Tahakkuk eden vergi gelirlerinin tahsil edilmesi (%) % 92 % 90 % 90
He.r yil i.idenmeyen vergilerin takip edilerek vatandasa teblig 15.000 5.000 3.000
edilmesi (Say1)
Gelir Artirict ve Tasarrufa Yonelik Calismalar (%) - - % 75
Tahsilatin Tahakkuka Orani (%) - - %75

| Tedarikeilere Yonelik Diizenli Odeme Sisteminin Olusturulmasi - - -

TURHAL BELEDIYESI 2025



Vaz Tsleri MUdurluga

ETKIN YONETIM VE YONETISIM UYGULAMALARI

Hizmet Sunum Hiz ve Kalitesinin Arttirilmasi

Kurum i¢i resmi dokiimantasyon iletisimini yaparak; kurum i¢i ve kurum disi resmi
yazigmalarin optimum zaman ve verimde siirdiiriilmesini saglamak

Meclis Faaliyetleri yazisma siiregleri

Enciimen Faaliyetleri Yazisma Siiregleri

Evlendirme Islemleri

Belediyemiz tarafindan vatandaslara daha kaliteli hizmet verebilmesi i¢in
Hizmet igi Egitimler vermek, vatandaslarin evrak ve nikah iglemlerinin sorunsuz
giderilmesi igin SIﬁr hata ile callsmalanmlzl },Urmmek

( i - - 2023 | 2024 [ 2025
Kurum igi resmi dokumantasvon llcusnmm ve koordmasmnunun saglanma orani (%) 80 90 100
Gergeklestirilen Meclis Faaliyetleri (Adet) 13 10
Gergeklestirilen Enclimen Faaliyetleri (Adet) 54 42
Gelen dilekgelerin ilgili Miidiirlige ulastirilma siiresi I 1 1
Gelen evraklarm ilgili Miidiirliize ulastinlmas: siiresi I I 1
Giden evraklarn ilgili kuruma ulastirilma siiresi 1 1 1
Birimlerden gelen fiziksel dosya taleplerine donils siiresi 1 1 1
Evlenme Memurlugu Bagvuru Siireleri ve islemleri gergeklesme orani 100 100 100
EBYS'de iiretilen belgelerin arsivde iliskilendirilmesi orani 100 100 100
Birim bazinda EBY'S uygulamasinin kullanilma orani 100 100 100

. | Personel hizmetlerinin EBYS'den verilme orani 90 90 95
Kurum Igi ve Disi Evrak Takip Faaliyeti 90 100 100

Idare Adi

T imar ve Sehircilik Madirliga

| IMAR VE PLANLAMA CAL!$MALARI YAPMAK

Imar Uygulamalari Yapmak

I8 Uygulamalarini Gergeklestirmek

Ruhsata Uygun Yapilarin Izin ve Ruhsat Islemlerinin Gergeklestirilmesi

| Numarataj Calismalar1 Yapmak

: Ruhsata Aykiri Kagak Yapilarin Denetimi Ve Takibi

- | Ruhsata Tabi Plan ve Projelerin Dijital Ve Fiziki Ortamda Kontrol Ve Onay1

| Ruhsat Verilen Projelerin Yerinde Takip Ve Denetimi

| Riskli ve Metruk Yapilarin Tespit ve Takibi

| Kent Bilgi Sisteminin Faaliyete Gegirilmesi

| Riskli Binalarin Kanun Kapsaminda Yenilenmesi Siirecinde Evrak Islemleri
Siiresinin Diisiiriilmesi

| Yap1 Ruhsati Diizenlenebilmesi igin Gerekli Olan Projelerin incelenme
-| Siresinin Diisiiriilmesi

| Imar uygulamalarinin hayata gegirilmesi. Kagak ve Ruhsata aykir1 yap takibini

| yapmak ve kent bilgi siteminin kurulmas:

2023
Varvara mahallesi imar uygulamasini gerceklestirmek 0
Kayacik mahallesi imar uygulamasini gerceklestirmek 0 1 1
Celal Mahallesi imar uygulamasi gerceklestirmek 0 1 1
Kent Bilgi sistemi uygulamasi (say1) 1 1 1
Numarataj Faaliyetleri (%) %100 %100 %100
Kacak ve Ruhsata aykiri yap: takibi (%) %100 %100 %100

| Rubhsat faaliyetleri igin gerekli olan projelerin incelenmesi (giin) - - -

TURHAL BELEDIYESI 2025




m,EsTiRMEK = o
| Mevcut ve yeni olusacak yol ve kaldirimlarin klhtll parke ve prefabrik beton yapi
elemanlar ile diizenlemesini yapmak
Cevre kirliligini dnleyici alt yapi ve {ist yapi ¢aligmalar yapmak
Mevcut ve yeni olusan yollarm asfalt ve yama ¢aligmalarini yapmak
Depreme hazirlik i¢in sehir i¢inde bulunan riskli bina ve metruk yapilarin yerinde
| donitisimiini saglamak
| Sahipsiz ve bakima muhtag sokak hayvanlarimin rehabilite edilmesi igin gerekli
| bina, tesis, yatirimlar1 yapmak
Belediye sorumlulugunda olan meveut yapi, tesis ve isletmelerin bakim, onarim ve
| giiglendirme caligmalarini yapmak
Miidiirliik yetki ve sorumluluk alaninda yer alan ve / veya yatirim programina
alinan tiim islerin proje ¢alismalarini yapmak

Miidiirliik yetki ve sorumluluk alaninda yer alan ve idarece kendisine diger gorev
| olarak verilen her tiirlii uygulama projeleri, yeni yapi ve insaatlari, rekreasyon ve
| cevre diizenlemeleri, kentsel déniisim ¢alismalarim yiirlitmek
Yeni agilan yollarla trafigi rahatlatmak, yapilacak iistyap: ve altyapi ¢aligmalar ile
| sehir estetifine katkida bulunmak.

Performans H defl

_Performans Gbstemele

=203~ | e | 2025
1.1 | Kilitli Parke ve Bordiir ile Yol ve Kaldirim Diizenlemesi (m2) [ 30.000m2 | 80.000 m2 80.000 m2
2.1 | Sicak Asfalt Serilmesi (ton) 8.000 ton | 20.000 ton 20.000 ton
3.1 | Tadilat ve Giiglendirme Yapilan Bina Sayisi (adet) 5 adet 20 adet 20 adet
‘4.1 | Proje Yapilmas: (adet) | adet 3 adet 5 adet
5.1 | Kentsel Doniisiim Igin Yapilan Konut Say1si (adet) - 100 adet 200 adet
6.1 | Yeni Yapilacak Belediye Hizmet Bina ve Tesisleri Sayisi (adet) - 1 adet 1 adet

dldareaass . | Fen Igleri Midiirlugi
> -;YENiLENEBILi] -

tirdiiritlebilir enerji kavnaklarma )atlrlm vaparak kurum butqesme katklda'
ulunmak, teknolojik yatirimlart gerceklestirerek ulagilabilir ve yasanabilir bir:
ehir seviyesine ulasmak

.iPerfocmns Gbstergelen . 51:;;;2023
Yenilenebilir Enerji mstem]en kurulumu orani (%) 09

| EDS sistemleri tamamlanma orani (%) 0%

50 %
50 %

TURHAL BELEDIYESI 2025



Park ve Bahceler Midiirliigi

REKREASYON ALANLARININ GELIEMESINI SACLAMAK

Mevcut park, spor ve ¢ocuk oyun alanlarini iyilestirmek, parklarm erigilebilirligini
ve giivenligini saglamak
e

Saglikh gevre igin park ve yesil alanlarin kullanilabilirligini artirmak ve bitki
bakimlarini yapmak

Yesil alan miktarini artirarak kiiresel 1sinma ile miicadele etmek ve temiz hava
kalitesini yitkseltmek

Yesil alanlarda, ¢ocuk oyun alanlarinda ve spor parklarinda bakim onarim ve
yenileme calismalari yapmak

Mevcut ve veni yapilacak olan ¢ocuk oyun alanlarinda yaralanma riskini azaltmak
ve oyun gruplar giivenliZini artirmak

Saghkli yasam alanlan olan, ekolojik dengenin yenilikci yontemlerle korundugu,

yilksek gevre standartlarina sahip, siirdiirtilebilir ve temiz bir ¢evre oluslurmak

Rev:zx.onu yapllan park alani adedi  (Adet) %50 % 65 9,80

ekipman miktart (%)

'*‘1‘.‘1.
'..I % ﬁ = =
3 : Mevcut?esllglanlarda Agaclandirma, ¢igeklendirme ve % 50 % 60 % 65
cimlendirme orani (%)
| Envanterde bulunan alet ve ekipmanlarin bakim, onarim % 100 % 100 % 100
| venilenme orani (%)
Bakim ve onarimi yapilan spor alani ve gocuk oyun grubu % 50 % 60 9% 65

Ulagim Hizmetleri Mildilrlﬂgil e e

ULASIM HIZMETLERI FAALIYETLERININ GEL[$MESINI o
SAGLAMAK VE TEKNIK URETiM KAPASITESINI ARTIRMAK

Beledivemizin ihtiyaglari dogrultusunda arag ve atdlye ekipmani alimi yapmak

Sehir igi servis tagimacihgimin kolluk giigleri ile birlikte takibini yaparak egitim
¢agimndaki ¢ocuklar ulagim giivenlik ve konforunu saglamak

Belediyemiz biinyesindeki araglarin akaryakit ihtiyaglarini kargilamak

Beledive hizmetlerinin aksamamasi adina makine ikmal béliimiinde tamirat ve

| tadilata gelen araclarin hizh ve giivenli bir sekilde hizmete sunulmasim saglamak

Belediye birimlerinin talep ve ihtiyaglart dogrultusunda kapasite kapsaminda
gerekli tefrisat {iretimini saglamak

Park ve Bahgelerde yer alan oyun gruplar v.b. tefrisatlarin ihtiya¢ dahilinde
tadilatini yapmak

Ulagim ve hizmet sistemimizi ihtiyaglar nezdinde gelistirmek ve sistemi stirekli
yenilemek.

2023 = e 002
=5 U!asl)m aﬁlarmda ve ulaslm hizmetlerinde teknolojik yatirim sayis 4 4 4
| (say1
| Ulasim Araglarinin Akaryakit ihtiyaglarinin karsilanmasi (%) % 100 % 100 % 100
.1 | Ulasim araglarimin bakim ve onarim oran (%) % 100 % 100 % 100
| Tefrisatlarin bakim ve onarim oram (%) % 100 % 100 % 100
| Ihtiyag dahilinde gerekli olan iiriinlerin tiretim orani (%) % 100 % 100 % 100
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SEHIR NUFUSUNUN SAGLIKLI VE GUVENIL[R ICME VE KULLANMA
SUYUNA ERISIMINI TEMIN ETMEK, ALT YAPI HIZMETLERININ
GELISMESINi SAGLAMAK

Sehrin Su Kaynaklarint Korumak Ve Kontrol Altinda Tutmak Su Arzim Ve
Depolama Kapasitesini Artirmak

Atk Sularin Gevreye Verdigi Zarari En Aza indirmek

Asin Yagislardan Dolayi Olusan Zararlari En Aza Indirmek

Su Dagitim Ve Kullanmmmindaki Kayip/Kagak Oranimi Diinya Standartlarina
Getirmek

SCADA Sisteminin Gelismesini Saglamak

Eski ve asbest igme suyu hatlarinin yenilenmesi, Mevcut kuyulara yeni kuyularin
eklenmesi ve Yeni altyap: sebekelermln dosenmesml sagiamak

Alman 15 Makmem Sayist (Adet) = 2 1
| Artma Tesisleri Tamamlanma Orani (%) - - % S
Yapilan Derin Kuyu Sondaj Sayisi (Adet) - - ]
| Yenilenen Asbes Boru Uzunlugu (Metre) - . 700
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VATANIDAS MEMNUNIYETINI ESAS ALAN YENILII(CI BIR
| ANLAYISLA; PAYDASLARLA KOORDINELI CALISARAK KURUMUN
| VE ILCENIN MARKA DEGER ALGISINI GUCLENDIRMEK,
| FARKINDALIGINI VE BiLINIRLIGINI ARTIRMAK

Engelli Bireylerin Sosyal Ve Ekonomik Hayatta Karsilastiklar1 Zorluklari

| Asmalarina Destek Olan Hizmetlerin Kaliteli, Siirdiiriilebilir Ve Kapsayici Sekilde

Sunulmasi

Kiiltlir ve Sanat Festivalleri gerceklestirmek

Sosyo Ekonomik Durumu, Yasi, Cinsiyeti Ve Fiziksel Biitiinliigii Nedeniyle
Dezavantaj Yasayan Kesimlere gerekli olan Sosyal Destegin Sadlanmasi

Genglere yiinelik sosyal faaliyetler diizenlemek

ilcenin taniirlihgm artirmak

Vatandas ve Belediye Birimleri arasindaki iletisimi proaktif olarak koordine
etmek.

| Sosyal Medya stratejisi olusturarak en iist sevivede kullanimini saglamak.

| Halk masasi faaliyetlerinin gelistirilmesini saglayarak, vatandas odakh hizmet
_| anlayisim gelistirmek

| Sanatsal faalivetler diizenlemek

| Psikolojik danisma merkezinin faaliyetlerinin gelistirilmesini saglamak

Teknolojik imkanlar ve yiizyiize iletisim kanallarim kullanarak halkla iliskileri

gliglendirmek

Halkin kuruma erisimini kolaylastirmak amaciyla yerinde iletisim kanallari
| olusturmak

Kurumsal kimligin marka deZerini artirmak amaciyla tanitim materyalleri
hazirlamak

Kapsayici tesis ve etkinlik planlamasiyla vatandasgin beklentisini karsilavacak
kiiltiirel, sosyal ve sanatsal faaliyetlerin Turhal’in her alanina yayilmas: ve her
kesim i¢in erisilebilir olmasi

| Yonetisime dayali yerel politikalar ireterek vatandas memnuniyet ve esenliginin

azami dilzeyde tutulmas:

| Taniim Hizmetlerinin artinlmas1 ve yayginlasmasi. Belediyemiz hizmetlerini

| etkin sekilde duyurmak.Kentlik bilincinin arturilmasi ve korunmasini saglamak. _

Halk masaya gerceklestirilen istek, sikayet ve 6nerilerin 9100
o [¢]
cevaplandirilma orani (%)
Asevinden vapilan giinliik yemek ve ekmek yvardimi (kisi) 1500
Katilim saglanan fuar ve tanitim giinleri sayisi (adet) 2
4.1 | Duizenlenen killtiirel ve sanatsal etkinlikler (say1) 75
5.1 | Diizenlenen Roman, Oykii ve Okuma yarismasi sayisi (adet) 2
6.1 | Dezavantajli bireylere vonelik diizenlenen etkinlik sayisi (Adet) 2
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SACLIKLIBIRE\ SAGLIKLI TOPLU‘VI ANLAYISIYLA CEVRESEL
RISKLERI AZALTARAK YASANABILIR VE SURDURULEBILIR BiR
CEVRE YONETIMININ HAYATA GECIRILMESI

Cevre temizlik hizmetlerini gelistirmek.

Atik toplama hizmetlerini gelistirmek

Toplum gevre bilincini artirmak

Stirdiiriilebilir atik y6netimi sisteminin olusturulmasi

Cevre ve Insan saglizin koruyarak, yasam Kkalitesi yiiksek ve daha temiz bir kent
olusturmak

| - Cevre koruma konusunda bilinglendirme egitim faaliyetleri
| - Yeni gevre koruma alanlari olusturmak
| - Yeni araglarla birlikte temizlik faaliyetlerinin beledwc bumesmde yiriitilmesi

- Yeni atik toplama tinitelerinin alinip verlerine yerlestirilmesi

rformans Gostergeleri A i
Alimi yapilan kontej, ner sayisi (Adet) - - 200
Atiklarin kaynaginda toplanma orani (%) - - % 15
Toplanan bitkisel atik artis orani (%) - - % 15
Diizenlenen Farkindalik egitim sayisi (Adet) - - 5
| ZabdaMudarlogd - - - o - SUE SR
HALK SAGLIGI VE RUHSAT DENETIM FAALIYETLERINI
| GELISTIRMEK

‘Hedef1

| Halk saghginin korunmasi ve isyeri faaliyetlerinin daha saghkl ilerlemesi adina
SSalEs | zabita personeli egitim faalivetleri gelistirmek ve denetim faaliyetlerini gelistirmek
Hedef2 Denetim Faaliyetleri yiiriitmek
| Hedef 3 Sokak hayvanlari bakim ve rehabilitasyonu merkezinin kapasitesini artirmak
‘Hedefd Sektorel Denetim ve Ortak Yasam Alanlari Denetimi
_;?Perfnrniﬁ'ns Hedeflerl Belediyemiz sinirlart iginde yapilan gérev ve yetkilerimiz dahilinde her tiirli
: denetim, kontrol ve takip islemlerinin yapilmasi.
Halk Saghginin korunmasi adma gergeklestirilen faaliyet oran ) ) % 100
artisi (%)
Denetimi yapilan park sayisi (adet) - - 132
Sokak hayvanlari bakim ve rehabilitasyon merkezi kapasite artigi N i % 100
(%)

HamveAdis =8 | Zabita Midiirligii e : :
Amac 12 | SOKAK HAYVAN SAGLIGININ KORUNM ASINI SA(‘L AMAK

: | 02.08.2024 Tarih ve 32620 say1 ile Yayimlanarak yiriirlulige giren 7527 say1l

Hayvanlar Koruma Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
yiikiimliiliiklerini yerine getirmek

Halk saghgmin korunmasi ve isyeri faaliyetlerinin daha saglikli ilerlemesi adina
zabita personeli egitim faalivetleri gelistirmek ve denetim faaliyetlerini gelistirmek

Sokak hayvanlari bakim ve rehabilitasyonu merkezinde bulunan sokak
hayvanlarinin sahiplendirilmesini saglamak

| Hayvanlari Koruma Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun

02.08.2024 Tarih ve 32620 say1 ile Yayimlanarak ytrirliiliige giren 7527 sayih

gerekliliklerini yerine getirerek halk ve hayvan saghnin korunmasina katki

saZlamak _
Sokak Hﬁ#vanlarl rehabihtaswon merkezi kapasite artis orani (%) . - - "%2.5
| Bakim ve rehabilitasyon merkezinde bulunan sokak hayvanlarinin ) i % 20
sahiplendirilme orani artis1 (%) -
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AFETLE.‘MUCADELE ICIN KAPASITE GELISIM SAGLAMA

Afetlerle etkin miicadeleyi saglamak

| vapabilmesi icin basta itfaiye egitim sahas: olmak iizere gerekli alanlari olusturmak

Personel egitim ihtivaglarini kargilamak, uygulamahl egitim ve tatbikatlar

Dogal afet ve acil durumlara yonelik nlemler almak, denetimler yapmak ve etkin
miidahale edebilmek i¢in gerekli galigmalari yapmak

Geligen teknoloji ve sosyolojik olaylardan otiirii artan yangin sayilarindan &tiirii
personel egitim faaliyetlerini siklagtirmak ve birimimizin arag gereg ihtiyacini
karsilamak

Itfaiye ve Afet egitimleri ile personel uzmanlasma orani (%)

Olusturulan egitim sahasi sayisi (Adet) - - 1

AFET EGIT]M \':E DEN ETIM.FAALIYETLERININ
GERCEKLESTIRILMESI

Okullar, kiiltiir merkezleri ve halk eZitim merkezlerinde yangmn &nleme, ilk
miidahale ve dogal afetler konusunda egitimler verilmesi

Ozel ve resmi kurumlar personellerine itfaiyecilik egitimlerinin verilmesi

Kamu kurum ve kuruluslarinda yangin giivenligi ve tedbirlerinin alindifina dair
denetimlerin yapilmas

Aniz yanginlarinin énlenmesi igin bilinglendirme ve farkindalik faaliyetleri
yiiriitmek

Is yeri agma ruhsat talepleri ve imar ruhsat taleplerinde yangin giivenligi uygunluk
raporlarinin hazirlanmasi

| Afetlere karsi, kurumsal direncimiz artirmak ve sehrimizi tiim bilesenleri ile

afetlere kars1 hazirlamak.

20

sayist (adet)

Okullar, kultur merkezlen ve halk egitim merkezlerinde yangin
onleme.ilk miidahale ve dogal afetler konusunda verilen egitim - - 10

Ozel ve resmi kurumlar personellerine verilen itfaivecilik egitim

sayisi (Adet)

Kamu kurum ve Kuruluslarinda Yangin Giivenligi ve
Tedbirlerinin alindigina Dair denetlenme orani (%0)

% 100
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Afetlere Karsi, afet dncesinde ve sonrasinda koruyucu ve onleyici tedbirler almak
ve afet durumunda uluslar arasi standartlarda miidahale ederek can ve mal kaybini
en aza indirmek

Yangin riskinin yiiksek, ulagimin dar ve zor oldugu bélgelerde hidrant yapilmasi ve
mevcut hidratlarin yenilenmesi

Kurtarma ekibi icin gerekli teknolojik ve lojistik malzeme temin edilmesi,
personelin egitimlerle uzmanlastiriimasi

Goniillii vatandaglardan olusan goniillii kurtarma ve itfaiyecilik ekiplerinin
olusturulmas:

Su alti arama kurtarma arag ve ekipman eksikliklerini gidermek, bu alanda yetismis
insan kaynagina sahip olmak

| Afet Planlarinin hazirlanmasi

Yangina Ulagsma Planinin Yapilmasi

| Afetlere karsi, kurumsal direncimiz artirmak ve sehrimizi tiim bilesenleri ile
| afetlere karsi hazirlamak.

]

Yangn riskinin yiiksek, ulagimin dar ve zor oldugu bélgelerde . ) % 100
hidrant yapilmasi ve mevcut hidratlarin yenilenmesi orani (%)

Kurtarma ekibi eZitimlerle uzmanlastirilma orani (%) - - % 100
Hazirlanan Afet Plani (Adet) 1
Hazirlanan Yangina Ulagma Plani (Adet) 1
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n Asleri Midii =
KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI
| Kent ve kurum bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi

Web iizerinden cesitli e-belediye faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Dijital argiv ¢alismalarini yapilmasi

| Yazihm ve donamm ihtiyaglarmin giderilmesi ve teknolojik gelismelere uygun
| hale getirilmesi

Kisisel verilerin korunma ihtiyac (kvkk)

Gelisen teknoloji ile birlikte kurumsal kapasiteyi gelistirerek vatandas odakli is ve
islemlerin gelistirilmesi

Web tizerinden gesitli e-belediye faaliyetlerinin gergeklestirilmesi 100 80 100
Dijital arsiv calismalarim yapilmasi 35 40 60
Yazilim ve donanim ihtiyaglarinin giderilmesi ve teknolojik gelismelere uygun hale 20 R0 90
getirilmesi -
Kisisel verilerin korunma ihtivaci (kvkk) 50 70 90
Biligim altyapi caligmalari 60 70 80
Birimlerin ariza sikdyetlerine donils siiresi 1 1 I
Fotokopi makinesi ve yazicilarinin onarim stiresi 1 1 |
Fotokopi makinesi ve yazicilarinin bakim sayisi (ay) 3 3 3
Sarf malzemelerin (toner, kartus vs..) karsilanma oran 100 100 100
Giivenlik kameralarini onarim siiresi 1 I I
Giivenlik kameralarini bakim sayisi = 4 6
Sanal sunucu yvedekleme sayisi her bir sunucu igin 2 2 2
Fiziksel sunucu yedekleme sayis1 her bir sunucu igin 2 2 2
internetten yayin yapacak yeni uygulamalarin sunucu taleplerinin karsilanma oram 100 100 100
Hazir yazilim taleplerinin kargilanma orani 80 80 90
Antivirus yazihmlarinin giincellenme orani 100 100 100
. | Birimlerin destek / ariza sikayetlerine déniig siiresi 1 1 1
Birimlerden gelen telefon, hat ve GSM taleplerinin karsilanma orani 100 100 100
. | Radio Link Bakimi 10 10 10
Switchlerin kontrolil 100 100 100
Ihtiyag halinde kablosuz erigim noktalari (acces point) eklenmesi orani 100 100 100
Kablosuz erigim noktalari (acces point) bakimi 5 5 5
Otomasyon sisteminin giincellenme sayisi 3 3 3
Kullanici taleplerinin karsilanma orani 100 100 100
E- belediye iiyelik sayisinin arttinlma orani 80 80 90
Yeni kisiler i¢in elektronik E-imza alimlarina yonelik gelen taleplerin zamaninda 100 100 100
karsilama orani [
Birimlerin talep ettigi veni modiillerin gerceklesme orani 100 100 | 100
Yeni gelistirilen e-uygulama sayisi 5 3 5
Otomasyon sistemi egitimi 5 5 5
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mac 17 = TEKNOLOI] VE BILI$IM GELISMELERE GORE YENILIKCI
YAKLASIMLAR DOGRULTUSUNDA EGITIM FAALIYETLERI
| YORUTMEK
| Giivenli internet Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitimleri Diizenlemek
Bilingli ve Giivenli internet Kullanimini saglamak
Bilisim ve Bilgi Giivenligi Hizmet i¢i Egitimleri diizenlemek
| Kurum bilisim giivenligini en iist seviyede tutarak, personel ile birlikte bilisim
| giivenligini saglamak

i Bllmg]l ve Giivenli ]ntemt.l Kul]amml 100 100 100
| Bilisim ve Bilgi Giivenligi Hizmet i¢i Egitimleri (Adet) 35 40 60

| Bilgi varliklarini etkin bir sekilde koruyan, izinsiz ve vasa dig1 yollardan erigilme
olasihgimi en aza indirilmesi icin yeterli bilgiye sahip kullaniciya ulagabilmek.
Siber gitvenlik kapsaminda son kullanicilarin da bilinglendirilmesi, bilgi giivenligi
alaninda farkindahk egitimlerinin verilmesi

| Kurumda olusacak giivenlik zafiyetlerinin Snlenmesi Egitimleri 2 1 3

30 40 70

| Muhtarlik isleri Midirliga e e
- | MEZARLIK  ALANLARININ BAKWI ONARIM VE  DEFIN
| HIZMETLERININ TALEP ODAKLI CALISMALARLA GELISTIRMEK
| Ilge merkezindeki mezarliklarin imar plani {izerinden envanterini ¢ikarmak, mevcut
mezarhklar bakim ve revizyonunu yapmak.
| Miicavir alan sinirlari iginde, imar planinda mezar alani ayrilmamis yerleri tespit
| ederek yeni mezarlik alanlar belirlemek ve mezarlik haline getirmek.
- | Midurliigtimiize veni araglar temin ederek, cenaze nakil iglemlerini soforleri ve
| cenaze sahiplerini miimkiin oldugunca magdur etmeden gergeklestirmek.
| Mevcut Mezarliklarin bakim onarim ve diizenleme ¢alismalari ile birlikte sehir
| mezarh&ima defin oranmi artirmak.

Performans Hedeﬂeri

PerformansGiistergelen 2023 ~ 3025
1.1. | llce Mezarliklarin Bakim ve Onarlml (Adet) 13 13
2.1. | Tasima Ve Yikama Araglarmin Bakim ve Onarimi (Adet) 5 5

idare Adi

Afet Isleri Midiirligia : e :

| DOGAL AFETLERE KARSI GEREKLI (;ALISMALAR YAPMAK
| Dogal afetlere karsi dayanimhi kent olusturmak

| Acil toplanma alanlan revizyonu ve gelistirilmesi

| Afetler sonrasi ilk midahaleler igin profesyonel ekip olusturmak

| Afetle milcadele igin gerekli alt ve iist yapiya kavugmak

| Toplumda afetler konusunda bilin¢lendirmeyi ve farkindalhg saglamak

| llge de afetle miicadele icin géniillil ilk miidahale ekipleri olusturmak

Afet sonrasi barinma ihtiyacini en aza indirmek

| Dogal afetlere karsi sorumlulugumuz altinda olan alanlarda farkindahk olusturarak,

| gonitllii ilk miidahele ekipleri olugturarak $ehr!l'ﬂlZl afellen_ hazir hale getirmek.

Acil toplanma alani lamamlanma orani (%) -
Olusturulan goniillit miidahale ekipleri sayisi (adet) - - 2
Olusturulan acil miidahale ekip sayisi (adet) - - 2
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i

SATIN ALMA  FAALIYETLERININ ETKIN VE  VERIMLI
YURUTULMESINI SAGLAMAK

| siirdiiriilebilir tedarik hizmeti saglamak.

Belediye hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi igin fiziki ihtiyaglar gidermek ve

Birimlerinin, mal’hizmet ve yapim isleri kapsammdaki ihtiva¢larinin
midirligiimiiz tarafindan karsilanmas:

Satin alma faaliyetlerini siirdiirebilmeleri maksadiyla ihtiyag duyduklar
malzemelerin daha etkin, verimli sartlarda ihtiya¢ yerlerine zamaninda ulasmasim
saglamak fiili denetim saglamak.

Belediyemiz merkezi ambar sistemine gecisini saglamak

Kurum satin alma faalivetlerinin tek merkezden ydnetimini saglayarak, tasarruf

tedbirleri ile uyumlu bir yapida faaliyetleri yiirlitmek

Tedarik saﬁlanma orani (%) - - % 100
Beledivemiz mal/hizmet ve yapim isleri igin satin alma ihtiyag¢larinin

e : ’ - - % 100
giderilme orani (%)

| Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliizii

YONETSEL GELISIMI VE YENILIGI SAGLAMAK

Etkili Insan Kaynaklar Yonetimi ile Kurumsal Hizmet Kapasitesini Artirmak

Kurumsal Kapasiteyi Artiracak Ve Kurum Kiiltiiriinit Olusturacak $ekilde Egitim
Calismalari Gergeklestirmek.

is Giicii Verimliligini Artirmak

Personel Hizmet Kalitesinin Artirllmasi

istihdam Calismalan Yriitmek

| Kanun, yonetmelik, toplu is szlesmeleri ve caligma yonetmelikleri dogrultusunda
| kurum egitim ihtiyaclari dogrultusunda kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve is giicii

verimliligini artirmak

Talep ve Thtl) aq[ara Gore Kisi Bast Hizmet i¢i Egitim Saati 6 6 6
(Saat)
| Yillik Egitim Planinin Gergeklesme Orani (%) %100 %100 %100
| Calisan Memnuniyet Oran1 (%) %70 %75 %78
| istihdam Ofisi Bagvurularinin Yénlendirilme Orani (%) %70 %75 2480
| Kisisel Geligim Egitimi Katihme Sayis 80 80 80
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SAGLIKLI BlRFY. SACLIKLT TOPLIN ANLAYlswLA CEVRESEL |

RISKLERI AZALTARAK YASANABILIR VE SURDURULEBILIR BIiR
CEVRE YONETIMININ HAYATA GECIRILMESI

iklim degisiklizi konusunda toplumu bilinglendirmek

iklim degisikligin sebep olan faaliyetleri azalmasina yonelik ¢alismalar yapmak.(
ornek karbon igerikli vakitinin azaltilmasi, bisiklet volarinin artirilmasi, dogalgaz
kullaniminin artrilmasi)

Geri doniisiim ve yeniden kullanma konusunda toplumun bilincini artirmak

Stirdiiriilebilir, diren¢li bir kent sisteminin olusturulmasi.

| Cevre ve Insan saghgini koruyarak, yasam kalitesi yliksek ve daha temiz bir kent

olusturmak

Yasanabilir bir Turhal igin Tklim Degisikligi ile miicadele edecek arglimanlar
gelistirerek karbon ayak izini azaltmak ve iklim degisikligi konusunda yerel halki

| bilinglendirmek
ans Go i 2023 |
iklim deéaslkllu konusunda duzenlenen farkindalik egitimi (Adet) -
Geri doniisiim konusunda diizenlenen farkindahk egitimi sayisi i i 10
(Adet)
Satin alinan geri doniisiim konteyner sayisi (Adet) - - 20
Temin edilen tekstil atiklar toplama noktas (Adet) - - 3
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22. FAALIYETLERE iLiSKiNBIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVEL]
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466013 (] Yedek Odenchlcr 00 T4 500 (060 00 110 000 [ T3 64 000,00 RELTHND () R4 100 001 BS54 000,00 o |
TOPLAM 1,00 B0, 0 4 10 1OVE 865 0000 10 2SO0 AR | 209 S0 920,48 43 68 000 10 443 B (0 0 W LT T4 1 | 5 747 g02 57 |
Ornek - 29

TURHAL BELEDIYESI 2025




BIU'TCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

Kurum Adi . TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI Yal. 2025
Gelir Kodu Aciklama I!ﬂlcerll{llc:ll:hmin IRPEE l::niic De(::?::en 3:1‘1?[‘:3 Iz'::i:l‘l: Il:“ I:&::::cl:::k %[‘ﬁii;iltlll T“;:::i:l::““ Yili Net Tahsilaty S?;:::’:: di:a Oran
) h Tahakkuku ve lade ! ’ ladeler
01 Vergt gehirlen 41.821.000,00 0,00 ] 969410954 0,00 46,162,532.75 55.856.042.29 44.751.504 88 | 461.439,11 44 290.065,77 | 11 566.576,52 | 79,30
11 Deper ve miktar defisimleri gelirleri 0,00 (3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1k} Tegebbiis ve mulkiyer gelirleri 100 501,000,060 20.965 000,00 | 8 .385.352,42 0,00 [ 11977063513 | 128.155.087,55 | 115747.011,53 | 321.268,69 | 115425.742.84 | 12.730.244,7] | 90,10
04 Alinan bafis ve vardimlar ile dzel gehirler 2.556.000,00 3.915.000,00 0,00 0,00 8.226.515,31 8.226.515.31 8.226,515,31 0,00 8.226.515 31 0,00 | 100,00
05 Dijer gelirler 623 636.000,00 69.985.000,00 | 13.881.220,22 | 824.355.83 772.456.581,19 78551344558 768.570.863,77 | 120.000,00 768.450.863,77 | 17.062.581 81 | 97,80
06 Sermaye gelirlen 71.486.000,00 0,00 700.281,55 0,00 76.895342 .83 77.595.624 38 76 864 374 38 0,00 76.864.374 38 731.250,00 | 99,10
TOPLAM 840.000.000,060 103 865.000,00 | 32.660 963,73 | 82435583 | 1.023.511.607,21 | 1.055.348.215,11 | 1.014.160.269,87 | 9202.707,80 | 1.013.257.562,07 | 42.090.653,04 | 96,01
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TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI 2025 YILI KAPANIS BILANCOSU

Aktif 2025 Pasif 2025
1.Dénen Varliklar 267.485.084.78 | 3.Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 136.261.679.69
10.Hazir Degerler 140.794.962.71 | 32.Faaliyet Borglan 128.651.322.17

102 Banka hesabi

128.734.810.61

320 Biitge emanetleri hesabi

128.651.322,17

109 Banka kredi kartlarindan alacaklar hesabi 12.060.152.10 | 33.Emanet Yabanci Kaynaklar 2.461.168.62

12.Faaliyet Alacaklan 35.774.263.69 | 330 Alinan depozito ve teminatlar hesabi 1.602.733.81

121 Gelirlerden takipli alacaklar hesabi 31.081.349.78 | 333 Emanetler hesab 858.434.81

126 Verilen depozito ve teminatlar hesabi 3.961.663.91 | 36.0denecek Diger Yiikiimliliikler 5.149.188.90

127 Diger faalivet alacaklar hesab 731.250,00 | 360 Odenecek vergi ve fonlar hesab 2.514.353,71
361  Odenecek sosyal giivenlik kesintileri

14.Diger Alacaklar 11.494.814.34 | hesabi 1.871.424.58
362 Fonlar veya diger kamu idareleri adina

140 Kisilerden alacaklar hesabi

11.494.814.34

vapilan tahsilat hesabi

763.410.,61

15.Stoklar

35.394.305.67

4.Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

21.595.162.69

150 1lk madde ve malzeme hesabi

35.394.305.67

40.Uzun Vadeli I¢ Mali Borglar

16.706.637.56

16.0n Odemeler

8.248.259.26

400 Banka kredileri hesabi

16.706.637.56

162  Biitge disi avans ve krediler hesabi

3.321.797.46

43.Diger Borglar

1.984.595.14

165 Mahsup dénemine aktarlan avans ve
krediler hesab

4.926.461.80

430 Alinan depozito ve teminatlar hesabi

1.984.595,14

19.Diger Donen Varhiklar

35.778.479.11

48.Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider

2.903.929.99

190 Devreden katma deger vergisi hesabi

35.778.479.11

481 Gider tahakkuklan hesabi

2.903.929.99

2.Duran Varliklar

697.855.713.71

5.0z Kaynaklar

633.191.676.73

22.Faaliyet Alacaklan

10.278.053,26

50.Net Deger

180.144.021.11

220 Gelirlerden alacaklar hesabn

8.625.669.35

500  Net deder hesabi

180.144.021.11

222 Gelirlerden tecilli ve tehirli alacaklar
hesabi

1.652.383.91

57.Gegmig Yillar Olumlu Faalivet Sonuglar

189.413.586.20

24.Mali Duran Varliklar

75.137.326.,07

570 Gegmis yillar olumlu faaliyet sonuglan
hesabi

189.413.586.20

240  Mali kuruluslara yatinilan sermayeler
hesabi

65.741.464.07

58.Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyvet Sonuglar

27.290.103.54

241 Mal ve hizmet treten kuruluglara yatinilan 580  Gegmis yillar olumsuz faaliyet sonuglari
sermayeler hesabi 9.395.862.00 | hesabi ( - ) 27.290.103.54
25 Maddi Duran Varliklar 515.438.158.54 | 59.Ddénem Faalivet Sonuglan 368.214.276.50
250 Arazi ve arsalar hesabi 52.802.817.20 | 590 Diénem olumlu faalivet sonucu hesabi 368.214.276.50
251  Yeralti ve veriisti diizenleri hesabi 258.987.919.58
252  Binalar hesabi 156.377.605.00
253  Tesis. makine ve cihazlar hesabi 35.642.106.61
254  Tasitlar hesab 79.960.796,03
255 Demirbaslar hesabi 28.021.002.13
257 Birikmig amortismanlar hesabi ( - ) 96.354.088.03
26.Maddi Olmayan Duran Varhklar 0
260 Haklar hesabi 643.087.81
268 Birikmis amortismanlar hesabi ( - ) 648.087.81
AKTIF TOPLAM 868.338.622,65 PASIF TOPLAM 868.338.622,65
90.0denek Hesaplari 840.000.000.00 | 90.Odenek Hesaplari 840.000.000.00
900 Gonderilecek biitge ddenekleri hesaby 840.000.000.00 | 901 Bitce ddenekleri hesabi 840.000.000.00
91.Nakit Digi Teminat ve Kigilere Ait Menkul 17.027.244.08 | 91.Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait Menkul 17.027.244.08

910 Teminat mektuplar hesab)

15.294.307.00

911 Teminat mektuplar emanetleri hesabi

15.294.307,00

914 Verilen teminat mektuplari hesabi

1.732.937.08

915  Verilen teminat mektuplart Kargihgi
hesabi

1.732.937.08

99.Diger Nazim Hesaplar

2.446.100.78

99.Diger Nazim Hesaplar

2.446.100,78

990 Kiraya verilen, irtifak hakk tesis edilen

maddi duran varhklann kayith degeri 2.446.100.78 | 999 Diser nazim hesaplar kargilii hesab 2.446.100.78
GENEL TOPLAM 1.727.811.967.51 GENEL TOPLAM 1.727.811.967,51
TURHAL BELEDIYESI 2025
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BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

Kurum Adi . TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI il 2025
Gielir Kodu Aciklama Biiee % Tevmia Bt Stne e e |oin Moy B, qo s Liesoigl (NP bl
) Tahakkuku Tade ladeler
01020951 | Bina vergisi 17,0041 000,00 000 | 4.748 344,99 0,00 17.453,15735 22 201.502,34 16.775.880,46 882,80 1677499766 | $426.50468 | 7560
01020052 | Arsa vergisi 3 500.000,00 000 | 189783502 0,00 3.815952,52 5713 787,54 344834202 31448 342,02 | 226544552 | 6040
01020053 | Arazi vergisi 160 000,00 0,00 125 710,33 0,00 184 151,36 300 861,69 171 984 83 171.984,83 137.876.80 | 55,50
01.02.09 54 | Cevre temizlik vergisi 1 600,00 0,00 0,00 14,44 14,44 14,44 14,44 0,00 [ 100,00
01030251 | Haberlesme vergisi 100000, 00 0,00 87.681,79 47 681,79 8768179 &7 681,79 0,00 100,00
01.03.02.52 | Elektrik ve Havagaz Tuketim Vergisi T100.000,00 0,00 17,00 0,00 6397 187,48 63097 204,48 6,397,204 48 6397 204,48 0,00 | 100,00
01 03.00.52 | Yangin sigortas) vergis) 250.000,(H 0,00 204,48 0,00 246 779,44 246 083,92 246 780,40 246 780,40 203,52 9 G0
01.03.09.53 | Nan ve reklam vergisi 1,000 000,00 0,00 1206 863,38 0,00 1.147.077,54 2353 040,92 111076221 1. 116.762,21 1.243.178,71 47.20
01.03.0857 | Konutlara At Cevre Temizhk Vergisi 3,000 000,00 0,00 6 9RR, 09 0,00 2. 145.606,45 3.042 594,54 2967 836,60 2967 836,60 7475794 7,50
010309 58 | Isyeri ve Diger Sekillerde Kullamlan Rinalara Ail Cevre Temizlik Vergisi 2250 000,00 0,00 1.339.581,01 0,00 261991198 3.950.492,99 2.242.614,33 224261433 1. 716 878,66 56,60
01060951 | Bina ingam harc SO0D0O0,00 0,06 127.544,05 0,00 111435831 1.241902.36 751.239,11 75123911 490 663,25 U, 50
01,06.09 52 | Hayvan kesimi musyene ve denetleme harci 50,79 0,00 50,79 0,00 50,79 0,00
01.06.09 53 | 1szal harct 2700 000,00 1,00 127 744,85 0,00 BOT115,10 1.024 860,04 1,053 147,98 | 126.000,00 927 147,08 9771206 | 90,50
01060954 | Isyeri agma izni harct 300 000,00 ) 1 837,00 44637170 448.208,70 445.531,70 445 531,70 267700 | 9940
01 06 00 55 | Kaynak sulan hare 2.113,65 211305 2113,65 2.113,65 0,06 106,00
01 06,09 56 | Olgu ve tart alellert muayene harer 10,0060,00 (01,0600 80,00 0,04} 4.750,00 4 830,00 4 800,00 4 800,00 0,00 | 9940
01 06 09,57 | Tatil ginlerinde guligma rubsat harct 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00
01.06.09 58 | Tellalhk harct 100.000,00 0,00 803,00 5443500 §5 238,00 54 435,00 54 435,00 BO3,00 | 9850
01060960 | Yap Kullanma lzni Harc 500.000,00 0,00 20,00 42531505 425331505 425 315,08 425 315,05 20,00 100,00
01 060961 | isyerlering Ait Yapt Kullanma lzni Harer 10006080, 0y 0,040 20,00 1,00 597,33 617,33 617,33 617,33 0,00 [ 100,00
0106 09 62 | Konutlara Ait Bina Ingaat Harcy 300.000,00 0,00 789,00 0,00 2353 432,04 235422104 267477735 | 32055631 235422104 0,00 | 100,00
01060063 | Igverlerine Ait Bina [ngant Harc 100 040,00 0,00 420 580,00 420 580,00 420.580,00 420 S80,00 0,00 | 100,00
01060964 | Kayn ve Suret Harci 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06.0965 | Parselasyon Harct 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 09 66 | lfraz ve Tevhit Haro 1 00K, 00 0,00 6.062,53 6,062,53 6.062 53 606253 0,00 100,04
01060967 | Plan ve Proje Tasdik Harer F00.00K0,00 0,00 207,11 0,00 1337.642,46 1.337 849,57 1.337 849,57 1.337 849,57 0,00 | 100,00
01 0600 68 | Zemin Agma ve Toprak Hafrivah Harco 200.000,00 0,00 427,00 0,00 156 773,67 157.200,67 157.200,67 157 200,67 0,00 | 100,00
01 06 0969 | Alyam Kaz lzni Harer 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 060999 | Diger harglar 2 0040,000,00 0,00 18 742,44 0,00 4,045 465 47 4064 207,91 3068 73338 [ 14.000,00 3954733 38 10947453 | 9730
030100101 | Sartname, basil evrak, form satig gelirleri 200.000,0( 0,00 519,42 0,00 GR.051,00 9B 570,42 97.393,01 97.393.01 117741 8.0
TOPLAM 42.021.000,00 000 | 969462896 0,00 46,260 581,75 5595521271 44 848 897,89 | 461 439,11 44 387 458,78 | 11.567.753,93 | 79,33
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BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI

K T.C. TURHAL BELEDIYE BASKANLIGH Yoo 2028
Aktarmuyla
K m (] Fk "
l - Actklama \Gcnl;;: Hittce e Verilen Ek Chlenck Eklenen Disgilen m‘:g Hi.:!:‘;‘gi:c: ﬁmﬂ:‘::"“ Oﬁ‘;'uw I";::;f:’” Sml Aciklnma
Drevreden g Harcama Devreden
Ly | [RIBLIENY (Ad] {-1
A6.641 1 39 01010100 | Temel marglar i 0K EERUT T (IRT0) .40 1300 303,71 22.699.0696.29 32.699.0696.29 20 8, 29 a0 (O} [T ]
bl 1130 OOl 0201 | Zamlar ve daeiil 1,480 [ERUETRUE AT 200600 K () 3k 5 5 o 21 G6h 963 51 23 Gbn 963,51 23 966 961,51 0 [0
A6l 1139 ol 0redol | Odenckicr 140 FO.0600, 001 [LXEH {100 0 300 (W EM0 O TR (K 30 (K (o) o (0
46601119 011110401 Sasyal haklar KT 13 SO0 0400 (01 13 155 000,00 [V} LR M 655 (K 1M1 26 655 (K0 1K) 26 507 456, K7 147 44513 o | o
6601339 ol osol | Ek galgma karghiklan 140 54D (MDA 24 (L0 KLY 0 75 (W0 M1 TS WM R T4 75164 M7 36 am | o
466 1339 01 601 | Odal ve ikramiveler 10, 08K JEEIRETRIT 1240 0 (. 111Ky [1X11) 2200 (0, EM1 20 (0, TW1 159 Ta6, 16 023384 |
4660 1339 o1 020101 | 657 sk 4% stulegmeli personcl derctleri 1) 6h [T 0110 1161 03,00 000011 TR (D611 140 1160, (K1 e | 0
a1 g L2002 | Kadro karsilfs socleymeli personel doretlen ALY BRI UL 201K, (W) XL 0,00 2R EE(LAGL T 0T 26009 273841 O [0
A6 60,1374 NE0z02 0l | 687 5k 4 soelesmeli persone 2 ve wammatlan i 100,00, 0000 0t 0,40 LN TN LR 0|
A6, 13,39 2 arar | Kadro karsilip socdcsmeli personel s ve Gl (AL 251100 (L] o 00 EEXLCIRTY 250000 PR INC] i 0
46601339 01020301 | 657 sk 4/ shelepmels porsancl ddencklert 0,00 £ 000 0y 1) 11K} 11,00 5 0K D) 50000001 LA a0 |0
6601339 1020302 | Kadro karph stzlegneh persone] denciklen (0] 5000 0 LR () 114ny LEVIEECT S.000.00 500,160 000 | 0
4660 1139 BEO2 0L | 657 sk b sbelesmeli personct sosyal haklan 0,1} LR IREY o DL [[EEY] LLALLARLH Lo REr 0, (0 LXCON ]
A Gt} 1330 orezidn2 | Kadro karsihin sozkesmiell persenel sussal laklan CXE] 111 (K 06 140} 140K} 11,08 100,001 0 T ALK 100 CRAL ) o [0
H6Al 1339 DIOZOS0L | 65T sk Wb oshel i in ek galigma ikl o (I LARET] [E11) [LEE) (L2 ) 100,001 Al [GRCCIRE (TRE TR o | o
46.60,13.39 s an el | Sorckh igilenn terellen 0001 RUNCLIRE VIR 550001 00,10 0,01 Tk 0 ) A 430,000, 00 A5 A30.0040, 00 15,407 1] 40 22 HR G o (0
16,60,13.39 00102 | Gegier igilenn deretler 1 2500000 1,01 0K 13,0 23.000,00 250040, 0 25 (ML) YT
f T INER L] 01 03.02.00 | Sorekhi iggilenn thbar ve kidem tarminatian 06 & (00000 1H) 28 TOW1 MO0 00 2034 146,78 326400 853 22 1266485320 12 n6d 831,22 0 400 o [0
660 1130 ol 030208 | 175 S KHE Sirlsg Kad Gee lsgilerin Kadem ve Ihbar Tazminatlan TLANE LN 31001100 SERLO0 1 265 19K, 70 401 30 4 O M 425675395 3714735 LHCU R R
66011 30 ap kel | Surckh iggilerin sosyal laklarn 1,08 LR TR LKV i LRNT ELRET TN PRI B0 IR TR S22 [0
46.60.11.39 01 nnand | Gegion isgilenin sosyal hakian LKL RAITE L] [IEC XL LR 5 UKL SOOI 30008 4H) o [ o
46601339 01 030400 | Sirckl igilenn fel mesitlen 11,00 2000 (K[ K1 UKD (K 0,00 0 A1 MR 04 AT OO0 00 360, 769,11 39.230,K9 0 (0
46,60 13 3% 030501 | Sirckh wggalenn odil ve tkmmiyclen 1100 & (W), (M), (M1 i 0 57151302 B42H 486,98 8428 486.9% BA02RT208 1561490 a0 |0
4060 1339 01030901 | Sarckh iscilonn difer tdemelen 11400 10,10, 11 (Y] (] [TALH] LURE LR [UREUIRE 18 000 a0
660 1339 L0102 | Aday girak, girak ve stjyer ddrencilenn deretlen 11Ky 270,000,000 RS (60 () RGRCHINH (1] T8 0K 1) RREEVLIRETD) TH4.750.63 4937 L U )
460 1334 OLOLO1 05 | Ut opreticilere yapilacak ddemeler [0 i D0 143, 00001 400 13,041 A0 0, 01 [CIRTCIRTT (TR 00|
660 13,39 ULO50051 Heledive hagkamna yapalen odeme ler LX) [T U EEARITVRIT AR AN LIREN) 17770 0000 17770 O 1695 958 30 TFTAN, T o | o
At 6l 13,02 1050152 | Beledive meclis tiyelerine yoplan ddemeler 0,00 1,250,001, G5 (N &3 000 ) .40 1,378 000,00 1378000, 040 L370.703,51 [N 0o |0
0601330 N201 0601 | Sosyal givenlik prm sdemelen [ bR 1 UM COND, [ [ LEEE] 5400 (00, (1) 5 000 Dy, () 513133413 L8668 8T uon | o
TOMLAM 1,06} 114 655 i G0 5L 4687 96751 534290220 VT4 468 (0] 30 174 463 001,30 172,848,901 37 L1000 1616004973 aon |
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Akvarmuy b
sl Lisssin i) s Ackluma ?Iﬁ«'.'. Blitce Il Verilen Ek (\denck Ekknen Dusstilen bgﬁi‘: “"r':"p:_""l':" m”;'::,'c"‘l”"’“ G::[‘:* !”FLE::C“ s?ﬂ?l Actklan
Devieden Harcama Devreden
[EIRITRAY | rum (5] (5]
46,6011 34 0200 603 | Saghl primi ddemelert N 2RO 0N [T (L] XL ER RV AN ] EREHLHIRTY 332230010 17 80 8y LERATI
J6.6013 39 0 020601 | Sosyal guvenlik primi ddemeler .00 SO (1D, W) 25,004,600 o e 750600, M) T3 000 00 T1950.44 3.049. 56 a0 | o
o0 1839 AL ORBO02 | Saphik promi ddemelen 11401 LURETIRE) 11,00 aw LR R 510K (6 S0 (000 Wy [IXCT ]
dbed 133 02030400 | lysealik sigorias fonue 11,410 [CEIETE] 11,000 ey 0,000 1080 (W 190 [RECIEFTINT G 2892 o1 ETI M non | o
4660, 13 3Y 02 030601 | Sosyal gvenlik prnu ddemelen 1100 5200 500,10 14001 000 000 1945651 0.0 6424 456,51 6429 456,51 6424 450,51 14y [T ]
46601339 2030602 | Saphk prmi odemelen 1) 0y A (LD 11,00 [ [ 4 000 DO, (8 4006 (NN 0 3054870 59451830 XU Y
6601339 B2 050601 | Sosyal govenlik prima ddemeleri 13 ) 1M ONHDIKE ] 1,00 L] N LEIRET RN FOE T ) S8 841 85 41.158.15 anil | o
Af G139 o2 o502 | Seplk pron ademelen i EURCHIREH] RREEIEET] 11,00 0,0 RN ERRL VIR BN RE R ¥ 4 KEOLSK W |
RTN AR RO 0L | Keresie ve kereste trimben alunlan LRI 2200000100 LRLY 11Ky LA Nk i CH L 600, 11R 144 6w i 20000, (M0 o | i
46.60.13,49 UR0L0901 | Daper mal ve maleeme alunben (3] [[ETRE IR (N 1o (T LLELEES PET] FOO (00,10 T8 #8200 2L1IR K no | o
46 60,1339 BB 0001 | Kiasive alimlan (T} RUHE 0K K0 0,00 259 196,76 159 694 87 T SH104 TS0 M 124 961,20 74.540.74 000 | o
6001582 GR0200 12 | Biro malsemesi slimlan b1 [REET (TN 1) [IXEH Tl kO (0 133416 491 TS K4 491 76544 AR H28 R4 [T R AL H o0 | 0
46600 17 349 03020103 | Perivodik vavin almlan 0,00 A 11 0 ) 00 200000 172,804,017 39,195,571 LUATEERY 000110 [REEEES e | 0
6601118 DIO2OLe | Diger vayin ol il 10,000, 000 il K 0001 11410 SR (0,000 1 30110 [ 0 [ 0
46,600,171 34 o8 | Hoski ve cilt giderlert 1106 o 1,000 (BT EERTVNT 1115000, 8000 105,000,000 1005 (1000, (K1 oo | o
dio60, 1342 03 020202 | Temizlik malzemesi alimbin 0Kk 1.4 50001 0,000 PARUE AL 174 555 60 1,296,440, 40 |26 440,400 1.294 397,24 2N e [0
46,60 1231 ninzoing Yaknenk ahmlan 14Ky 0¥ Lm0 12400 LW, (M) RN 1) 6. 2400 D1 00 6240 0K 00 6,239 180,81 519,17 XU ]
A1 31 0120302 | Akarvaki ve vag alimlan 11,0000 LV L TN INL ] 1,0 3485908, T0 4011423, 74 A0RG4 57490 K6 745 M0 Bk 57450 0,0 o [0
66013 3] W 020300 | Elekink alimlan o ETATE RTINS 114 | (FEE (WM 8000 16331147 A0B9E 6RO, 46 B 686,37 A6 HM AT 1493 [FRCON N
46601331 oy 001 | Yivecek alunlan 11048 RRCT TR 11,41y | st DA R 2LLAT 2a0h TRE 33 2040, THE 1T T OROATL I i 22 O [0
46,60 1325 o202 | leceek alimlan 11,008 00,00 111 [EXTITT o F1E 000,00 JLE000.00 AT A0 (LK won | o
46601336 O3OZB403 | Vem abmian (4% UMLK 11,048 0,060 345 300 1 A4 69004 54.699.94 5469994 0,00 o [0
46 60 13,31 a8 al | Givecek nhmian 13,00 11 760000,000 (1,00 199037294 1,441 750,06 16TTE2294 1677622 94 1671622 00 |0
A 60 1138 03020602 | Tibbs maleeme ve ilag alimlan (L] NI TR [IXEH 1500w 00 | 4920 1413 5307 949 1,413 507 9% (ETER A o0 [ 0
4660 1142 V020603 | Zirai malzeme ve ilag alimlan [N 1 S0 O N0 N A 1387 104,78 117 89562 112 895 62 ShT45 84 ECREU RS oo | o
46601136 1020604 | Canl bavvan show, bakom ve diger giderleri o000 TRLANNT [IRIH ECINVIIRT T THO004 1382 194,96 3IRD 109, ERE ALY o |
46.60,13.36 o020 | Diger osel malceme alinlan 1K) 2150000 00 (I [EERUEIREY £.578.34 232742165 232742168 232347461 LA i o
6601342 03020900 | Bahge malecmesi almban e vapam ve bakan giderlern a0 2 1K (D, 0 LAY 3 ISTOR004 UL 5357 000,64 5,387 (%064 5.357.080,64 non | o
6601739 03020990 | Diger fiketim mal ve makremesi alimban L] 7T (KM 1) 200, (MH0, K1 354381721 RELELTENE) 14 549 368,57 14 K44 BoR 87 HAIS98E 02 113.880,55 e [ o
TOPLAM 0,08 333 930 (000 62765 DN 0 255.886.27 13.106,577,52 | 308 TS 30K, TS 0K THE 30875 | 05 940 98010 o0 | 2E43 122,68 0o [ o
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Ko T.C TURHAL BELEDIYE BASKANLIGI Yil: h25
Aktarmayla
ke bl R SR Aciklama ‘?’:d::l!l Bitee le Verlen Ek Odenck Eklenen [rigilen 13“;::? Iii:ll:.;I:.':c:cl M‘I;ZCE:”“ OI‘Ll:‘nd‘ ’N'.':':":J:'n &u\::':h Aciklama
Devieden Harcama Devreden
[RIRTIE AT [BIRLIRL I IR *) =)
46,60 17 48 03 62 3602 | lgecck Alimian . (YA (TELi 200, 1M, () i 200 000 00 200 00M (0 20 0000 LCT
$6.60 1130 03030101 | Yurbgt gegicr gdrey volluklan LX) IRLUTICE IR o nim 260 461,91 Ti9 538 0 TI9 538,00 U4 124,70 4541339 oo | o
16601119 03030301 | Yonde gecici gorey volluklan (1,000 SO0 (000, () 03,008 0 (TP TN 0 AT 4700 (1,00 win | o
2h 6013 1R 01040204 | Mahkeme harg ve giderlent [LCL T 1. 2500 (40,11 L Lood a7, 365 047,11 1975 00D T 19700000 (0 197877463 22537 o | 0
6601347 0101 | Vergi sdemelen ve benren giderler 10,01 1) 0,01 20.000,00 i 2000 1 20000 (6 120042 40 7947 61 [LXET W]
46601311 01050000 | Eriu-proje bilivkis ekspeniz giderlen 1, 2 1500 (WA (WD 1,00 RLIAE TR, L6217, 162217390 1.621.983,70 190,20 iy [0
4660013 11 O 0sLe? | Amgimma ve gelistirme gider ent 0,00 LIECCE RG] 1,0 LU LICEEE LR 11,0y 1.0 (ki | 0
b0l 13 1% 03050007 | Biigisayar hiemet alimlan 0,00 SO0 (R, (1 0,00 130000, 4T.733,27 FI59.246,73 1,189.246.73 LIS3S840 529833 e |
46,60 1339 03050004 | Miteahbithk huemetlen 1.0 TS, 300 003, 01 40,6400 (01,00 ATTRLRMIT FTIAST SR 340 981 346,59 IR 9EL 240,59 3K 980 287 53 1059, e |1
460013 47 03050006 | Enformasyon ve rapoclama giderlen 11,00 LA 1,00 150 000,00 om [RURELIEE 154100001 0000 BE K35,38 HLIG462 U |0
46,60 1331 0305009 | Diger misavar firme ve kigilere ddemeler 000 5 S0 DR, N1 000 i 5144 THLNT 185 280 07 155 289,07 152,079,581 320424 | o
6013 138 WRO80200 | Posta ve telgral giderleri 000 B8 000,000 0,00 10 000,00 1,40 WSO (K REYETIN WL656,1T 434363 oo | o
46601331 03050202 [ Telefon abonelik vo kullanum ocratlen 1100 GURD EHHD,£l1 an 1454, 546,15 1034475 46 L4070 6% 104807069 | 07069 LR 100 | 0
66013 3 050204 | Haberlegme cihielin rbsat ve kullanm giderben 114 [GRTe] 140 2R DO i R D] 0 TR0 00 DHT 6860 R non |
A 1331 O3 050401 | Hlan giderlen 100 L&50.000,00 e PRI IR EENREE RN 3008 152,00 AR 15290 2 BYRHEDD25 209.322,78 TLAHE | 43
4660 13 (3080408 | Sigori gderlen [ O 11401 T i 2 580 000,00 2 AR 2 548,696,857 [RIGRE] non | o
AR 1328 03080501 | Dayamkh mal ve maleeme kil giderlen 11,000 e 11000 10K} S0 000,100 () 1000 000 | 0
FTTINER] 03080802 | Tagn kirmtamons giderleni [0 1) 2,470 000000 04K 210700 R0k S48 682,00 4018 327 300 4078322 R0 3012928 K0 125364 (0 oo | o
4660 1331 03050503 | Iy makinas kimbamas: giderlen 00 5,000 D00.00 .00 260250486 L 7602 504 36 7602504 86 7 02 304,86 QL] 0,0 o |0
A6 60 1338 O30S 0505 | Hizmet binas kiralwma giderlen 11,00 [ETRTTART] 1100 (RERTTVRIE LIXE IR 225 0IN1O0 228 00 00 224 218,35 61 4% i [ 0
4660 1318 O1050507 | Arssve arazi kinlmas: gaderien 1110 FHM1 DR 1140y 14AY I DK 146821 44832179 4453200 445321, T9 g [0
46 60 13,14 308w as | Korskua kb ve efitin giderer 11,68 ERIITERTI L [ X} [CIETTIRTT FUIE O, e 95 o) (R 4 2401 o | o
TR RN L] 3080090 | Diger hismet alimlan (100 D000 1140 1LO04.002,13 A K857 1599, 11706 LA 117,06 1394 117,045 oo | o
46 6001325 AR 000L] | Temsil, agarbama, toren, faar, organieasyon giderken (fXE 1) 000060060 .00 LB 010,06 w510 4771468 39 4. 77140839 4771 46830 oo
46.60.13.25 3060201 | Tamtma, agarkoma, teen, fuar, organizasyon gideslen (] 3D (M INE (1.0 01001 1191 218,16 L 808 78154 1BO8.THLES 1 KO TH1 84 0| o
db el 1330 0I0NT0101 | Bire ve gyen mal ve malzeme alimlan (LK) 1) 2 IS OO0 IN) R L LI TA5422117 190 18, 3y RALTR BT 998112681 LR RN | BT B0 LLCL U
46,6013 39 03070102 | Bire ve isveri makine ve techizt alimban 0,00 ERNNTTT 411 00 234412414 #2200 2764 90320 2 TREH03,20 2 756 748,70 13,114, 50 [T )
46601371 03070004 | Yasgindan koranms malsemelens alunlan 0,0y 300,000,00 .00 S.000 D00 00 5005 #5184 EIENELE 64,148 46 At 148 46 LLXCH 1
4660 1325 UR0703 01 | Tefrigat bakim ve oninm giderleri 0,00 SOOI 11,00} 000 [ER [HIXE] 16, 601100 T, 6006000 W5, 600 1100 000 | 0
TOPLAM 000 ST 1B 00,0k RO RUCTET) MO0 324,55 IH.6TLMG 02 T46. 07442153 T46.174.421,59 TAL M9 663,01 o 182472852 [LXG T T
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Kurum TC TURHAL BELEDIYE BASKANLIGH il 2028
Aktnrmoy la
i Bl K s Aciklamu '{rﬁ;; Ttes e Verilen | EX Odenck Eklencn Digilen "r';';f:;f "‘.:;"nl':!":” m“("j‘"';c':l“'“ nﬂi."f." 'P‘SL::L‘“ &:',';h Attklara
Devreden Harcama Dievreden
LILniy [RIRTIRAS 1 IRIRTIRAY (8} ()]
46,6013 |18 HA0T 0302 | Makine teghizal bakim ve onarem giderlen (] 3RS CHN T TR} 1 1E3604,30 7723128 44137302 4.041,373,02 4008 243,34 3129063 [XE T N1
460, 13.44 D3OTO3 0% | Togn hakim ve ananm giderleri 0,061 111 AHKE CH 0D [y 537747933 1h,000 1537787938 1537767933 1537787907 000 0,00 000 | o
46.60.13,2% 030705 590 | Diger bakum ve onanm giderien LT 200 00K 10 1,01 24,(WH1 N0 1,143 A4 00N ERRLLIREY 43 34289 657,11 [IXE T N
466013 31 03080090 | Diger higmet binast bakim ve enanm giderlen 0,00 1 200 00K (0 0,08 1 040,040,001 A28 U376 1571062 3 1571 06236 LATLOG2, 36 .00 11,00 oo | o
4660013 31 03080601 | Yol bukun ve onanm giderlen 0,01 201 (KK (X0 (0 00,06 0,00 12 557 738,% T2 26104 744226104 T 44226104 [ 0,00 [OXCT W
6613 1] GI ORI | Diger wsmemae vapim, bakim ve s giderleni o 2 06N 00 1) 11,00 127 fn 00 528 541,78 1598 458,22 1508 458,22 159762731 B30,9] o |0
16,0013 46 030301 | Cenare giderden 000 5600 000,10 1,00 o T 360 00 40 [REIRTTT 16401000 400 1631,607,75 #3922 (X )
16,6013 34 00020900 | Yil cinsinden difier v borg faiz giderlen ) RRCTTRVITIALT) 1100 1h,0KF SRR 26} 4 2 LI A 20 240 4T,20 {100 i | 1
LTI R ] 501 050% | lgsielik sigortas: fonu (L LRI 11,0060 0,00 LR (hin UREL) oo |
4600113 34 05020619 | Diger vonetim giderlenne katlma paylan 10,00 ERTTITT 111K 32.000,00 JE0 000,00 432 000,00 432000000 451 500,00 SUM100 (XU W)
26601314 VR 000 | Demek, bidik, kumm, kurulus, saindik vb. karologiam 11,00 AR TR b 3,724 908 06 2397 SR (K 4 827 120,06 4827 12006 482671567 ol 39 W | 0
46,60,13.25 05 (40790 | Diger sosyal amagh transferler 1,00 00 TN, W0, th 5 &30 (100 17581278 14354 18762 15354 18762 15351 647,62 2, 500,00 [IXCTR E1)
6601314 08 (R0 51 Mier hankasua verilen payia .00 11 OO O, (0 0 232340397 [(ALH] 13 323 401,97 11325 400,97 332340097 11,00 [CXE TN BT
EEYIAERE] 060102 % | Difer makine toghizat ahmlan 0.0 1 CW, D, () 0,00 A6, TS 20 {RLT] T 464 TS 7464 7510 TAMY ST 0 o | n
4660 13 71 06 010301 | Tanir bakom aleti alumlar 100 (NEETETTOT] 0,00 11,00 210,304 48 184 (495,52 184 695 82 144 643,82 1 [EXCU
4660 1331 06 010401 | Kam gt alimban 111y ELEETIROT LREH 28.202.092.86 20 704 166,82 2HART U264 8 ART Uk 04 28 486 P64, 54 LA [{X0 I
601130 e 20200 | Hammadde nlodan 11 1 O AN AN (IR k5 KUCIRYH) AW (D (NI RIERIGE 11350 e, 000 LEAMLI9540) R sy [ n
T{,M 13.42 6 020510 | Kereste ve kereste animlen alimlan 1110 oy LA [ fE4 ARG ETRRTE A 318 3E 0 JESIR A IRV
A6 601311 Ae il i | Flan proje alimlan [LXEH] T HMLOTH N ok (X1 275121260 4K 78T 40 548 TRT 40 EEARE IRV GR.TRT 40 (o [ 0
A 601332 e ko] W | Diger gaynmcnkul alin ve kamdagimma giderlen inim |RUDHILE NG ik RN LIRECTNE ] 1,755 T1LEL 22881 22 244 18819 2224428819 o 0
6001311 16050101 Proge pderlen wim ERCCHICCIR T (TYL1) (LR R RCUHIETR ] (LX) in 125 T W
46 6l 1311 Ue S 02 00 | Ingaar malzemes: giderleri (IRLT BTN (LR 15 060, (o) 4 80081538 7Mo% 18442 768 184,42 T.268 12442 41,000 e | 0
46 60 11,31 6050202 | Elekink tesisan giderleri 1,001 5 LMD CHMT 16D (3 (XL 2919540 2080 145,54 2,080 143,54 2080 14554 foa | o
46 60,1341 060502408 | Sihhi tesisat gderlen i L7541 (401 £ 141 M1 15 D | 738 106,04 1 7380000 1586 930,20 148,069, 80 o0 |6
46601331 (0502 90 | Difier giderler 0,14 2 6N 5 M0 k1 00 IRT 971,34 TAUTNIRAL 229702%61 221530167 #1.726.94 o | 4
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23. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Performans sonuglarina iliskin degerlendirmeler “Performans Sonuglari Tablosu™ bashgi altinda her bir
tablo i¢inde verilmistir. 2019-2024 Stratejik Plani ve 2025 Performans Programi dogrultusunda secilen amag ve
hedeflere yonelik olarak idaremiz 2025 yilinda birgok faalivet gergeklestirmistir. Performans hedeflerinde
meydana gelen sapmalarin nedenleri, ilgili gostergelerin yaninda agiklanmistir. Idaremiz, bundan sonraki
siire¢te hem bu sapmalari gidermeye yonelik hem de artan sorumluluklari ve genisleyen hizmet alanlari
dahilinde belirledigi vizyonu ve misyonu dogrultusunda ¢alismalarina devam edecektir.

24. PERFORMANS BiLGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Performans esash biitgeleme sisteminin ve 5018 sayili kanunun 41. Maddesi® nin geredi olarak
idarelerin hesap verme sorumlulugu ger¢evesinde hazirlanan Faaliyet Raporu ile performans bilgi sistemi
degerlendirilmektedir. Faaliyet Raporu sonucuna gore, idarenin ihtiyaglarni ve kaynaklari dogrultusunda
belirlenen biitge hedef ve gergeklesmesinde bazi sapmalar meydana gelmistir. Yil igerisinde gerceklesen
faaliyetler, performans esash biitceleme sistemi geregi hazirlanan stratejik plan ve performans programina
sadik kalinarak, amag¢ ve hedeflerimizle paralel olarak gerceklestirilmeye gahisilmistir. Meydana gelen bazi
sapmalarin giderilmesi i¢in ilerleyen dénemlerde daha dikkatli ¢alismalar yapilacaktir.

25. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

= Gii¢lii bir kurumsal yapi ve stratejik yonetim anlayisinin gelismis olmasi

« Teknolojik gelismelere duyarli yonetim anlayisi

« Kadin emegini degerlendirme merkezinin bulunmasi (Hanimeli)

» Sosyal belediyecilik anlayisiyla yapilan yardimlar

= Kati atik bertaraf tesisinin bulunmasi

* Vatandaslarimiza sosyo-ekonomik agidan katki saglayacak gesitli kurslarin yaygin olmasi

« Asfalt santiyesi, tas ocagi, parke iiretim tesislerinin bulunmasi

»  Cenaze hizmetlerinin iicretsiz olmasi

»  Cesitli projelerle uluslararasi hibe ve destek fonlarindan yararlanilmasi

« Fiber altyapi ile kisa, orta, uzun vadede bilisim tesislerinin olusturulmasi ve tesislerin kaynak yaratma
potansiyeli olmasi

* Toplu tasima araglarimizin arag takip sistemi ile izlenebiliyor olmasi

« Etkin itfaiye teskilati ile itfai olaylara hizh ve etkili miidahale edebilecek itfai olaylara ulagim siiresinin
kisa olmas1

« Giincel teknolojiyle yenilenmis donanimli sistem altyapisinin bulunmasi

= Merkezi server, merkezi yedekleme sistemi ve felaket yedegi sisteminin bulunmasi

«  Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin istenen diizeye ulagmasi

« Elektronik Belge Yonetim Sisteminin (EBYS) aktif olarak kullaniliyor olmasi

B- Zawifliklar

« Belediye gelirlerinin vetersizligi ve borg yiikii

« Hizmet i¢i egitim kiiltiiriiniin yerlesmemis olmasi

*  Sechir ici otoparklarin yeterli diizeyde olmamasi

<  Geri doniisiim tesislerinin yetersizligi

« Beledivemizde kullanilan otomasyon ve bilisim programlarinin yeterli diizeyde olmamasi

26. ONERI VE TEDBIRLER
Biitce tahmin siirecinde yatirimlarin tespiti ve maliyetleri gercek¢i bir yaklasimla planlanmaya
cahsilmaktadir. Bazi sapmalar olmakla birlikte yiizde yiiz ger¢eklesme i¢in tiim isler zamaninda ve planlanan
sekliyle tamamlanmali ve ddenekler miimkiin oldugunca etkin sekilde kullanilmalidir. Gider biitgesindeki bu
hassasiyetle birlikte kurum gelirlerinin de yasal mevzuata uygun sekilde idareye ve dolayisiyla hizmetlere katki
saglayacak bi¢imde arttirilmasina gayret gosterilmelidir. Bu dogrultuda amacimiz, vizyonumuzun gerektirdigi
sekilde vatandaslarimizin yasam kalitesini arttirmak ve her zaman daha iyi hizmet vermektir.
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde:

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve mevzuat: ile diger mevzuata uygun olarak yiriitiildiigiinii, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diigiince ve Onerilerimin zamaninda st yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2025 yili faaliyet raporunun ‘Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir ve tam oldugunu
teyit ederim. 15/02/2026

A

Recep BOZDUMAN
Mali Hizmetler Miidiir V.
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UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve
diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildririm.

Bu giivence iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler i¢ kontroller i¢ denetici raporlari ile
Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. 20/03/2026
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